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1. BEVEZETf GONDOA AD@MKGOZAT CEBKI Tt Z£

Jel en @®r tkeukseazE@®smmo rtt Srzs s Tdi | ¢ mmal enl§yny otz &k
gl I . Ol yan hetbleynz eada ek®qgparntedky t agj ai azzal k ¢
hozzanak, hogy minldy-eank ne®ryt: @ kt bneTriketviel anprinyite § r s a i |
fontos sz8mukra ©°n®rdek¢k ®rv®nyes?2t ®se. A
emberek mindennapjai ban, (apk&glrd 8tuslr ska°dranl yneiz elt®
az ad-rendszkearpcmEB?d&sies)ebb csoportok (p®I d
mTk° d@&setj ®n.

C®l omyan szem®lyi s®gjellemzRk illetve k?°
azonos2t 8sa, amel yek bef ol y8st gyakorol hat
d°nt ®Eekm®akem®Rk pontosabb feladrenra2k s e k ®rnd @ $
megvs8l aszol 8s8hoz, hogy vajon milyen eszk©®z?®
egycsttmTkrh®s Yyaeynn vi sszasgl |l 2t 8§s8§t, hosszVa

dil emmahel yz&8rshiensa@id8R el ker ¢ ®s ®t .

A t8rsas dilemm8kban a szem®l yek m8sokk
do°nt €nmdlekez®s 8t ek®®2 ®ben el Rsz®r az egy¢ttr
fogal mai nak pont os2t8s8r a, ietett wit zv2g §dgpt ek | e

vonal akban t°rke®ndR S8stareki Artr®s ®a e k ®r d®sr e i s
azok a szem®l ye gw@®n ie |, langche® mBl s Gkgoerk8 b b i vi zsgsl
bebi zonyosodott, hogy bewllié&stve ghakipedil nak
strat ®gi 8k EgZIlt adatveEtvGrdatsci - pe rpsmdicthows gisa §1 |
meg hogy mely felt®telek mellett val - -s.z2nT a
Azember i d°nt ®s hezeaettalrt8 | $tt t§es Khogytyitygnfk @ jgnraij td2 va r
el vek ®rvoenyel (iheaglko aa td&linde®@swa 8mogy mi |l yen d°f
j el ennek meg a t8rsas helyzetekben. Vege¢l ,
ttekintj ¢k dem®okaketaz aemed yek az e t ®r en

k¢l °nbs®gekkel il 1l etve szitu8ci s jelleg
vonatkoznak.

A disszerts8ci:- gondol atmenet ®ben t°bbsz®°r
modell (Weber, Kopelman &Messick, 2004) amely a t8rsas dil emma

belisgsla kdzjleawwmank@ k ban hozott d°nt ®s e&modeltai t |, N




igyeksz¢gnk majd 8r ky dlRwvmitddajs zake mpamti onk k 81t t €
saj 8t vizsg8lati eredm®nyeink seg2ts®g®vel

Vizsg8l atunkban t 8rsas dil emmahel yzet ek
k2s®rl etet: val - dhel y®etelk®b2rg8l kGQkpbaagzhlhegy
d°nt ®s hammleetgaylets s zem®l vy, i si®lglj etl V& @Mk Re wRE ¢ & |
meghat 8r oAotk ®t§ g 8&kt¢.l °nb° zR vi zsg8l ati hel yz
el emez®sekre: vizsg8l hat - -v§ v &fl jdkgRasz® gieeg yielsl e
féggetl ens®ge, tov8bbs§ az el t®T"r R t 8§8Asas k
visel ked®sszintT el emz®s ek ki eg®sz?t ®sek®nt

eszk®°zzel , a narrat2v tartalomelemz®s; techn
reme®l ve, hogy r®szl etesebb inform8ci-hoz jut
®r z®seket, sz8nd®kokat ill et Ren.




2. AZ EGY! TTMt K¥DAS VERSENGES JEELAENSE G
PSZI CHOL¢&GI CBAN

A verseng®s ®s az egyc¢tt mTko d®sszakaut at § s

pszichol -gi 8ban, azonban mi ndm8i g azt t apeé
defin2ci-j8ban, sem azok egym8shoz val - - visz
8l 1 8spont ok. K¢l °nb°2zR tudom8nyter ¢l eRek el
vi zsgs8l at i eszk®°zt 8rr al v®geztek kutat8soka:

jelent Rs®gT k®rd®sekre.

Jel en fejezet c®lj a, hogy 8ttekintse az
definzci - -it, a k®t visel He ds&sgnh-ed ed gy neSl skhRopzz e\
azokat a vizsg8latokat, amelyeket a pszichol
kooper8ci - ®s kompet2ci- jelens®g®nek al apos

21. A verseng®s defin2ci i

Az egy®nek kozoakir®erarengedsm¥ulit ®m ®vti ze:l
kontextusban vizsg8lt8k. A fokozott ®rdekl| Rd
abb- I, hogy e jelens®g nyomon Kk°%vethetR min
kul t Yar 8k ban, s hetgel ea ereRtseelnjge®se rk i meetn az abb
sikeress®g®re. A verseng®sben f-el Rf aker 8keld R(
®l el em, partner, anyagi javak) r®v®n n°vel he
g®nj ei lkabmag@gagfny¥w reprezent8ci - -j 8hoz vezet
verseng®s ter®n ny¥%jtott teljes?2tm®ny, az edg
hadst§ gyakor ol tn&tseBBeezket 20@p ®r e, f i

Leg8ltal 8nosabbn®eltkéztndbrea, §8lal - er Rf orr §s
sz¢ks®g a verseng®sr e, amely nyom8n a k¢l ©%n
(1980) a szociobiol -gia n®zRpontj 8b- | kiind:
egyed t°r ekns,ziakz vallkaadinmayses8guk szempontj 8b- |
mely mennyi s®gileg korl 8tozott, ®s annak a
egyenl R azzal, hon@y i aam8bakzdPBW 48P Cseped ( Bar

(1986) isaz &®f orr 8sok Kkorl 8tozott volt8ra helyezi
meghat 8rozott i nterakci - s mint 8nak tekinti,
oszthatatl an, 2 gy r®@s mtewsvdy rhae.t RSkeiln nneirn d(en9 5

6



em®l et ®ben a meger Rs2t ®s, a jutalmak szerep!

egyi k f®l vVviselked®s®nek meger Rs2t ®se csak a

A fent t8rgyalt defin2ci-k k©°z2P®&r -pogsiistzi a,
j 8t szmak®nt szeml ®I i k, amel yben az egyi k f ®I
ut 8n. Vannaykni gz o misesisizly | eebk®pzela®sedkyek eqgy
faktorokat tartanak k°zponti jellengfRS®gTneky
A helyzet bizonytalans8ga | éheaet Figl $zerintalk 906 $ t
verseng®s bizonytal an helyzetekben | ®phet fe
ak8r kudarc, ak8r siker is.

F¢elop M8rta €fliomsgi 8tt foad-adver seng®s fog

rit®riumokat i's megnevez a versengR viselKk

k

verseng®s Aegy ol yan bel sR sz ks®gl et bR ®
Ssz8r maz- i nt ér, akacme-Isy nfed&| yssoma8 n k ®t vagy t°b
Y

al amil yen, sz8m8ra jelent Rs®ggel b2r . c ®I

2t®lve, egy adott terg¢l eten el sRbbs®gre t©o°or.

ki, ha fpdreqged 8ib-bj uk szerint) kor 8bban egy ¢
csoporthoz tartoznak, ®s/ vagy a j°vRben eqg)
mi ndig egy meghat8rozott, saj 8t ®rt ®kekkel,

kontextu s h8tter ®n | J995v60l) ®t r e. 0 (

A verseng®s fogal ma eset ®ben gyakorta el
m§ s, t8rsas ®l etbeldi j el ens®gekkel, p®ll d8ul
Mead (1937) el m®l ey®béeeakkee mal vehaasgg®s ®s
megke¢l °nb%°ztet ®s ®r e . A | egf Rbb el t ®r ®st abbs
c®l ra, az erRforr8sokhoz val:- hozz8&8f ®r ®sr e i
|l esz a ca®&l ,elviaegnyfi@sl g1 | a k°z®ppontban. Ez
(Ryckman Hammer, Kaczor &Gold, 1990;Ryckman, Kaczor &old,1 9 9 6 ; 18951 ° p,
2008, F. Lass %, 2003) t°bb el m®l etben is tov
attibkblfdt 2tPus8&nak el kfE @ RPEREe ticBredpdahijehlet Rv

fejezetben).

A verseng®s ®s a konfli ktus egym8shoz val
Deutsch(1949 a k ®t f ogal mat kezdet ben RlzObinohin $na&i®b
(1973) a verseng®s a konfliktus egyi k for m§gj




destrukt?2v konfli ktusokban jelenik meg, m2 g
strat®gi §ja az egy¢sttmTkedeast &s;kdpf(LROEF @€
k¢l °nb°zR jelens®g, amel yek azonban °sszek
negat2v hat8s8t. Nem minden konfliktus fakac
konfliktushoz, s mikndkvet taRk 8lre hdeets tarkuskrt 2kva n sAt |
k¢l °nbs®g, hogy m2g a verseng®s egyar8nt f ol
konfl i ktusok j - val nagyobb val -sz2nTs®ggel
rendel kez®sr e g8lllIngis at iesszettS8&znat IBNns@gok i s hoz
verseng®s jelens®ge sok8i g negat?v felhangg

egy¢sttmTkod®s kev®sb® k2vgnatos el lenpontijak

22. Az egy¢ttmTkod®s defin2ci -

Az egy¢éstt mTkod®s j el ens®ge a pszichol - g
munk 8 s sk8egr§;Mjalag@n ®r dek | RA®Azf §kuszt &badott def
egy¢ttmTk°dR egy®nek k°z©°s csoportc®l ok®rt
egy®ni val j Mi ndezt racions8lis al apon me gho
eredm®nyek®ppen teszik. A k°©z°s c®l ok hangsV
haszorkk © zpont ¥4 megk©°zel 2t ®se m®g sok8ig wuralta
kutsaotk8at , ®s csak | -e@y ¢ tkt®uaiiRkPid @%ys2slztetmtd da & r
di fferenci 8l tabb vizsg8l at8r a.

Argyle 199tben ©°ns8l |1 - k°tetet szentelt az egyg¢t
tudom8nyos eredm®nyek CooPentppry. dHe Bask rofaSociallityn y v ® b
°sszegyTjti a kooper&8ci- ®rtelmezR sz-t&rakb
yelvT sz-t8rak a k°vetkezRt frsdokon om@&sokka
aszon, el Rny?°Kk ®r dek ®deyngsgttegygedyetd®alt sdbre n
zem®I | yel vagy szem®l|l yekkel). Argyl e arra

zTkosek, mi v el nem fednek | e sz8mos ol yan h

n

h

S

s

k°oz°otti koopar8aowil-y,anmismrti tpu®Icd8 kban, amel yekt
haszon, ®r dek ®b en, hanem puszt 8n a kel l eme

c®l j8&8b-1 mTk°dnek egy¢tt egym8ssal. EIl m®l et

haszonszer z®sm eStzkZXz2ve®s ahpadorak 8gasol at okat, d e
e

| eme p®l d8ul az egyszerT kommuni k8ci-s hely




szitu8megjbealnenhet . Mi ndezek alapj8n kibRv2t
annyit jelent, m t Aegye¢tt, ®°sszhangban csel ekedni m
kapcsol atokban, koz°%s c®l ok el ®r ®s e, a ko°z©o°:
fennaa®t 8ek®ben. w)( Argyl e 1991, 4.

Az egy¢ttmTkoed®ssel k a pgalsnodyakramjedenilsraeg &zi r o d a

altrui zmus, a seg?2ts®gny¥%  t8s fogal mai me | | €
Font os azonban ki emelni, hogy bsgr a fenti
feleltethet Rk me ¢ egym8snakm- dAa ehk§h© nazt,G
visel ked®sm-dok c¢c®l ja felRI koczel 2tj ¢k meg a
mind az altruizmus, mind a kooperS8ci - folya
abszol Yt egoi st a, ‘N®r vehykeks®YR hegye meéigs ka,
egy®n a t8rsakkal k°z°s haszon maxi mali z8Il 8s

m8si k f® nyeres®g®nek maximaliz8l 8sa (Argyl
teh8t minden olymely§kesag wizsal se@®@s®kAa hooc
imint p®l d8ul a seg?ts®gny¥%jts8§s, vigasztal §s
®s agg-d8§so (Zsolnai, Leszny 8k, Kasi k, 2007
hogy a preoesbkbed®si ®svhaz egye¢ttmTkeod®s fogal
sem teljesen tiszt8zott: nincs konszenzus ar
al eset ek®nte tae kpirnatshzeotciing&l i s magatart8sr a, fc
k°zagy ®pp tel | eske®ntk ¢slz°erammbkad.l-h eftojgéakl o m

23. El m®l et ek a kooper8ci- ®s kompetzci - - e
A |l egt°bb defin2ci - az egy¢ttmTkeo d®st ® <
Deutsch (1973 n : Féel)O pe,gylenSEésse ni nat etr@rkc i - k  k ®t al ap
k®t f®l e szitu8ci -t. A k®t jelens®g ellent ®t

®veitRI a kilencvenes ®vek elej®i g v®gigk®©°yv
fakad-an a k®ze]jePRPe&ns®mget hthgprzbé& k°l cs°n®sen
®rt ®kdi menzi - kat is t8rs2tottak hozz8juk: a
konstrukt2yv visel ked®sform8nalkiktapwmsak r @f gnk\g
ver sen@h®d £eslwor t h, 1988, F¢el °p, 2008) .

T°bben, t © bHIfI®] teo tm-8ko ns z e.mb Eg yee sk ® | kf®pgeell
r®sztvevRk c¢c®I jai fel RI k°zel 2tik meg a kot




koncentr 8l nak. Butt (1918 7pklkdk®Pprtak®s e kal aa
ver seng®s, ha c¢c®l| jaik kiz8rj8k egym8st, nerm
v8r hat -, ha a c¢c®l ok ©°9sszehangol hat -k ®s i n:
szembe8l 1l 2t8sa az er Rfadrarp@8id a k Me&lIgo saz t esr§qarkg ¢
er Rf orr 8sok 8l Il nak rendel kez®sr e, amel yek

egy¢ttmTk°dR helyzetekben egy k°z°s, megoszt

A kilencvenes ®vek m8si k f elt®&tsRIl ergyfaomd o s
el eme az vol t, hogy a kutat- -k kezdtek | emond
egyc¢sttmTkod®s ®s ver seng®s j el ens®geire,
sz®tvs8laszthat -, gyakran p8rhulzampmosa®G04meg2e0

Smith (1996) szerint a verseng®s ®s az e

bonyol ult m- dorChaskbkeswont dngk.996) IS ki eme
°s«apcbal - degym8ssal, S egyes esetek b®ms ne
egy¢ttmTkodR tendenci 8kat. A kooper 8ci - p®l
r®sze is lehet, ha p®l d8ul az®rt mTk°d¢gnk eg
vagy i nform8ci - s forr8sokr a tegypsslk a s 1 &w s,
versenyel Rnyh?oz. Ez az ®rvel ®s Cs8nyi (19
egy¢ttmTke d®st ver seng®si strat ®gi ak®nt ®r t

m8sok ®rdekeinek figyelembe v®telAe klboompyeolau |2t
®s kompetit?2yv vi sel ked®s kombi n8l 8s8nak k ®
adapt 8§ci - & ChadeBworehnl98Y;rSehneider Benens on, S&E&hdpr Be
2011). A kevert strat®gi§8j¥% veerkerg®g,ttmTh?oMm
Vi sel ked®s m- dokkalaz kembi #8li -daak | eghat ®kony
strat®gia (Charl e swa,r2t0H,1) 19 \a6ne |l $c hmaeii drnaarl i z §

|l ehet s®ges nyeres®geit. A rugmd mas eadyattt®gTk
mind a versemig®ask kIBirlogs zhPabt°8s®s ®b e n, hiszen
val -sz2nTleg stagn8l 8shoz vezetne, m2a@ az e

felek ko°zott(iF¢ghamf, | i2l0t069 0k at

24. A k®t keéls®ms®ges kutat8s8nak fR ir8ny\

A szoci 8l pszichol  -gia legkor8bbinga®s tart
j el ens®g®hda&8 i nTir i pLER pVvI(A9PHlI at §ban p®l ds8ul
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j el enl ®t ®nek egy®ni t kelrj¢d st2 tknf®&n®yprpeo ngthbggk. o rlogl at.
egyszer T, begyakorolt fel adat okn§l a versen
nagyobb teljes2tm®nyre ismarnkalll taszaokisyz eang® | ky e
megjelent az e t ®nmakd®orm8inry®rst ik °@rgdbenlkdloR k®sd 8a b
k2s®rl etes vizsg8latok m®g j - ideig vs8rattak

A m8sodi k vilg8gh8bor % el Rt ti i dRszakban
f Rk ®nt antropol -gi ai szempontokbm&nr gpetchlai k
feldol goz8sya NaMeddel m®IBegt ®b,emm nda k@1 °nwib8 e Rk &

jell emz®s ®r e, csoportos2ts8s8ra al kal mas di me
me®g egy yYygJj keme@h meg| Bdo® P& NeArgyles 190)Mamely &
Cooperation and Competition c2 mmel egy¢tton
pszichol -giai, antropol - gi ai ®s gazdasS8gi

pszichol -gi ai profil %a®Vieks g B aRi®erkk bDfaR® nstz e fme
kczel2tettek a k®t jelens®g fel ®, a k®t vise
m-dj 8t kutatva, il l etve azoknak azi ddRRkt8gtt8s b .
egy¢ttmTkeod®s 8§l 1t aa,k®sacSspknken@egortj &mhp
ver semign@sk . ®maA f Rk ®nt-, melglfétigwe | ®geszer T k2 s
dol goz - Vi zsg8l at okn §| m®g hi 8nyos vol't az
tudhat - be, haggse kegdgvonaluak -k®kekt amgiaz§:
fejl Rd°tt tov8bb a k®sRbbiekben (Argyl e, 199

A m8sodi k wt MoBap Déutsah(1949) ®I| eszt et t e f el Yaj r
kompet2ci - Vi zsgs8l at a i r 8lndti§b&mdelk | Ran®d ty et
szoci 8l pszichol -gia egyiitka naull a pcks2osp@rrikuteitk® nneTkk °t
Egy¢ttmTkod®sre illetve verseng®sre sarkall
csoportokn§gl a k°z°s wnelcjsopotrm®rsyitk ejr et aelsma zBt
azonos el Rny°kre tett szert (kooperat2v csoy
| egsi keresebb egy®n jutott hozz8 a | egnagyo
ki mutatt a, h o gtlyan atap\ekt @R f ri®T ke® dc®ssonp-od b e | | k¢l ©nb
m2g az egy¢ttmTk°dR csoportban kial akul't a
inform8ci -csere, ®s a kalgoki sébbetbdliga poyms
versengR csomant eBban hefgémol -dott, gyanakyvs§
szem®l yk° zi kapcsol atokat, rmyno mtaa cas(ofpirotme,e® t
2008 . Ezek az eredm®nyek sEZ®me&kt amiv8bhbisg®dlIR
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szol g8l takk@&nns,pi ag8onban j - ideig meghat 8r o
verseng®srRI val:- gondol kod§,s a rk8mnypmett 2icsi:- ad
ol dal 8nak hangs% yoz8s8t. A Deutssthk Sk ®aRb thic
vi zlabgugisf el haszn8lt 8k kooper ate?lvr einkdieazt®sk 2 k ® n®
(Argyle, 1991).

A t°rt®nel mi kontextus nyom8n egyre kifej
helyzetek kateas8parmerzietT e@®Pgckumbk Ed®s a®s !
munkat 8r sai egy val-s szitu8ci - -ban, egy gy
csoportk©zi k o riSherif, Hatvey sWhitei Hoed & iStke 8f j 18644 Deutsch
f ®l e el m®I et i keretet k %V eRt ves o pwea rt ke€reg ®sk orr
k¢l °nb°zR eszk©®z9%ket vetettek | at ba annak

illeszkedi k az egy¢ttmTkeod®srRI ®s verseng®:
kompet2ci - konfl i ktusct®l ®724l1 ,vadmi csgpypyoftk®re
enyh2thetR, vagy szTntethetR meg.

E nagyhat 8§s% eredm®nyek t ov8®&sbin e vneslp®srl8&li
sz8m8r a. Kreat?2yv k2s®rl| etfe®l e t elchmnp &krg&dkia:l s
k®nys zzetr&s8dsas el oszt §8si feladatokkal, i1l et
igyekeztek a v®g®r ek ongprentii,t 2hvo gvya geyg yk osozpietruad c?i
hogyan hat agy er me k e k y illetve,| Hogy ch@gya® rakakulnak a gyermekek
preferenc 8§ i a k®tf ®l e hetlay20l).E i k @hat §SSak n@n dek!| F

hamar osan bek-épt..Kdgan& Knkght uyr §bvs9), i1l etve a
Jacklin & Maccoby, 1978; Charlesworth & La Fr eni er e, 19 8A2) Vi z:¢
oktat 8s| ® ektan tov8bbra iIis term®keny terep:
vizsg8l atoknak. Napjainkban i zgal mas v8lto
di skur zusban, ugyani s egyre t°bb ol yan el m
mi szerint a kompet?2ci - N®l k¢l ©°zhetetl en el en

szem®|l yi s®gfejl Rd®s§gera @@t pseni cvla®s jb-oll ld®tgrue
Schneideet al, 2011)

Az 1950e s ®vekben nepssrwdic®lopvsBht agga®sdasg§gt
hat 8rter¢leteinek tekk@kaetRel &8¢ PEEP MPV ABDBE
2008) . Ezek a kuftoago8lsyodki | kemanhe t himifiay 1387), @Gt (Lu
k®s Rbbiekben peidli gnipeistidk & MElin®eks1968mT k © d ®s ®t
tett®k vi zsg8A -kidBtsautk§ stoSkr gky°sah@gy B madellez8tb &ims aasz  §
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helyzetekben a szab®fbhyd8& VEBI eov e@drigks®Z) @s j UK
az egym8s k°z°l ¢ he tkRsn®dleTavisiB&Shaklee 1977), illete az
egyo®ni k¢l °nbs®gek (Kell amcC&i 8t alodél, sKi968)9 M

gyakorolnak a d°nt ®sekr e; milyen esetekben
verseng®s td .f Al ek zlsYBI ati techni k8kat i dRvel
f Rk ®n't e helyzetek externS§8lbi?2sr S\naloiodint 8lsa84 s al
hg8§tt®rbe szorultak e vizsg8lati techmiviehk, ¢
i sMBRpszer Tve vEltdkameEynak mrésyeonahni eszk

sz¢ks®ge vol't a t eicnhanpg la-ignikab afne j%) Rda® swW®ir re8 gi kso |
i zgal mas k ®r d ®s megvs8l aszol §8s8hoz Vi sz k © ;
t erzam®ts®v e | kEpkustodtad dbakr a r ®sz5l fejdgzetbere bben i s |

25. Egy¢ttmTkoedR ®s versengR helyzetek va
szem®l yek? A szem®lyis®gjellemzRk, egy®ni k¢

| d Rr RI i dRre megfoga8amaz: - @3 Kk amKketr d®is: ak WKk
vajon az egy¢ttmTkedR illetve versengR visel
felek szem®lyi s®gjellemzRitRI, az adott szit
kont exValjsdn | Peksz @Ighyestlgm | §n egye¢tt mTkodR il | e
amel yek keretez®s¢kn®l, jellemzRi kn®l fogva
vagy c®l szer Tbb a kooper8ci-t ®s a kompet?2c
amel yeknteatks8 ¢ g y®t | en¢l i s megjelenhetnek, a r

Az egycttmTked®s ®s ver seng®s nem felt®e
hel yzet ek, hanem wutal hat nak (Man Av@maet, ¥Y986). Rk p's
Ver sengl®satalkakut eh8t puszt8&n a r®sztvevRk sz
r ®v ®n, aksgr ol yan helyzetekben i s, amel yekb
hivatott szol g8l ni . Ugyanez a jelens®g tern
k°vetkezR r®szben 8ttekintjg¢k, hogy a hel yze
mely szem®lyis®gjell emzRk, pszichol -gi ai t ®

helyzetekben az egy¢ttmTkodR vagwyena versengR
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251.Szem®l yi s®gj el |l emz Rk, szem®l yes t ®ny €
versengR visel ked®s h8tter ®ben

2.5.1.1. Egye¢ttmikod®s al sk§la az °tfaktoros

A napjaink szem®Ilyi s®gl ®I ekt ani Vi zsgs8l a
(Big Five) modellben Costa& McCrae, 1992) megjeleniza Egy ¢t t mTko d®s mi r
szem®l| yi s®gdi menzi -. A model | egyi k elterjed
a Bar 8§t FepabemesSiga kt or t k®t jellemzR egy¢ttesce
Egy¢ttmTkoed®s/ EmpS8§tia ®s az (Caprara rBarbasaseli,g Vv on
Borgogni& Peruginj 1993 Caprara, Barbarane#li Borgogni, 2003)

A Bar 8t s8§8goss8§g faktor a m§ s szem®Il yek
egyc¢cttmTkeod®sij elzRjjlean dA- snBagy aksi fBear §t s§goss8§g
seg?t Rk®s z, empati kus ®s kompromi sszumra k®p

m- don k°zel 2tenek t 8r sai khoz ®s fontosabhb S

mi nt a mag@ay wvdABdituR zswvearep megszer z®se. A m
val -sz2nT a kooperat2v viselked®s megjel en®s
®rnek el . fk egy®ni ®rdekei ket hajl amosak a
m8s okl | t ®vel . Gyakran el Rf ordul , hogy szke
visel ked®s®t ir8ny2t-.- motiv8ci- -kat, mozgat -r
el l ens®ges vi sel ked®s ¢ k, S hogy i nk8bb ha

e gy ¢k @ an@Gosta& MECrae, 1992Mirnics, 2008.

M8s el k®pzel ®sek szerint a Big Five modc¢
hat §st gyakor ol az egy¢ttmTkedR visel ked®s
el ®r Rket a megb? zh@rtz ®s8ey [®es| lae thzoimp est aejn&ti ak ®p
neki k abban, hogy felvsg8llaljg8k az egy¢ttmTkeo
S ak8rs g?kt®@sn®get ny¥auwissl@MW)ak m8soknak

2.5.1.2. Egy¢tt mTkeo d®si k®szs®g miinget kar
szem®l yi s®gmodel | j ®ben

Cloninger szem®| yi s®gmodel | j ®ben i S a |
ker¢lt az egy¢tt mClrfinde® Preybecky Sviakic Sdet®eh £9943AR
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el m®l et al kot - ] aki a S z e miat temperageattm® sne g h a t
karakterjel lieanz RRr a k toesrzftg kat or ok k°r ®be soro
el gondol 8s szerind elimegz&kt e®PebaeameAdDARkI gt e
az e g ®s z a@digea karakterfgktorok olyan e@n i k¢l °nbs®gek, a
temper ament um, a csal §di k°rnyezet ®s az
er edm®ny e k ®malakufhak kioRz-azt saes8d | aiB 8 nRO0OB)Et h &

Az Egye¢ttmTkeod®si k®szs®g (Coopdpatbggnhk:

talaj8n, a szem®lyes tapasztalatok hat8s8ra
egyo®ni k¢l °nbs®gekben jut ki fejezRd®sr e. A
egyc¢cttmTkodRk, m8sokkal tol er §n stasek Szeretip at i k u
azt ®rezni , hogy egy t8mogat - ®s seg?t Rk®s
rendszerint olyan szem®l yekn®l jelennek meg,
m8&§s emberek ®s a vel ¢k val - eegRyteRK@slzkekd,®sh dje
opportunista viselked®sre ®s bossz¥%s8l 1|l - -ak. A
teli h el AnCiokingekf SRtInei . szem®l yi s®gmodel | r®szl e

7.3.1.1fejezetben.)

2.5.1.3. Ver seng®s mignteld zem® yi s ®

A verseng®sre val - k®szs®g ®s hajland-s§
munkat 8rsainak (1990, 1996) kutats8sali r ®v ®n
El m®l et ¢k szerint besz®l het ¢nk vergdeemgR hei &K

el, a verseng®s szem®I|lyi s®gstrukt Y%r 8ban bet?©

Az °nfejlesztR, vagy °nfejl Rd®sr e konce
verseng®s fejl Rd®s¢k eszk?©ze; mag,t edsRAl g g
sz8mukra a nyer ®s. A verseng®s egyfajta | ehe
fejl Rdhet nek, tanul hatnak, felfedezheti k S

°ni smeretre tehetnek szert ozEvRRI haka@8pad Bt
partnernek tekintik, akik hozz8j 8rul hatnak ¢
ez a t2pus¥%h verseng®si hajlam jell emzR, k ®p
®°sszehangol ni egy®ni a®wvaekei®kseta ak °kz®°zs® ssi®lge
er Rbedob §s(BRekmandtall, 199041996 F¢, 1 9p, 2008
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Ryckman ®s kutat -csoportja (1990, 1996)

hi perversengRnek nevezi. E vea spargt®rsd 2 @luesn
fel ¢l kereked®s, a m8sok k°zg¢l val - ki emel ke
rivsglisaikat hajl amosak l ebecs¢l ni S h a
mani pul at 2 van, esetenk®nt megsz®gy&ompRt mc id
egyetlen c®l ja sz8&8§mukra a nyer®s, egy¢sttmTk?e

nem ad kell R k®pbetsBR®@egek e@gh®isip,] 0@ @& )8s 8r a

F. Lass¥% Zsuzsa (2003) szerintnemRz&rkjma nk

egyms8st , el Rf ordul hat, hogy egy szem®Il vy Vi
mi ndk®t verseng®st2pus megjelenik. l gaz8n |
mind a hiperverseng®s ter ®nd ®@3a,kaest ®&rRtp&kseekke tr
a helyzet k°vetel m®nyei hez ill eszteni
2.5.1.4. Szem®l yk®°zi bizalom mint befoly8sol
Az egy¢ttmTkeoed®sre val - hajl and:- s8g ®:
szerint a szem@l g9 2igi mgznPEgPWso&KI nt enek a
mi nt egyfajta belsR hajl amra, hajl and-s8gr a,
d°ne@®srazonban nincs egy®rtelmT &8Il 8spont a

bizalom wegyfajta vomn&isi ) | eeplgy t wslokjkdadns 8 gk
Sszitu8ci - -nk®nt-e v(@ditatze) | EVaASEHP®RI] yee k n e k

Egyes szervezetpszichol -giai kut ak ®sbk eg
tekintenek a bizal omr aelyzetekre szabokt ®k dIR? nvie®kzZkFe,l sy
(Evans, 200BRousseau, Sitkin, Burt ®s Camerer (19
pszichol -gi ai 8l Il apot, amely sor8&8n a szem®I|
azzal, hogy egy vy t ° bl zmg®il ¥ sz®mB8®@ARIpozit2v sz8nd®aE
Vi sel ked®sEgy ®mgsiek $z2zédm®l | yel (f Rk®nt egy

v8l aszt 8sa mag8ban foglalja a kock8zat, a s¢@
i s, hi skenf ®h m8smegel Rl egezett bizalom r ®v®
megk8ros2tsa a bizal mat mutat:- egy®nt.

Rotter (1967) az 8ltal8nos bizal omra mint
“2gy gondolta, hogy f Rk®pp akklkdr khgptcESrod 22 @ sme

ami kor nem 81| rendel kez®sre elegendR inform
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mennyi s®gT kor §bbi tapasztalata az adott S z

hel yzetekben a szeni@liywk®? dii szippalkPam - m®r tl Rleag y S

kognit2ve gazdas8gosabb8§ teszi az am¥%gy bony
veli, hogy min®l t°bb i nform8ci-ja van az e
ink8bb hgtts@rem®| yze®gbkzant T bizal om, mi nt d
k¢l °nb°zR szitu8ci-s faktorok ker¢glnek el Rt
Rotter rendszer ®be beker ¢l t a mor 8lis alapV

kor8bbahmtt §8gysas kock8zatel emz®ssel ®s a he
kapcsol at ban, hanem Badjsed®t g1 em&g§hat§r d®z at
Cooper, 2005)

A szem®l yi s®gl ® ekt anban ezi d8ig kev®s
szem®| y k© zi bizalom meAA®s ®vekbdberol RPItteAzfEDEE
c®l b-1, amelyet Szem®l yk?°zi Bizal om .2k 8§l a (|
I TS k¢l °nb°zR emberekkel | ember csoptorm®rk,k ad
szem®ly m8sokkal, a t8rsadal ommal sRoteemb e n i
traitk@@mbzalontrge k¥2gpy v ®I i , 8 lhtogly8§rao i leajlloaaim ar r a,
m8si k szem®ly vagy k°z°ss®g Rgtterrl®g7®r e hagyat

A m8sokkal szembeni bizal om szorosan 0 s
t 8rsa®@al eni K°I| csi k®r d®sekkeh &k&hpoedbhfsesngabtr
(2009 egy ol yan, bi zal om ®s megbdakh attamelgkg m®er
al kal mas az e t®ren mutatkoz- egy®ni k¢l °nbs
Survey). Vizsgs8l at ai nyom8§ ®k ki éGerBglgt ,FihvoegyBe
sk8l 8j 8val pozit2v, Neur gtjitS8cri8tsg&s nsukt8lt8j 8Av aMe
a Bar8ts8gossg§8§g ®s a Lelkiismeretess®g fakto

arr a B g2 trogtvtia k , hogy az 8l tal a me®r t Bi zal
(idegenekkel) val - egy¢ttmTkeoed®si hajland- s§
2.5.1.5. Kooper 8ci -ra il | ehhajaen, mk cnmp eetg?ycRin-ir aa t
Vannak ol yan 8l 1 8spont ok i s, meoét yte2kv s z
vi sel ked®sf orveSrtkseaag®zeel®l Ws egyc¢tt mTko d®s s e
megtestes¢! ®sei . Martin ®s Larsen (1976) el

attitTd egy sk&8la kot v®gpontjak®@®hhel e 2lné
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el Rrevet2ti a k ®t visel ked®st?2pus megj el en
Egy¢tt mfekrosdeRsg ®s A tCompetifioi CoSpkrgtibn§Attitude Scale e | ®r t

al acsony pontsz8&§mok a kooperatevsahgRt ddj ent
] e | MdaRin & l(arsen, 1976 inStapel &Koomen, 2005).

Vizsgs8l atai k nyom8n lkoirderngl8tl,t hggyyyna kk say
r ®s zt csapat munk8ban, ®s ke¢zdenie&ntk®lzt® ss zedrt
szeretnekf ¢ gget |l eng¢ |l i 11 et viet - A8 saokk aerlrlae nkdbo ndcoel ng
egy®ni s®g¢ket el ksl °hm2ntgsj @84k y megasy 08kttt -ukd v 81 - s §gu
Koomen, 2005).

A fent tS8rgyalt el k®pzel ®sek mem@lgyiez®@eg k
meghat 8roz:- jellemzRj®nek tekintik az egy¢é¢tt
®s az il yen helyzetekkel kapcsol atos jelle
el k®pzel ®s e enn®lI tovs8hbhb megy, ahi ®83eh hastz-ek
besz®l het ¢nk kompetit?2y ®s kooperat2yv szem
interakci -k tapasztalatainak talaj8&8n al akul
hat 8rozz8k meg, hogy ki melyi kketd@PasepefjebfeE
mags8®v §. A k®t t2pus k®pvisel Ri el t®r R vil
tekintenek az RkeAz k€gyltvemRk ednRler Bdky el §t | §k
kero®eben,l dgyenl R taal§flylbamyn kkeeff ®® d v ekets AngR
versengRk enlkizomEstmiingd versengRnekvéBsengR s
magat ar tz€rs2t ekr®nky syn8e nm§issorkerrai ki sk ® Imp edtotdjey tving s o
azm&gat aarte8dsm&nye i s | ehet.

M8& s kaktcsak Giszonylagc s e kn@®ryt ®k s oklaat ot tal 81 tak
illetvek ompetit2yv vised ked®ma®I|v)8il a® g Bsdstm@i&R k k° z
Blundell, 19®; Bixenstine& Gaebelein, 1971Bixenstine& Wilson, 1963 Sermat, 1970)
EzekbR vizsgg!l aliogylak ;vlii s®¥1 ked®s sokkal jnk8bb
annak k° | ha®g on st fuwlgtg¥%r SmBht §em az ®rintett
tul ajdons 8gaias: Ic.s e Aies ed gny®d te®r the2awedkis oakbbbaa nv, e t hec
bizalom il letve a vel ¢k val - egy¢tt mahelyzetb@s vag)
kapcsoat f ¢ g g v @&rCgoper, 00D 0 k
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2.5.1.6. Egy®b befol y8sol k®szs®gek,
Az emp8tia T a m8si k n®zRpont js®iy
ugyancsak ol yan t ®nyezR, amel vy

proszoci 8Imesgjveil teayiekiett ®avis, 1999)A z

kapcsolatban is kiderg¢l t,
hat ®konyabb egy®n
k 0 o p e(Begeczkei, 2009 P& Beéreczkei, 2007)Egy ®b
p®l d§ul koot dha8 ar kab

kooper §(@rgyle,1998)l aszt 8s 8r a

hogy

az felnRttkori el meo
val:
a-zv aigryt ear askzcoic-is§8 1 i s

v al

Az

szem®l| yes

®nhat ®konys§g, amel y
k®pess®gekbe

°© s s zekapRss

vetett bi zal om

el meol vas -

t 8r sas

tul aj d

ak, ® 1

vagly- saR &M b =

k ®p

hatr&®ssaidi nwad n

|l vas -
k ®s
ak g s

oh - di k
®r z ®

szab8l yoz8s8nak egpPpess®g®RvelegGyist tleajr Rbnsggy

bebizonyosodojt h o g y seg?t a kooperat?2y i lH et ve
aktivsgl - d8s §hen k(,Da2zwilsd,) 199 9;

1. abl ak: A kult%ra hat8sa

B§r e dolgozat fR ir8nyvoradlmitk® diResm ®tsa rvtea
kul tur 8l i s vonat koz8sainak r ®szl et es megvi
megker ¢l hetetlennek tTnik. Az el RzRekben 8§t
mi |l yen hat8st gyakor ol nak ap rkegfte rvei nsceil 8kread, ® sane:
feledkezhet ¢nk el arr -1, hogy az a kul t %r a,
befoly8solja a kooper8ci-hoz illetve verseng

A kor ai antropol - gi ai alap% kutsaf 8s ok
kul t Yar 8k at k¢l ©°n2t et taedka |l ela ka ke ®fbie gMegdBte,n etd 9
1937)Ez a jelentRsen |l eegyszerTs2tR perspekt?2:
kozotti k¢l °nbs®gek sokf ®l es®g®hoz.deK@sRbal
kul t Yar 8k k©°zotti k¢l °nbs®gek el emz®s ®n @l k ®t
a kult¥r 8kat i ndividualista vagy kol l gkti vi
hel yezi el , amelynek k®t iv@gpdknt jAt m8sziekk pe
ugyanilyen kateg- ri®dgkl@®dn to,k ki®Inlt e tav ef ¢tgegreg d leyn
kapcsol at (interdependens) fogal makat has
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Kul t Yar k° zi kel °nbs®gek tpshkkhichaml - BzBE @
nN®z Rpont | BF¢ Ito¢pkrAz20DBaWiI vi dual i st a, i
verseng®ssel, az individu8lis ®B8t ®kdalkik
kollektivist a il letve interdempagryddnanT kkoud @ s¥4r
koz®ppontba helyez®se v8lik k°zponti ® 1

Ez a feloszt8&8s fRk®nt Hof stede (1¢
el terj eadktit ®a nemzet. kul t %r 8k el emz ®s
individualizmuskolle k t i vi zmus tengel yt. N®z Rpont j
kol l ektivizmus domi n§1 , a csoport, a
szempont okkal szemben, s e k°9z°ss®g V®
nemzeteka®l sepemben az egy®n ®rdeke el
vgl |l al at felel Rss®g k°zpont.i szerepT,
megke¢l °nb°ztet ®sben a versengR magatar
vi selikrekd8®sb a kol l ektivista orsz8gokba
hY“zhat - ®l es hatsg8r e tekintetben. Hof s
egy m8si k tengeHyani nanima$Ssgskeskghibt Sisgya
verseng®ssel i1l etve egyc¢cttmTkeoed®ssel
amelyek a maszkulin p-lushoz k°zel hel
a kih2zv8sok keres®se, a kem®nys ®g erirgm
kul t Yar 8k ban a bi ztons§8g, a ki egyensY
egy¢tt mTke d®s (Kdfste@Ged Hofstede 2008) t ® k e k

A kultvr8k ilyen jellegT fel os,zile§e
egyc¢cttmTkod®ssyebz krmp&wall akapcsol at os K
interj%s technik8kon alapul nak. Egy ez
k2s®rl eti ] 8t ®kok i zgal mas Yj sz2znfol't
kul t “urk&kz-RI s@re m®| yeketedhhokZ sa®r |°estsizedz ie
eredm®nyei bRI ugyanis wWgy tTnt, hogy 4
k°vetkezetes m- don a tekintetben, h o g
kompettint ®settet . Elt ®r nek vVviszont abba

Rket ver sveen ge®gsyrcéet tinFiiKe®td)® s r2ed 0 8
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3. AZ EGY! TTMt K¥DFERSESIGES JELENSESPBLDCIES
PSZI CHOLEGI CBAN

Az el RzRekben nagyvonwal akbaengy§t tt enkikR® tc
verseng®s probl ®mak®re ez i1d8ig milyen m:-dc
pszichol -gi ai el m®lI Et ebegn®saviasg8l ahollyar
il l etve kKul tur 8l i s hat §sokk°ll®gy a®s bwd rod eyregs¢
attitTdoket, illetve annak valk®sz2dnmrelRDedt ,mi
ar8nyban jelenik meg e k®t el em.

A k°vetkezR r®szben a szituat?2y meghat &
perspekt2va egwendaenmk®ARRIr Ral st ot t el m®Il et e
nyoms8n k°zelebb jutunk majd annak a k®r d®s
szem®| y®@ss ®Ggu IRtl ¥ar 8t - | viszonyl ag f¢gggetlen t®
e visel kedl®sgogFmBX. ki v§

Az evol Yci-s psibmbBbl- - @i @iol gdpz@smsdeml ®I
me g h ati8rzo zetlaRb b i t ®nyezRket a visel ked®s m°g
amelyek k°z® az adott viselked@stozm@k. kEzee
azonban el k¢l °n2thet ¢nk Yn, ulti mat2zv t®nyez
8l tal tlt®tadaiptz2ov me c(Beeeczkez 20085 ok 81 | nak

Jelen fejezetben ezek az ultimatAmamagyatl
k®r d®sre keress¢gk a v8laszt, hogy vajon az
funkci -ja |l ehetett az evol Y%ci-s adapt8ci - kb?©°
®s milyen helyzetekben szol g8lemant®&I8 kf oRgsveai nhko
maradhattak fenn viselked®sreperto8runkban.
vagy 1ink8bb e kKdapdr 8 ihumin ter mRszet hez,
versengR f agazenkertPar t hatj uk

31A ver seng®s®snzientte sa stzeerl ekci - mozgat - -rug:-j

Ha a bevezet Rben ifvaalgtyd tst hwtgol se-g yk® rt dr& kr° ed
| ®prygzembeiszer et n®nk v8§laszt kapni, kiderg¢gl, ho
tudom8nyt°rt®net ben, @&s i mdstap8®ingj §C bW £ts
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filoz-fus, Thomas Hobbes el k®pzel ®se szerint
agress z {Hobb&|1BA0/RW8) addi g egy ®vsz§Z11a52/d9%®d) k ®s R
mTveiben egy sz gl@stz@s @bRIlI fadg wa ,a Rsd®@k @aj | €
Il ®ny k®nt (Tedpesli,k 2190 )

A darwinista n®zRpont i s 811 8st fogl al't
ki emel ve. Darwin el mPl ete szerint ugyanis az
korl 8tozott er Rf orr 8sok®rt, p®l d§ul ®l el er
csoportban bet°l to°ott Sst8§tusz®rt. A verseng

m®r t ®kben f ®r nek hozzs§ ezen er Rf orr8sokhoz,

szporodni |, 2. gy bi ztos?2tvsgn g®nj ei k magasahb
gener 8ci - kban. Enn®l fogva, a verseng®s a t
mozgat-rug-ja | esz, 2gy a dar wini gondol at me
genetikai °r%les@P8r®@It stegT§€gsveirdseng®@my@sny
nemcsak egy fajon bel ¢l egyedek k°zott al a
kez°ott is, pe®sigal pa®Rdaglald@@s &ni\siRamncki®dan i s

Kocsor, 201).

E gondol atmenetbRI ad-dik az a k°vetkezte
sikeress®g®hez, boldogul 8s8hoz vezetR ¥t, ak
| ehet igaz8n sikeres, s ilmwvké8§Hbal 83ak akBmS§rl

adotts8gai k vagy helyzet ¢k miatt nem tudnak
konkl!l Y%zi - meg is jelenik Darwin ®s k°vetRir
egyed gyenges®g®nek ] el 20k0® nAt klasszikoss datwmistd 8 1 v a
el k®pzel ®s szerint az egy¢sttmikeoed®s ®s az a
szelekci- el m®let®vebgal bbiedinemsRTeaB®YgeEe & RNY
az egyed sz8mS8r a, h iys zme8ms oskz see@)? ¢ tRtsmeT kr °RvE@sn  vea
vagy ak8r s®r MRk ¢ ©cBY ®ibfflnang, 208)1 h at

Az ember ek ®l et ®ben S ki emel't szereph
er Rforr8sok®rt, javak®rt, tielrlgétet ®r ¢ sop@amtg®k
pr-b8ljuk kiv2vni c¢csoportunk dominanci 8j 8t ,
1994) . A verseng®sre k®pess® tevR eszk©®zt §r

gyakor|l at ok t°k®l et esed@&seer eang®gegyediekn esswscel
| ®t f ont oss8§g% k®r d®s, a verseng®s pedig a fo
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A fajon beilk8n meglemgl®set etl en, ®s 8tsz?®°
mindennapjaif r i t k8n jet@&mni k®glegt e ga v(REsr8n ymédn RL 9f904r
fajok nagy rr ®sz®n®lI az egyedek, csoportok
j 8tsz-di k | e: a val.-s ©°9sszecsap8s helyett
megjelen?2t®se rRsi 4 cemgyeanld Rf alzm® ®s ®hez ®s a

ti szt §BHesKel AWBCs §nyi; Rezriel &Kocsor, 201. Az il yen m-:
kialakul - rangsor a k®sRbbiekben egyfajta eg
ver seng®sntm®rzi®k®WE8t .i Azzal, hogy a <csoport
hely¢ket a hierarchi 8ban, ki k¢g¢gszob°l Rdnek a
s®r ¢l ®s ek, hal 8l oz8sok sz8ma, 2gy hossz¥ t 8§
csopot egyens¥w y8ra, ®s a tagok fitness®re (Cs

3.1.1. Ne mi k¢l °nbs®gek a verseng®sben

Sz®l es k°rben elterjedt n®zet, hogy a f¢
ver seng®s, rnti(Bereczkai, 199RGampbell,22007F ¢ | ° p , RariséhBufy,
1989. A j el ens®g kul t %r 8t - | viszonylag f¢ggget |

jell egzet ess®gei8ta B baangid I8Isjr&@k , nleangy szoci al i
okok mell ettt i nn§t , evol Yci - s kédal e umkrbk | ( F al
1995; Campbell, 2007)

E jelens®g gy°kerei az 8llatvil 8gban is r
°szt°nzRbbek a harcok, mi nt a nNnRst®nyek szt
nagyobb, mi nt az apsaier Rfgor ra8 snnRaskt @smpgimedé t @arnt a®kl
harcolniuk kell (Wilson &D a |l vy , 1985; Bereczkei, 1991, 200
reprodukt 2v v8l tozatoss§8ga fel ¢l m¥Alja a n |
(ut -dsz8ma) extr ®mj ensaegna se | ens?nge km8as ok z apedr od §:
esetben m®g fontosabb8 v8lik a verseng®s, l
el l ens%%l yozza a reprodukt?v nyeres®g | ehet Rs
j °vedel mez RI Nagy N\aggrye ni@nty el v . Nagyobb sz¢l Ri
korl 8tozott sz8m¥% ut - -dot nevel hetnek fel,
er Rf orr8sokat. J-ll ehet a nRst®nyek k°z°tt i
ki z8r 8§8s 8t , unii-ndto ki nskz8bnb§ reaz megszer ezhevalk t 8pl
megszer z®s ®t Wilsoh 9988 a ( Daly &
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Egy ki ¢ @®d 2gtTR evol Yaci - s magyar §zat sze

motiv8ci-j8nak oka az is, hogzt sa §mekzr @l kto,c
egy verseng®si hel yzeg®3 29 @mnd gy iA nrEB®ybaBIri®@s érye
ugyani s gyer meke (i) t Yal ®1 ®s i es®l yeit i s c
kompet2ci- nRi vVviselked®bsel®@ren omifk® d° tvta,l - h
takti k8k ki dol gomeBg€&kakeimr BB ysh hraenm ko lks®z hlyd t®s &
hal &bnptbel |, 2007) .n.l liyredi rpe®d td 8wed r &l i¥s agr es

rivs8lisokkal szembz®dekden ykI8tk btasnst estz.- be

Napjai nkban a versengR helyzetek vesz®l
emel kedi k ki : a versengR helyzetekben r®szt
h2rneve¢gk s®r ¢l ®s ®t RI t 8r s aAs kmd (p?t t8§&lo®&s ¢skz errar
egy nNnR ny?2lt versengR magatartg8st folytat,
®7 i mags8t (F¢l °py aklr9eOm ) p 8 rs®retz®@Bklet ails cs® kken.
ny21ltan, ha felsz-terj8kt RRet vamagygy:  haabola
¢t kezik kultur8lis tabukba. Mi ndezek al apj 8
ver seng®si k®sztet ®s ®l , de annak kivsglts§8s
ker ¢l Rut akra k®nGaspbdlr2907). ( F¢l °p, 1995,

A f®rfiak sz§g§m&rka&8r a av &krox&krsg®s o s, vesz®lI

kompet?tmagasabb haszonnal kecsegtet: a siker
magasabb csoporton bel ¢l i s t r®dukk svz hkoizl 8< e8gs2ati t
javulnak (Buss, 1999; Tooby& Cosmides, 1988)Tr adi ci on8l i s t 8r sada!
vizsg8latok is al8t8masztj 8k ezt az el k®pz«

harcokban r®sztvevR f®rfiakvazosttpb®saaxhbél i
partnerhez jutnaKChangon, 1988)Ha s on | - eredm®nyeket hozott
k°rnyezetben v®gzett vizsgs8l at i s, amel yben
bandah8bor %kban aktz2v f ®r fSitaiks z ma g & Haotabp aad & mp
| ehet Rs ®g ®t (Pdlnoe&tTiley, 199%) 8§ v a |

A verseng®s sor8n | eggygyakdabbéaareaenl malbne
(Lorenz, 1963)Ha el |l ent ®t es nemT egy®nek ker¢l nek k
el t ® Ren al akub: nRkgeb WVatfi akaseng®s nagyob
a nRkettivias sfz&rvfei a k kMxClelland, 1987) vet ®1 ke d ®s
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Annak el d°nt ®s e, hogy a - ®nbggkbbvaygegr sae
hajland-s8got, meghal Adjjal ere®g ®it2z2keZI®st Krea
hoztak egys®ges &wueé & nv@agykdi kceste.n gBG e sa z t mut a:
kooperat2vabbfagkr,f i mknt m8sok szerint ni ncs k
tekintetben, megi ntsemPRblblegré nPsenamBRkn&k ke
Ahlgren & Johnson, 1979Font os azonban megjegyezni, hogy
vizsgs8l at ok gyakr an az egy¢ttmTked®s ®s ve
egyesek k®t k¢l °er W@t tjogl- K®PN®g &kte,zeth¥ ok egy
hel yezve azokat. Az evol Yci - s ®s a kKul t Yar e
kapcsolatos vitg8§)j8ban folyamatosan ¥ abb ®s
m8si k 8l | §sip®md®sneen exdal - A8I | 8sfogl al 8s hely
| ehet annak hangs¥ yoz8sa, hogy a f®rfiak ®s
hasznglt eszk?®°zk®szlete jellegzetesen, elt®r

mindakil tur 8t s norm8knak szerepe van.

32. Az egy¢cttmTkeoed®sre val - sz®leskorT k®p

A fenti ®rvel ®s al apj8n a hum8n viselke
verseng®s kell (ene), hogy | egyemt®ggasdnafgy ptet
el eny®szR megj el en®si gyakoris8got j-sol hatn
ember t8rsasvagwolyh, kegegmdPssal egyé¢ttmTke d®:
gyakran hajl and- szem®l yes hasmna®Sd eh8mdgy!

altruista mozzanatok 1 s megjelennek viselked

Az evol Yaci - s szem®l et T kut at - k Ssz8m8r a
korl 8tozott erRforr8sok f elaozs ze g8yscat tkmTzkpeodn@sir,
csak mi nt hgn®&d t al m®l et hez nehezen Il 1l eszt het
tekintenek m®g ma i s. Maga Dar win s Yagy
°nzetl ens®gntreghdeéi eiradtl-t al a kial ak2tott rend
vi sel k e di®sefgdari g8ke | s Ri nredm @zT®@sf ek e&| ey egy ®n s

( M8t T %rs? Koffl8ann, 2010)Mi v e | a koopersgci - adapt?2v |
megmagyar §zatlannak tTnt, fel bukkant a gor
fitnesse lehet a jelsn® g kul csa. A csoportszelekci - s m.
egys®gei | ehet nek csoportok i s ; pedey azaksao por t o
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k°z°%ss®gek t udii a®ks ®@ren®&n Yyl eosn8lnnyil laraetyek tagjai 8 b b a d
hat ®konyabbanynk8sospaelr.§ | &hga)k @ gcsoporton bel ¢l
csoportokkal szembeni ver se-mgBt ®racgla®satr t 8§ 8 z |
csoportszelekci-s el k®pzel ®sek a) h@s vmeagpe ®s
az ig®ny &a1®segyetltemEWR®g®Nnek az egy®ni szel ek
Egyre t°bb olyan kutat 8si eredm®ny | 8tott n
ol yan gyakor.i az emberi kul t Yar 8k ban, k°z09s:
val ami fi@l?2ev pphmaz §8st gyakorol jon | ahetegge@n ®r tfe
mal ad@pap&l., 2010)

A csoportok k°zti ver seng®s szerep®t

kul csfontossg8g¥%nak tartj 8k az egycécttmTkod®s

gondollo d - kutat -k szerint az ember altruizmusrtr
j el l emzR <csopsoorkt k®Bgz i h kKmorf Ys K(Alekéddeo KI987e Bussd m®n y €
1999 Tooby & Cosmides, 1988)A z ember.i kooper 8ci - a rivsl
nyonm8lnakul hatott ki. A kooper8ci- tehsg8t a |
saj 8§t csoport tagjaival val - wagly¢cttenllgP ki®se

szol ¢gvarn Yugt, De Cremer& Janssen, 2007)Szoci 81 pszi chbkls- gi ai
al 8t 8masztj 8§k ezt az el k®pzel ®st : a tapasz
csoportos2tjuk t8&8rsas kRatnegg-zreitg§ktkae,t G@sni gyadr
mel y ®r zel mi k°t Rd®s't m®g ol yan csoport ok
csoporttagss8gunk aliawpij&l ivalwag )y yBreke® i@ss ekr it
Tajfel & Turner, 1979) Saj 8§t csoportunk t 8mogat 8s a, vV ® ¢
kol ts®Pgdes PCetkele i s [(Da Crensel ¥and/kgt, M029gSheli hA66)

Manaps8g t°bb olyan el m®l et is elfogadott
| 8t 8sra sok reprodukt2v k°lts®ggel |j8r- egy
egyed sz8m8ra. Az egyz,tadmbiekrordd®sj elelggomed RiNt®s ®
hozt a sz¢ks®gszeAzTs ®gk - giinadio k anlijecah e sz®l es?t
emberszab8s¥waknak el kell ett hagyniuk a biz

ter¢l eteket v8l asztani ®l et t ®r ¢ 1 a hrmak azon

!Napjainkban i sm®t hangs¥% yt kapott a csoportszel
szelekci- el m®l ete szeri nt - egyed dseporfsatdba. p)t 8&fceil -1 ®pzR a
szelekci - eredm®nye, k gcys oap ocrstospzoeol keskzeti-Esit  f poell aypaengact
(M8tics, T°r°k & Hoffmann, 2010).
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vesz®l ye. Az egyé¢ttmTke d®s c®lj a, ki al akul
k°rnyezet 8ltal tBeggyabtablkamn2a8sakkalbz - k f
megk¢zd®s volt. A nom8d ®I| et for magf dlutd®t8el
osztani egym8ssal a kukgygtoht aud§@makr RFTkPrd

ol yan c®l ok el ®r ®se ®rdek®ben, amel yek az
ar 8nyt alnamy er Rb e (Danbar, Bar@ts&kyeelt, 203 A h &l mIiRs ° k
k°zt ¢k azt 8emmasr rendszer ®ben, az egyedek gy

®rdekei ken, annak ®rdek®ben, hogy hossz¥Y t§v

Bi ol - gi ai, evol Yci - s pszichol -giaitt, per sp
csoportokban ®I R fajok egyi ke, amel yre el
®r dek®ben al ak2t csoportokat, hanem az egyg¢t
csoporttagok k°zott (Cs8nyi, 1994) . Arr a a
k®pess®gek teszik |l ehet Rv® az emberek eset
|l ®trej°tt®t, val -sz2nTl eg a t°bbi faj hoz
nyel viads x®Ples s ®ge g dLCjsd niyme A kifidoh@tdmemenk 8 ci - r a
va - k®szs®gsmk?rtkhaszmgl at k®pess®ge is kulc
bel ¢li egye¢ttmTkeod®s kialakul 8s8ban (Bereczk

Napjainkban n®pszerT az az el k®pzel ®s, h
mozgat - -rug-jaabss ®het eonbm8j @ Srshetett. - Dunba
hi pot®zis szerint a fReml Rs®°k kiemel kedR ko
t8masztotta kompl ex feladat okb- | ad-dnak,
k°vetel mdnyelsbPRI .agh mPRemeERugyani s testg¢k m (
nagy, ®s ez az elt®r®s fRk®nt nagym®retT a
t°bbs®g®N®l a neocdbtex8aal @g§El temBny kLD ac
ez az ar8§nk°mB9l iszgRahk®&kr azt tam®t e, kbogegl §
pri m8t8k t8rsas komplexit8&8s8nak egyes m®r Rs:

m®r et ®vel, a takti kai megt ®veszt ®s haszns§
i dRt ar tialm8etav e a h2 mekn®lI a nem er Ral ap¥%
domi nanciaharcokban. Pgy tTni k, az 8lland-
intelligenciat?2pus ki al akul 8§s 8§t tette sz¢ks

det ekt 8legs mak §®$ (Darbar Kl®p008)s ®g ®t
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321. A szem®l yk®°zi egy¢ttmTked®st magyar §z -

Az emberre jellemzR t8rsas ®| etforma tehsS
Knnyen bel 8that -, hogy egyes t &mazagedek®| ok
egy®nek egy¢cttmTkod®se. Vannak azonban egy(
az egy¢ttmTkod®s felvgllal8§sa sok esetben t 8§

k°vetkezRkben 8ttekin®§ ¢ ki zegrgekdand® nagneyeked m®| et
koopea&Bcegy®n sz@ddmB®me2wWk®f togazolj 8k. Ezek a

k®r d®snek a megvs8laszol 8s8hoz is k°zelebb vi
kontextusokban val - sz?2 refmbee rkecko pkerz®ctit-. megj el
3.2.1.1. Nepotizmus, a genetikai rokons8g sz
Mi ndennapi tapasztalataink is igazolj 8k a
j avsgr a gyakrannaggebhbnkszkvesb®geket ; hajl ar
energi 8nkat, p®nvzeinkrek r8dldoresnng§gban 8§11 - sze

megfigyel ®st al 8t 8§ @adbs zA@vamealn , s 2&moe| mddl yta n2 Ov i
sz¢letett, amel vy azt il gazol j a, hogy az e mi
szem®l| yekkel , oa&koinkskdeglb agne ngd tli.k a i r

A rokonok fel® ir8&8nyul - r®szrehajl 8s evc
Hamilton (1964) nev®hez k°thetR. Az evol Yci
geneti kai al kal mass8ga att - -likkeggy, theggpbgeh
k°vetkezR gener8ci - - kba. Eszerint az egy®n |
Sz8m§t | ehet Rs®gei hez m®rten maximali z8I1 ]| a.
ezt az el gondol 8st. A gyoaknoinss zredme kcs upin ek &7 w
saj 8§t ut - daPwvlkel h®VvEPHK geneti kai k®pvisel et ¢
eredm®nyt ®r het¢gnk el ha azokat t8mogatj uk
k°zel ebbi rokonsg8gban e§lel uannkn 8V a | haaksiovnel |-, b bg ®&n:
k°zeli rokohhmhkzz8meogatt®@®sa ahhoz, hogy bol dog
adhassan&k zRleetventj sapBt | §@®Rbel i tov8bb®l ®s ®r

el m®l ete szerint teh8t az egy®n teljes rs8ter
ol dadgmairnak f i t(Bereszke® BOR3, 20@9) a k ul K i

Hamilton (1964) @al m&hwdluzizgyadalttnae,ssgemet i

rokonainkat t 8mogatni, vel ¢k egye¢ttmTkodni
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°sszef ¢gg®sekre is r-8xab8pyt ¢ B 200FHAKIN, HA mi
1964 West, Griffin & Gardner, 2007) szetin a k k or t 8mogatj uk rokon.

fakad- geneti kai nyeres®gasmzegymanlada a o-lao zsoetgt?
vesztes®g®t. Anns8l val-sz2nTbb teh8t a roko
k°zel ebbi a rokdnsa8g? o(zisn @ ®nma&kg aasra8bn y a ) , mi n
seg2ts®g pozit2zv hatgsait, mi n®l jobbak az ¢

ki sebb az ©°nzetlens®g k°lts®ge a seg?2tR eg
adapt2v zstagyt®ngi az 8ams8r a, amel yre pozit2zv sze
azonban az el Rbbi v 81 mem zudatod kselgi aa @R ®Vv kE A | k ®lg
feggv®niaeami | ton 81t al felv8zolt ©°sszef ¢ gg®st
terey’ 1 zs g8l at, illetve modern, i parosodott t 8t

eredm®nyek is al 8t8masztj §8k.

TOr zsi t 8rsadal makban folytatott kut at 8 s«

mi ndennapjai ban jelentRStaeslzRkelpebzdhomakan

kapcsol atokat, a k°9z°s feladatokat j -r®szt
me g, seg?2ts®g®rt, Sz2vesh ®g®k @ n o ks tr8onkoognaati 8ksh
saj 8toss8ga, hogy neam mg®nkelf ®k° Ir ®s Z ®F RNR$ ® g&e
hi §ny8ban is mTkodik, hi szen c¢c®l ja a k°%zvete
kozotti egye¢ttmTke d®s nagy j el ent Rs®ggel f
al akul 8s8n8§l I s t.o:bbYarfomasm® kiunddi¥gdka,n ke
megfigyel t ®kgy hcosgayl 8elgyt °r zs®°n bel ¢l i rangj a
rokons8g8g8aklnagggs8¢gBeneczkei, 2003, 20009

Az is kiderg¢lt a Vvizsg8l at ok n®go m8anl, - bhaong

nevel.i a megseg?tett f ®I geneti kana sbkenes a®
fitne@®@ae®ikad, 2003)Azokban a csal 8dokban, ahol a
csal 8d alap2t8sa helyett sz¢l ei ket ®s | es z
vad8szat ban, a | 8nyok a testv®rek nevel ®s ®¢t

ter hek. cgyblBtygpregomakh szl eti k, ez8ltal a s
egy®n kitzevsettw®@r eiim°ket édezii ¢ tgeepnred zBeknat (8Ber e c z Kk «
Dunbar, 2002Hill & Hurtado, 1996)

A moder n, i parosodott t §8rnsta dta® rnbaeknb ains aezl te
rokonsg8guk egy r ®s z ®t RI , 2 gy azt v8r hatns8n
k°rnyezetben nem, vagy csak i gen kev®ss® t
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felt ®t el ez ®s el l enkezRj ®t bi zopogdkbaha.v®gana
vizsg8latok tanul s8gai azt mu tialegyeBek ,azokh o g y

pPp®nz-, grig®szs®amgyy i®r Zalzmiegy®medkk akkor is rok
egyc¢sttmTkod®s®re sz8&§m2t anlskpoabhb kgy®balPat ot s
(Dunbar & Spoors, 1996 A Hamiltonf ®1 e egyenl et egyes v8ltoz- |
ezek a kutat 8sok: kiderg¢lt, hogy a k°9zel ebb
rokonok nagyobb ®s gyakoakbb mt §imo qaa tt88svookl ri aa k
aki knek j°vRbeli szaporod8si kil 8t8saik kedyv
e modern k°rnyezetben v®gzett vizsgs8latok, |
nem i g®nyelnek ¢s8nbnez®gtagnzamg lbwm§Erlok, i sme
seg2ts®gnyw tsgs, eqyy®RrmBPGgIdRkStal ®Keikl If@d g | 2

A rokonok fel® val - r®szrehajl 8s olyannyi
t 8rsas inform8cien f®elhedl|Rko za&s 8nz8& | stzeotltg 8l - m
felismer ®s ®r e, megke¢l ©nb? ztkdBeRezkeir 200982 dibg § |
vizsg8lat is igazolta, hogy mind az 81l 1| at ok,
Az Yan . f enzott®@sp uvseolse sizl¢lleest ettt k®pess®ge r ®v ®n
Rrzott templ 8t 8t il 1l eszti a m8s egyedekr RI

hasonils- sk8gzvetve a gkeekiskhai ®s®koens&K8&s Vi zu!
j egyek al apj ghkfenning &Shermann, 199HA9 8hhasonl - s8§g felis

k®pess®ge mell ett a rokonokkal szerzett k°z
t®nyezR a rokonszelekci - TireRldegemng®leernie k Mo wv e
j el ent Rsen t°bb i1 dRt t°l tenek rokonai kkal,

relat2ve sok k°z°s tapasztal at ®s a,kigozit?2yv
tartoznak r (@dezka, R Kk°r ®b e

A hasonl -s8g,|l csi nkerreskRsrei vkd esz ¢l et ettt ,
inform8ci -feldol goz§8si jell egzet ess®g. Aut
rokonai nkkal val - kapcsolatainkban aktiv8l ¢
fenot2pusos i1l ekBztskzse mPRV ®al egygl m8basonl - s
zZ8m2t .- g®pes techni ka fejl Rd®s e | ehet Rs®get
vi zsg8l at &reac.hnA krmorlppthet Rv® tette, hogy t°bb
Ysgynevezett 8tl agarcot | ehessen | ®tnneshozni ,
megfelel Rje a val - ®l et ben. EzekbRI az 8tl a
hozni ol yan-aramok aktompameltyek bizonyos ar8nyb
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bi zonyos ar8nyban pedig egy vkor d¢ozzsnkdi vEdu
m-dszerrel mesters®gesen | ehet el R8I 1 3tani a
a morphol 8si ar8nyok hezyeshamegnBl aS§gt gga ®e
sz8m8ra nem det ekt 8l hat -n ktautd8artsoasianna.k L(i2s0a0 4D e B
rg§mutattak arra, hogy a szem®l yek vonz:-bbne
tal 81t 8k azokat a gefdam8lstaj &t c ovkoant§,s aa kealt y ehk
hasonl -s8gnak nem vol ®ek haodgt @8zam. rfRrskeakesa

szem®l | yel me g e g yaerzcho kn eensTe t ®bmmo z@®rtv ®nyes ¢l t
hasonl - s8g nem a szexus8lis vonz-s8g k°zvet
mTkoedhetett. A faci8lits aasm@sli kd&g velk gamnk dri
ennek val - -s (ak§gr anyagi jellegT) k°vet kezm
vizsg8l at8b:-I az der¢l (i zalhom bj3.&igjgek)k 2 Is®r | ¢
r®sztvevRk nagy&khW®sbjrdemaRsebhbatstazeiget ut
azokban az esetekben, ami kor Ygy tudard&k, ho
tulajdonos8val |j8tszanak, mint akkor, ha az

®s ezt a2 tkeRtpte®@k jmeelgensz8m8ra, mint j 8t ®kos t §]

Sz8mos viikz°szgt§8) kat szoci 8l psiikemok agit &8k, k i
emberek egy¢ttmTkedRbbek, seg?t Rk®szebbek ol
vagy val-s hasonl - s 8gookt nreun astznéakks, ® gss zee rhTaesno nkl
megj el en®sbeliek | egyenek. Kider ¢l t p®l dgul ,
el ®g ahhoz, hogy nagyobb val - -sz2nTs®ggel v§l
seg?ts®gk®r R smzebveen leeggyeelzehtht ra® saj 8t j ukkal

apr - bb, kied ekhet @5 8 Il g®nyl R sz?2vess®get, Kk
k¢l °nreg&8n el Rf or dWill-sowmgl t200Q39t. esKe& ®sb® di
p®Il ds§gul ahasonli t§8hpeis k®pes el Rmozd2tani a
altrui zmust : egy model l ezett hel yzetben a sz
ember szenved®s ®t , ha Ygy tudt 8k, hogy a m
hasonl -hoszaj (88 g tuskon, 1991) . E k®t p®l da | - | [
kulcs egy¢ttmTked®st el Rseg2tR hat§§s8t: a ne

sz8rmaz§8s jel zRj e, |@dredaeltkqidlSlsest-zvbem@alt ytligst®gd b e |
az e jellegzetess®gek m°ge°tt gl I - geneti kai
hasonl -nak 2t®lt szem@lyprteSwghaetzE§satitmdihrael ta
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A rokonok, vagy | egal 8bbi s &mazgatn&ks ah,a sa n\
val - kooper 8ci - t ehs§t 8l tal 8nos j el ens®g,
t°rt®net ¢nk sor 8n. Mi ndennapi tapasztal at ai
ol yanokkal vagyunk k®pesek ®s hrai j| lyaennd - & & k %
rokons §gb alletve &kiketumakg,u n k h o z hasonl - nak Il 8t unk
tan¥%s2tunk bar8taink, i smer Rsei nk, s al kal ma
vajon mi k®ppen maradhatt ak afze notl®ygeease, kk %dr tRe 0 €
i g®nyes t8mogat 8§sok, amel y,eksdmltiszdi mgk ts efmi

n°vel i k.

3.2.1.2. Reciprok altruizmus

A nem rokon egyek k?©°z?t, sem akiodveptditneSst nem , a

szol g8l - altrui zmwms telks Rt hgt BRsraadamehez vi se
reci prok altrui zmus el m®l et e (Triver s, 197
el l ent mond8st. Trivers magyar 8zata szerint
azok k®s Rbbi ne gkt.®r 42 ®s ®men Rg®elf fel ® ir 8nyl
altruista szem®ly sz8m2that arr a, hogy er Rf
k ®s Rbb viszonozni fogja j-tett®t. A reciprok
tett szeerds®GrRiknt nem t Yl Ak°l t s®geseko a
seg?2ts®get jelentenek a megseg?2tettnek; a t
®rt ®k es | ehet a k®s Rbbi ekben. A ki s SZ2 V¢
kel l engettRlenkE®m®| i me g Il smezRygsk®Qgre oby8m?2 f

] °vRbeyn,sza8mdnkr a | hbrectkei,2009)ol hat at |l an

A reciprok altruizmus hagyom8nyos for m§j
ilyen felt®teleszm®@pom®PtPegnyrRrkleses®gj °n tehs8t |
kozotti egyc¢ctt mThlay®s ,mimademi MTdBK@ sk & MBIra se§
haszon meghal adja befektet®sei k, r8§ford2t8s
kooper 8ci -bandeaekdskits vie®tRs zgme, szem®l yes i sr
ahol sz8mon tarthat - k, szem®l yhez rendel het
kozoss®gekben Aregisztr8lhat -ko azok a szem
vagyis nemvagy csakek ®l vy m®r t ®k ben hajland-k a kapott

ll'yen m-don c¢cs°kkenthetR az altruist8k s®r
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el engedhetetl enek azok a-®ogdi $2kr ikipre$ci®ge }

fejlett mem r i a szoci 8lis intelligencia, el met e -
felismerni ®s megj egyezni- illevg ooksa tapasatalatok&tr s ai k
szerezt ek, vagy k ®p esek ®rtel met adni t 8r s
kapc s ol at ban. A k®sl eltet ®s k ®pess®ge ugyanc

ahhoz, hogy a szem®l yek hajl and- aak hloesgyze/n & k8 \
haszon r dBe®cke®008;drivers, 1971)E f el { ®a gV e bbie agakl § b
t°bbs®gé Reml Rs°k ®s az ember evol Y%ci -ja fol
reciprok altruizmusra pozit?v szelekci - I r 8§
azonban az ember ek k°r ®ben 8fil gya&l here Rd emdo
|l egt °k®l et esebbt FrogynkBlbta nk g rfietn?t v bebl Buhbar] t ®t e |
1998)

3.2.1.2.1. Reciprok altruizmus az archai kus t 8

A reciprok altruizmus | ®trej°tt®nek egyi
k°z°ss®gek maqle® i de8lis form8j 8t prezent 81 |
tagj ai szem®| yesen i smeri k egym8s+illetvevi szon
bev8&§ndorl 8s, a t agok pedig koz©°s feladat ai
kult “obhngrap kutat8s igazolta, hogy az archa
szerephez jutnak ac gergeoka pkc®szd |t a ti(blekkes,|20988° mnd® &k o
Ezek a kooperat?zyv vi sel ked®sf or m8k nemcsa

sz°vekst®g m®l y2tik el de seg?tenek temiami k ®p p
t°rzs tagjainak erRforr8sokkal val - el | 8t of
el oszt 8sa p®I dgul k®pes kompenz§8lIl ni a vadsg
egyenl et es, bej - -sol hat - feh®rjeell 8t 8§st bi z
szabs8l yai maxi m8l i san ®rv®nyes¢l nek ezekben
egy¢ttmTked®sben val - sul me g , az adalkoz- Vo

k°©z°ss®g t°bbi thgk8r a®lkesmRibda erk,beak §r m§ s
f or m8ijk8bnapne nz §1 |j a s ®igeg tk ®YHurzadotHIDA¥B | &

A cserekapcsol atokban wval - aktivit§gs hat
hierarchis&r &i abakWz®k a csoporttagok, akik

(pl .: si keres vad8szok), ®s hajland-ak ezek
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csoport megbecs¢l t, magas rang%¥% tagj 8vsg v§l
Ak amad oisanmegt ®r ¢ het : bet egs®gy¢k, 8t menet i
kapnak seg?2ts®get a k°z°9ss®gbRI , ®s el Rnyt
ennyire szembe®°tl|l R, de fitness¢k szempont | 8l
magas St8tuszuk r ®v®n vonz- , magas p8r ®r t ®k
toler8lja esetleges h8zass8gon k2v¢gli kapcso
8l tal 8ban rmagkaesva®sbb,® mmangas r an g-¥avd, Hill Kai k® (
Hurtado, 2000; Hill &Hurtado, 199k

A reciprok cserekapcsol at ok nem <csup§8n
er Rs2z2thetik me g, hanem kiegyens¥W yozottabb!
kapcsol atokat is. Aprr®j,e kti°sb b® rktu® ktTvra§j bSannd @ kso k
egyes <csoportok, t°rzsek b®k®s egym®Y¢hmel |
megal apoz - | akulassz elr ¢ lme tt 8 gspidateklITa lo b ir )i (ethirbWwski,t
1972 in: Bereczkei, 2009

3.2.1.2.2. Reci prok altruizmus az i parosodott t

Mi nt kor 8bban t8rgyaltuk, a k°lcs°n°os ©
| ®t sz 8§ mY, z8rt k°z°ss®gekben j°n | ®t r e, ah
egym8ssal . Mi n®I ink8bb nR a t8rsadal mak m
anonim kapos | at ok, ann 8§l ki sebb az es®ly arr a,
sZvess®gek, j - t(eMaredks §mdé @t 28B0eQrdi)h e ka Kk ®r d ®s h
i parosodott t°megt8rsadal makban mi l esz k°Ilc

Az egyi k me gol dc8s°,n°® iogeys erme klaplcsol at ok

mi krok°®z°ss®gek szintj®re szorul nak Vi ssza,

nagycsoportokban. Ki s, zZ8rt k°z°ss®gekben,
teamekben adottak a reciprok altruizmug f@t el ei ; vi zsg8l atos ®s hRe
igazol j 8k, hogy i1ilyen felt®telek k°zott ki e

Sz2vVvess RageBkrecekei,n @&, 2003, 2009)

A m8si k met - dus, amel vy r ® v ®ennmarpdhat as od o't
kol cs°n°ss®gen al aiprudi-r ekyty ¢1t @& oni{Pereatk®is2080sa zj el e
Ebben az esetebggyrptda miklPd®Sn%gy k°zvet2tR §ge
egy harmadi k szem®ly vagy akgstagfyeliak ®®m@
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v®del m®re. A t8rsadal mak §8ltal v8lasztott sz
vagy b¢ntet®sek seg?ts®g®vel pr-bs8lj8k fenn
Ezen 8gensek mTkod®se medhaRt 8§8s0za : k @ao kefrz®csis
szab8lyrendszerek 3$z&vattclsidgk k a ha@®ey o®% atmT k
2008.

32123. A reciprocit8§s s®r¢l ®kenys®ge: a po

Mi n®I nagyobb egy k°z°%°ss®g | ®t sz 8 ma, m
t ak 84 8s ok, ®s mi n®l nagyobb a csoporton bel
reciprok kapcsolatok rendszere, e;\gy al t rui sta tett megt ®r ¢ 1 ®:
Az egy®nek k°zotti k°otel ®kek | anokl @83 Redl wugy

Potyautas strat®gi 8r - | akkor besz®l ¢nk, |
haszonhoz jutni a m8sokkal wval:- kooper8ci - ba
Viszonozn8 t8rsaiCsel8skp®@dg®ta,u@taESh@p&t®B ks ta.z o k
®l et helyzeteket, mel yek sor 8n a szem®ly va
Vi szonz8§s ne®l k¢l el fogad, vagy <c¢sak mini m§]|
seg?2ts®g®t. A viselked®s hgstar ®bhesr| &2d®sbRI
csalicsfa®l8s r ®v®n j - val nagyobb haszonra tes:
rv®n z8rhatn8 a helyzetet. Ei 8¢l sakeireeseb®g
n°velkhheaez hasonl - k°elkkfe®nyack ak €s®Bdweezker, sz2nT

2003, 2009; Cosmides &ooby, 1989)

A potyautas strat®gia ar8nytalan el Rnyh?©
vagy minim8lis befektet ®ssel szer zehogyahas zor
csal 8s mint strat ®gi a v®gi akud ®rpireo bd Wwanavicji e
(Bereczkei, 2009)A potyautasok felbukkan8sa extr®&m f
n®zve, al8§8ssa a szem®l yk©°zi b i hatia b osaporton ® s h «
bel ¢l i kooper 8§ci - kialakul 8s§8t. EbbRI fakad
felismerj¢k a csal - -kat, ®s k®pesek | egye¢nk o
ha egyszer kihaszn8l taktliRBdhdsnskert ,meg. aAz °erf
t°rt®nete sors8§n szert tamdlytr ®a ®ec s al - egty®neik: |

vek ¢szoci 8l is cserekapcsol atban §8I1 - szem®l
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il Il etve azoknak a seem®| keaktaelk sat Pe®i emea®s
k°1l cs®ne° s s @gsmides &Mbody, 4989) t

Leda Cosmides (1889)elJ o®hefT@eobyerint az embe

programokr a szel ekt 8l -dt ak, mel yek speci fi
foglalnak magukban. Amel |l ett wugyani s, hogy a
befektet®seink m®rt®k®t , S hozz8igaz?2tani az
azokra a |jelz®sekre, melyek a vimzoinggl iiv$§
k¢l °n®sen ®rz®keny m¥u tbeli cserekapcsol at ai

k°vetkezm®pegek Bheogy®ggel rendel kez¢gnk arra n
az egy®neket, aki k a m¥l t batnvagysecgatiak, cogcsaidk a r ¢

minket.

Ezen adotts8gunk kulcsa a terg¢letspecifil
olyanfeladas peci fi kus k°vetkeztet ®si mechani zmusol
®s bol dogul 8 s i (ToddsReeskarepi & Gigeréhzere RU0& Krajcsi, 2001)

Mi ntegy v8l aszk®ppen azonban a csal 8s m:-dj ai

egyfajta Afegyverkez®si versenyk®nt o mozd?2t:
fejl Rd®s ®t . A itter m@kponpebessasmehekecsal 8s l egn
m-djainak eltTn®se fel® hatott, el Rnyben r

r®szbeni Viapnodnz gnyRivers,dBF k at

K2s®rl etek igazolt8kiak®drgyegdakr avisz e m®$ y @
erej ®dg iss ker ¢ | megi smer kedni ¢k cserepartne
k®pesek a | ° ke rkd BHBdr®iei® 2083, 2009F e | mer ¢ | azonb,
k®r d®s, hogy a csal -k detselcsietjlae gesalp Sy bem@ld
e |l ehet s®gess®, vagy a modul k®pes arra 1is,
al apjBjna t &gryeamndds: szem®l yek adatait, p®l d8ul
amely sor8&8n fikt®pykepelstookimat atedtl Stibat k¥ s®
mut att a, hogyk¢d ©82 em@ljywebkb@nf ieanlk ®k ezt ek azol

mel yekhez a kor 8bbi bemutat8skor c¢csal 8§ssal Kk

A k°zel mWw tban t©°békezzegtatl mhel tk&8urtmit,8 sv a jgc
jell egzetess®geire vagyunk ®rz®kenyek. Egye:
Rket felismeethleltOrROv6®) ,( Me8asloeky szer i nt a csal -k
®r z e | (Marpkaetse Vanneste & Braeckman, 2007) € g2t i k azonos?t §:

36



el rakt 8roz8sukat kmdr-nrbis8®mgkelka nmel | et t az el m
abban, hogy a csal s kiszTr ®se, ®s a ~csal -
k ®pess®gek, amel yekeel Rnytbeernm®s@ 2 eess? tseztetl ek

fol yam8n.

Egyes vVvizsg8latok azt mut atjB8r Bboggl &n oc
el terjedtm®gelsemudant e g y@QmminsP)? nbs gk egban
tal 81t a, hhoigeyr ba o lsie& f o g thaaltt8 s pak 2 cvia:n a szat
kapcsolatos attitTdokre. Az el Rny°®s t8rsas ¢
hi erarchi 8ban vezetR szlkeogpevi gy$zz8lekebeppz
intenzmVkeRUObesnal - detekci-s appar@gsarsnagasaiban s e
st8tusz¥ tagjait, hogy el Rny©°®s hel g 2B&t, ¢ kheat
ti sztess®gtelen eszk©°z°%°kkel igyekszi k wval ak
k2s®néekteredm®nyei meggyRzRen mutatj 8k, hogy
el r endemaRgsadseanb b St 8tusz¥ szerepbe kel l ettt
hat ®konyabbak voltak a csal -k kiszTr ®s®ben,
Egym8si k attri b%tumr | is kiderg¢glt, hogy hat
T°bb vizsg8lat is igazol t ar dftadoggayl yedg yl eknfnsa® rjl S
5.3.1) a m8sok irs8gnt magasabb m®rt ®k Tvoltékiaz al ma't
kooper 8t ocar ocks a® - k me g(Kikuch?, hvatdnabe &Yamagi€hp k097 ;
Yamagishietal,1 999) . d&zdmeanrla k~®r d®s, hogy e k®t wu

ir8ny% a kapcsolat: vajon a magans alglci f ¢k K ®lp i
vagy ®pp a c¢csal -k ®s altruists8g8k |- megke¢l ©
tapasztal atok ®s kevesebb csal - -d8s vezet od
bi zal mat ®l nek §8t. A csal -desekcifor n®pe s PO
d°nt ®si Jladggesek szertnmausisztika (Gigerenzer, 200Kjarsh, 2002)i amely
8l tal 8nosan jellemzR a hum8n eszk©®°zt8rra,
mutat.

3.2.1.3. Egy¢ttmTked®sai degahé&&kel szerep

A m8sokkal val - egy¢sttmTkod®sre val - k @
szempontb-| felold8sra kerg¢glt a kor 8bban §
azonban, hogy mi ®rt j el enhet meg kooper 8ci
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annakk edvezm®nyezettje az egy®n sz8m8ra idegen

egym8ssal, sem kapcsolatuk jellege nem szava
i's megt ®r ¢l . H®t k°znapi tapasztal atdaulnkeliRB® i
seg2ts®gnyw ts&s, egy¢ttmTked®s ilyen kont ex!
r ®s zt vesznek karitat2v seg®l ygyTjtR akci -k
katasztr - -f 8k k8rosultjainak, v a g yismaretlem k 8t a
ki smam8nak vagy i dRs embernek.

32131. A csoportszelekci:-s perspektz2va ®s

A jelens®g magyar 8zat $8r a t°bb n®zRpontbh
perspekt2va abb- | i ndul ki, hogya az ki #e gvean
seg?2ts®gny¥jts8gs (indiszkriminat?zyv al t-rui zmu
befektet ®s. A csoportszelekci - el m®Il et szet

fitness®re n®zve vesztes®ges thje§leklt ed ®esnban c

t 8von adapt2v el Rny°kkel j8&8rhat. Enn®l fogva
idegeneknek ny%¥ tott ©°nzetlen seg?2ts®g ki al e
fennmar ad8s8®rt . E Szemnm®Ple &t kR®@VvitsemdRiadhmagy
indiszkriminat?2v altruizmus evol %ci-s t°rt®
koh®zi -t, a csoport integr8ci - j 8t, ®s ez§8It
felvonultat - csopattoR®Rak M8z R kPyees®gaghblkel
nagyobb es®Il | yel maradtak fenn az evol Yci - s
ars8nyban °r°k2thett ®k tovs8hbb g®nj ei ket . ¢ g

°nzetl ens®g h8§ts®g ®benp 843 ci sk egritgyedhettek e n n ma
a popul(Bamash,1888Bn r k8s., 2010)

A csoportszelekci s perspekt?2va egyi k, |
reci pr ocizt@Gpsp omé&Mme z R ° n ®z Rp o n tRisclib&cbeh2002). EBSae ht e
perspekt?2va h2vei Yagy Vv®Iik, hogy evol Yci - s

amel yekben elengedhetetlen volt a csoporton
ugyani s a csoport t 2l ®1 ®s e VEEt egypl b mikk®tc
csoporttagok juuvbpapbmaagd3a @gy@®nebkn(csal - -k) byg
mTkod®si model | ® v§Ilt a csoportokban. Azok
vagy a jutalmaz- szerep mu&klrvag8lviad lagms §rye n( ark kda

38



vol t), k¢l ©°n°sen ®rt ®k es tagj ai vs v8ltak e
er Rf orr8sai kb-| 8l doztak arra, hogy Vvisszasz
reciprocit8s negatawsjorm8ijlaetval tregiestRs2 bgh

reciprocits8gs pozit2v form§8ja) megv®dt ®k a

egy¢ttmTkeoed®s teljes ©°sszeoml §s8t -1 . cagy, e
szol g8l - egy®nadSda a®®ge thdre joedn@sae tneerl nh@stzte t
(Fehr & Fischbacher, 2004; Felat al, 2002; Fehr& Gaechter, 2002Gintis, 200). Az

el m®l et gyakorl at. helyts8ll|l - -s8g8t sz8mos Kk?

kider¢l s, ubpagy a b¢ntet ®s bevezet ®se ol yan
egy¢ttmTkoed®s fenntart8§§s8ra illetve visszatgl
hajl and-ak a potyautask®n®s®regel kadBzgessp p mu k
(Fehr& Gaechter2000; Gintiset al, 2003;Gintis, 2009)

32132. ¥nzetlen viselked®s mint az egy®n s

Napj ai nkban t°bb evol %ci - s szeml ®l et T el
i degenekkel szembeni °nzse®d esag®gt jn@mMm  tc@®rupls
szol g8l hatja az egy®n ®r dek®t, reprodukt 2v
k®pezi, hogy az egy ®n csoportban bet°ol tott

v®l em®ny ®ben megmut at @z -f oAl oisn efvaekdt, orr elpeuht e8

szempontj 8b- |

T°bb archai kus, t°rzsi kKul t %r 8k ban el v ®c¢
csoporttagok, aki k °nzetl ens ®gpd&kyz ir taefgBusto&Kmia-kr &
tettek szert a csoportban, vagyi® r zs ¢k el i smert , tiszteletrem
Rket, sz8mos el Rnyt ®|l vezhettek a csoportl ®t
aki k vad8szzs8km8nyukat sz®tosztott8k t°rzsyg
t8ven8mos el Rnyh°z jutottak: a to°bhbi csopo
S®r ¢l ®s ¢k eset®n t8mogatt 8k Rket, il 1l etve e
szemben. gy a vad8szzs8km8ny megoszt8sa mi
ar8nytal anul magasabb reprodukt?2v haszonnal

meghaladtaa sopor t ban t apas z 2089 Guvend &l,12@0h)ot ( Ber ec z |

Moder n, Il parosodott k°rnyezetben e j el el
modd | ezett helyzetek, k2s®rleti j8t®kok azonb
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| aborat - -ri umi Vi zsg8l at 8r a. Egy izgal mas ku
k2s®rleti j8t®kok techni k8j 8valj &to®kgootz o(tk?©® z jF
] 8t ®k a, |l de.) j8tszottak, ahol t°bb fordul -n
egyc¢ttmTkeodni t8rsaikkal akkor, ha szubj ekt
Vi sszautas?2t8sa. Vol tak &Pt zegbykm8akkk | BudkB
(bizal omj 8t ®k) , ahol ki pr-b&l hatj §kVoltaki nd a
ol yanok is, akik csak a csoportos |8t ®k v®ge
i mm§r p8ros dbelm@®xmetebgeyrslz elb2 rt-® i nterakci -s he
vizsgs8lat tapasztalatai szerint abban a k?2s®@®
a m8sodi k j8t®kr - -1, a csoportos Sszitu8ci -k
hanyatl ott. Neédl 2 ggkitRrt ®atalkzakhol yt at 8sr - |
fok¥% egy¢ttmTked®st mutattak. Mi ndezek al ap]
hel yzetben arra, hogy a szem®ly egy¢ttmTkeooc
meg2t ® ®srmre, tjeegybhr ms&wrt , az egy®nek ak§sr
hajl and:- ak e c®l ®rt fel 8l dozni . A vVvizsgs§l
megt ®r ¢ ®s®r e vonatkozi k. Kiderg¢glt, hogy azo
saj 8§t mys zmwekz ®e¢ f el 8§81 dozt §ki aa pEy®pEporjt8tRkhzn
Fogad:- f ®l k®nt nagyobb falaj8nl 8sokat kaptal
j 8t ®k8ban °n®rdekvez®relt d°nt®seket stmoztak.
tett wval - -ban j - benyom8st kel t, pozit2zv h2?2r)
hossz¥ t §nwveognt ®rigtlmMesshse z vezet .

3.2133. ¥nzet|mnet®gk®°l t s®ges el z®s

Az individu8lis ®rdek 8Iltal mozgatatt al i

az az el m®l et perspekt2va, ameéelkl amo2 gt ¢
f or m8| 8§ (Bareczkad, RO9nBi r k §s.,A X0®1g)s®Pg®s el m®I et (¢
t heory) fR t®tele, hogy az ealgtyfaij $ta |jtkétz®sa
fel®. Jel z®s arr -1, hogy az egy®n olyan tul a

amel yek r®v®n Amegengedhet -ma@®@B8yakosaamdyyk ot gt

A bizalomj§8t®k (trust game) | ®nyege, hogy a K
°®sszegbRI valamennyit a Fogad- fk®&lp ek k ®zkie za fAel
f ®I ezut 8n aeral kdpothetisKgptaglRRIlekyi ®HBedeczkeij gen,

2009)
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t ®r ¢ | meé ¢ e gl is§& 8 mB \(dalthti & Zahavi, 1997) Ennek az
netnek az | ehet a hat 8sa, hogy az altrui
portban, ®s ez§8ltal k¢l onf®l e el Rny°kheoz

A k°lts®ges jelzPRs heyggnoRgy®getabhbpdoBs 8§

ad | 8tvs8§nyos visszajelz®st, amelyek b8r nagy
szempontj 8b- | (pl . : nagyl el kTs®g, megb?2zha
nehezen megfigyeélgh&t Rk&rt ®4es ai sform8ci -t s
szem®l yrRI . A k°lts®ges jelz®sek m8si k fR a
hami s2that-ak, mivel olyan tulajdons8gokat i
kevesen bjzealnlackg a&Ezj eal z®sek megb2zhat- -s8gs8t s
j el enzt meg a csoportban, az biztos2t ®kot J
rekl 8mozott t ul aj dS8onnyse8 gvo k(KZalsaki,al987) s&fint.a nagys t r
r9fr d2t §st i g®nyl R jegyeket, tul ajdons8gokat
Aengedhet i k me g maguknako, aki k ol yan kivs
k®pesek ezen h8tr8&8nyok ell ens¥% yoz8s&w&R Egy
egy®n er Rf orr 8sokkal val - el l 8totts8gs8r - |
szem®l|l yi s®gj egyeirRI i's 8rul kodi k. A kool ts®c
versenyben, mer t mi nd a k¢l dR, mi rozhakaA f ogad
k¢l dR f ®I a jelz®s r®v®n hossz¥% t8v¥ haszon
sz%°vet s®gesnek, magasabb st8tuszhoz, s ez8Ilt
p8r ®rt®ke is nR. A fogad:- HK%2\we«t 2 tae tme gif n fgyrerh
®rt ®k e: az a szem®I vy, akinek vi sel ked®s ®b
tul ajdons8gokkal b2r, amelyek m®lt- -v8 teszi
kooper 8ci -ra.

VadggsygFfjtogetR t8&rsabat malsban ziohljketl wi®sa g §
el m®| hel yt 81 1 - sB&S g8&dt, (2p010.0:) ,Sndiet va8hnak adat ok
ez az &elv az i parosodott t8rsadal makban i s
v®gzett vi zsgBitkdis K&ekesA0B/Bri a dB&krekei &Kerekes2006
az der ¢l t ki, hogy ha egy altruista jelz®s
nyilv8nosan, a t8rsak sz8m8ra | 8that - m- don
v8l Il al koznak err e, mi nt akkor, ha kalheoni m n
felaj8nl 8sokat megtemaim. f &lzt ®etg yé@uhsel k ®tlt uedhd&t to es
j el z®sekkel , mi nt °nrekl 8moz- eszk®°z°%kkel
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szem®| yek, akik nyilvs8nos felaj8his®henetnRKk

csoporton bel ¢l i st8tuszuk. A k°lts®ges | el
figyel embe vesz¢nk, t 8rsaink meg?t ® ®s kor ,
ki al ak?2t8sakor, s ezek a tpaeviszo®ankakis.®s zr ev ®t | e

2abl ak: AVal -di 0 °nzetlens®g?

Az eddi gi el m®l et ek ®s vizsgs8l ati egredm®
tal 8n azt sugallj 8k, hogy az altruista tett
vagy | egal 8bbits @r dse&kje8t M®sggo paz il yen szemp
el m®l et al kot - Kk i S azt val l j 8k, hogy a seg?

pszichol -giai jutal ommal |Kire cayze nesgl ®no zsozt8tmaghr
magukat t RI e, vagy |l egal 8bb megszabadul nak
N®l k¢l ©°zR embert8rsuk | 8tv8nya, nt®und dteg Kellto
k ®r d®sgy Vv aj-@dyanla®dismzetske g2t s®gny¥j t8s, amely n
saj 8t ®rdek, csup8n a t8mogatott f® haszn§t

Bat son ®s munkat 8rsai (2003) t°bb viizsgsgl
Eredm®nyei kbRI egy el m®| eemp gabldtearluli zknPursv omnmoad es
jeleni k meg 2r 8sai kban. Gondol at menet ¢k | ®ny
a m8sik f® szempontjaira reag8l - seg2ts®gny
emp8ti 8s t°r Rd®stemmH&t iuxgty a®@rn sz aa kagjy®aj ut ot |

szenved®s®nek enyhz2t ®se, megszIintet ®se| | esz
el hagyhatn8 a helyzetet, cs®°kkente ezzel saj
Az emp8§t®Es m®rir®Ride aktivsgl - d§gs 8magky mg s DK I ¢
individu8lis v8ltozatoss8got mutat, 2gy a se

k¢l °nbs®gek tal 8l hat - k.

A fenti k ®r d @&s rieg azhiogy® nl@Grtdeezkiekar ¢ dan® n Y enkz €
t ¢ kr ®b en n®mi | eg megnyugtat - v8l aszt adhat t
®r dekei ket f®l ret ®ve seg?2tsenek m8soko|n. Az

tal 8n m®g | ®nyegesebb az a konkl tiyén-sopkf hogy
szinten | ehet vonz-:-, hasznos, pozitzv ®rt®kk
mi l yen sok mechanizmus seg?ti e Vvisellked®sr

cselekv®sreperto8rban.
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E fejezetben §ttelatrrtvetjteslkl eazflo knaagyaz §uht
egy¢ttmTkedR ®s ver sengR vi sel ked®s evol Yc
vonatkoztak. Ki t ®r t ¢ nk arr a, hogy mel yek azok a
val -sz2nTs2thetR a ko arpédogg milyen kuinsokrd, Ellegekre® s e |

megfigyel ®sekr e t 8maszkodunk akkor, 2mi kKor

val aki vel, vagy i nk8bb saj 8t ®rdekeinket h
r®sz|l etesebb k®p et kapumrkobd makfbre®ri Rl ¢ ° n®®:
k°rbej8rjuk azt a k®r d®st, hogy vajon milye
kompet2ci-ra mint viselked®si strat®gi 8ra vo
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4. A D¥NTESHOZATQHOLPESZIICI A

A kor 8bhbi fejezet ekm&kl®p et gya®rniakj alrlre rmz RKI
evol Yci -s al goritmusok bef oliyeSgsyodtjt8nkT ke dtR§ r s
versengR viselildeda®®rse i nkredt kdz fejezet e d°nt

tesz k2 s®r | edzeembe i Ctdt®enkti@nsthjoszkat a | 1T e®mMegmk Rir
szempontj 8bhel mPet¢eeBat. Fogl al kozunk azzal,
mennyi ben fel el meg a racionalit8s krit®riu

milyen helyzetdkbeAn jte®rl eanlz Radd ntt PxHozav @t & |

mel | ett kit®r¢nk arra i s, hogy ezek a kogni
k°rnyezet hez val - al kal mazkod§8st. A heuri s;
helyzetekben jelekte z R Ahszealbghk yjoijk o ki emel't szerep

§ttekint®s¢nkben.

A fejezetnek nem c®Ilj a, hogy ki me+r®Bst R k ®|
mat emati kai vonatkoz8sir - |; sokkal i nk8bb az
koncert r 81 amel yek rel ev8nsak |l ehet nek a t
®rtel mez®s ®hez.

41. Racion8lis d°nt®sek vagy korl 8tozott r

A d°nt ®shozat al ir8nti ®r dekl Rd®s a fil
kapcsol atos | egr @gdl8kki, k@&r do@®s enke nanzyti rlkeut - k,
emberek 8§l tal hozott d°nt ®s e k. A d°nt ®sekke

§ttevRd°tt egy m8sik terg¢gletre: az a k®r d®s
vajon mennyare&¢®°rtl ®gBiadz kk ke®Il jait (Zoltayn®,

411. A racion8lis d°nt®sek el m®I et e

A klasszikus k°zgazdas8gtani szeml ®| et a
rendel kez®sr e 81 I - alternat?2v§gk hasznoss 8gS8
Asz&8§m2t8§ye éesdm@&n d°nt®s. A hasznoss§g e mo

alternat?2va mennyi ben k ®p es az egy®n sz¢k
d°nt ®shoz- felt8rja a rendel kez®s®re 811 - %

rel evd&ndonwauggst, sorrendet 811 2t f el az alt
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opci -t v8l asztj a, amel yi k a | egnagyobb has
d°nt ®sel m®I et fRszerepl Rje mindezek al apj 8&n
sz¢ ksi®gfesr m8ci - birtok8ban van, megb?2zhat -
|l ehet Rs®gek ®rt®keinek k¢l ©nbsatkgemaxi n@asl i fzR |
(Kovsgcs, 2 0 0 Faylor,M866)c h , 2000;

A racion8lis v8laszt8s niy%rtattl m®Imatke ol
folyamat ok el Rrejel z®s®r e, azonban fokozato
vonatkoztatva mwmdg&kliap?2gya&ira®s npm ®r v=®nyes:¢
2000;Z0l t ayn®, 2002)

A racion8l i s nve8kl aksezvt &@ssb @ | sTz®B lest RRs ®ges v 81t
hogy a d°nt®shoz-k az egyes alternat2v8g8k vS§
ezek a k°vetkezm®nyek nem j-sol hat-k be nag\
bi zonytal ans8g. hédgy ameé ypges do°nt ®si opci -k
t ®nyezR is fontoss8 v8likkokb&gyamenhnynior dozo
(March, 20000A d°nt ®sel m®l et be ezen a ponton beke
k ®r d®s e BgE, egby®mner jellemzR kock8zatkerg Il ®:
ugyancsak fontos adal ®k | esz a kdcrki§@sah kzateas
mint egy®ni jellemzR ugyanis a kock8zatos he
kock®zma alternat?2va hasznoss8g8nak szubj ekt
kock8zatnkienrt;, | ®3 e m®| ye | sl®gnf ta&tt eos percepci - - hoz
Zoltayn®, 2002)

412. A korl|l 8t ozott racionalit8s el m®Il et e

A klasszi kus d°ntReseell m®4 &@8mos fled iftoiglfast ®1n td
normat?2v d°nt®sel m®I et k ®t kit®tel ®t k ®r d Rj
kapcsol at ban, hogy a d°nt ®shoz- k vaj on val
birt ok 8 b-@illetve, ehogn mikden edete n a haszonmaximaz i z81 8
embert dent ®sei sors8n. Arra {fetl dtott gobhogkapa
szTkre szabott ahhoz, hogy az objekt2v racic

a haszonmaxignal gegydkdsmne ky®b motivs8ci- -k mozg

Ez a megk°zel 2t ®sm- d, amely a korl 8tozot

tudom8nyos k°ztudatba, azt val |l j a, hogy az
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folyamatok (figye®s)m,

ielm| eRtkveez ead , k amemguwRritk 8§ c i

el eget a srzd gioa /alni tvest t (Mdrch,v2600)&|l rk®mr y 8it roekk me | |
ember.i i nform8ci - -feldolgoz8sr a 8l tal 8nosan
rendel kez®sr e g1 | er Rf orr 8sok (pl I dR,
fel haszn8l §8§sa. Mi ndezekbRI f a k a detbenngyaldan e gy ®
nem tekintik 8t r®szletesen a rendel kez®sr e
mel | ett el k°tel ezRdnek, amely kiel ®g?2tR, el
k®zenfekvR, kis kognit?2wed&kr Rfed 22 tg®st8 sir @® n YR«
akkor folytat- -dik, ha ezek k°z°tt nem tal 8§l
8l tal 8ban igyekeznek el ker ¢l ni az Vi , i s mer
ki menetel T alteknh¢hetBkabd| y®s magalshgst vV 81 ¢
m&r Abev8lto, sikeres v®gki menethez vezetet:t
er Rsen hatnak r8 a d°nt®shoz- szem®| yes | el
illetve a szit§ c i s p Zioflitlkawmai, 2002)

3ablak: Ki el ®g?2t R vayg®geo ptdim®B lyiiskapesdlat ag ® |

szem®l yi s®gjell emzRkkel

Egy alternat?2v el k®pzel ®s szerint 3 Z , h
kiel ®g2t R al teer meetnbs88igcak d8mme ks gBsbeli jellegz
jell emzR is |l ehet. Wi |l son ®s munkat 8rsai (19
k ®t t2pussgt , az Yan . maxi mal i z8I - kat ®s a
k¢l on2tett ®kamgdsztvalzastgsilatazt mutatj 8k, hogy
sok energi 8t fektetnek d°nt ®sei kbe annfak ®rc
®l et ¢k egy®b ter¢let®n 1is hajlanak a plerf ekc
°nma k k al val el ®gedet ]l ens®g ®s a depressz
el fogadhat - megol d8ssal megel ®gszenek, a te
magabiztosabbak.

A szem®l yi s®gjell emzRKk hat §8s8n kuzg\c|d |- vV a
jell egzet ess®gei (pl az egy®n ®l et ®ben be
k°ozrej8tszhatnak alkbean ®ghkddRy memioil d8Isits kwea gy ¢
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42. Egy ®ni k¢l ©°nbs®gek a dont ®shozatal ban

Egy 8tfog- k ® (BdrR 2Glass,sLavin i& Geodnfah 0629, amely a
d°nt ®shozataldt befoly8sol - t ®nyezRket kut at
hat §ssal vannak a d°nt®shozat al |l ef ol y§s8ra
szem®l yi s®gjell emgfR®geketmtthtddekmeketk ®Ps ma
A szitu8ci-s v8l toz:- k a helyzet ek k¢l sR,
v8l toz-knak tekinthetRk a szitu8ci-s ®s az

t ®nyezRk.

A k°vetkezRkbemszéeée §hsgmmas ®rd,el a k ®r dR2 v e:
kiindulva, ®s azt m8&8s kutat8sok eredm®nyei\

befoly8sol:- t®nyezRket.

421. Egy®ni j el |l emz Rk

42.1.1. Nem

Az 1962ben zajlott Brimf ®1 e vi zsg8l at szerint a

JYRorient 8l tabbak, magabi zt osabbak ®s °n§|
pesszimist8bbak is n8luk. A nRk d°nt®si Vvise
meghozott d°nt ®sekkel val - nagyobb fok% el ®g
hogy ez a k¢l °nbs®g a magasabb szoci o®kon- mi
az alacsonyabb st8tusz% t8rsadal mi r®t egekb
el e mz ®Walldcloet al, (1959 az der ¢l t ki, hogpmt @&s moRzk- kk
ol yan szitu8ci - -kban, amel yekben Dbizonytal an

d°nt ®sei kben, a f®rfiakn8l sz® sRs®gesebb v§

4.2.1.2. Intelligencia

T°bb vizsg8lat is arra a tagayaammeat ra | u
szignifik8ns °sszef ¢gg®st a d°nt ®shelyzet ek
£frdekes eredm®ny azonban, hogy wegy¢tt j 8r 8s
k¢l ©°nb°zBemelmuzeatt ko z - (Kimdigral®dly 8§ sa k°© z°tt
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4.2.1.3. £ éetkor

A kutat8sok tanuls8gaib-1 wgy tTnik, hog
amel yet sz8m2t 8sbai &lelt1t awwelnmg nyao zd&®sna kRosrh.o zF e |
cs°kkenR kognit2v kO®pesnswgek®ga®ne X n tr@&sbohl 08zsast he
(Finucane, Mertz, Slovic &chmidt, 2005)Ezzel egyi d Rben az ®Il et kor n°v
saj 8§t ataintlk®®mhexzs ®g b e(deBriin, darker &bischiofs, POOTHA kor a

d°ent ®s i helyzetek preferenci §8js8remek kevesebtat §s s
opci - k©°z¢l tafigtdlod (Reed, Mikels &Simon, 2008)
4.2.1.4. Szem®l yi s®gj el l emzRKk

Az Y%j dons8gkeres®s MbRVve BEFIMPIssize® g jga! lagm
hogy az egy®n milyen m®rt®@kmi rk®@lck@agaoabl ®s

%y dons8gkeres®s ®rt®ke, ann§gl val -sz2nTbb ¢
szitu8ci -k prefer8l 8sa. A magas Y donsS8gker
kipr-b8l 8s8ra val - hajl amkes §d®s imagas Rsev

szemben a kock8zatos al ternat?2v8k nyped ker ¢ |
r ®szes?2t ®s ®nddet, 19918 r egy¢tt

A kock8zatvsgll al §8si haj | andt-&n8yge zuRy.y af cksaack
el fogad8sa t8as@y melglhtagd 8r oz - t ®nyezR a d°nt ®:s
egy®nek, aki k hajland-ak a kock8zat el fogad
el k°t el eezgR/d nail teegrynat 2 va mea nhoestatk, amiknotc ka8zzoakt, e
(Slovic,1972)

4.2.1.5. ¥nkontroll
Az °nkontroll k®pielsls®gee ahad®nz ®st §V¥%i @d®r |
vE8lfontosegy ®ni t ®nyezRv®. Az er Rsebb ©°nkontro

m®r | egel ni a d°nt ®s hossz¥ t S8avZ/o nkn°av & t-ksezz grk®sn
ki el RGah2ots®@sztabb t 8v Y, magasabb haszon ®rdek®hb
rendszerint a r°vid t8vra vonatkoz: d°nt ®s |
amelyekhez nincsgzk s ®g a k ®s | e (ThHaler& ®refrirk 1®@).e s s ®g ®r e
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4.2.1.6. M¥%l t beli tapasztal atok

A m¥%l t b®I i d°nt ®shel yzet ekbRI szerzett ta
szem®l| yeknek, amel yekre sz2vesea t§wmamzddaddre
dont ®s¢nk pozit?2v erasdhm®nnyeesle tb& rnu ldtyag n &lgripcsra
d°nteni , mi nt aom¥tebanwv®glkas dmigsogkarlsgom& i ci p §
Garling, 2005) A° m¥l t bel i si kertel ens®gedz emsberek m¥l n

igyekeznek el ker ¢lsn®k nn¥lgtyb:e¥ijiebg-yi i orelil Kk %oved s t
eml ®keztet R helyzet bed® ntt ®dat oaslatner fbagt & & 181 a kv
Friedland, 2007).

422.Szitu8ci-s v8ltoz: Kk

42.2.1. Az 1 dR szerepe

42211. A d°nt ®s neh®zs®ge ®s a rendel kez ®s

Vajon hogy f¢gg ©°sesz®s aazl®°atz®s dReh®t adg
meghozatal 8ra ford2tunk? EIsR halyéBRr &°zat 8
l' ine8ri s a kapcsol at: mi n®I bonyol ultabb, k
sz¢ks®ges a v8laszha@mhazt Vgaszaglst &k okhagyna
doent ®si i dR k°z°tt nem egyenes, hanem g°rbe
darabig nR d°nt ®s hoenzt fuetl8hna sazzno8nl b{ElemdracEdiilikekgeyn np
& Kiesler,1968)

42212. A d®st®szlelt k°vetkezm®nyei ®s az

A kutat 8si ®s a h®t k®°znapi tapasztal ato
k°vetkezm®nyei a J°vRben jel ennk&k §raj mo ametg? v
aksgr n e gkaits?evbabk | el eonnt?Rs ®ged° nu®ahadz - , mi nt
l enn®nek. Mi n ®]I t 8vol abbiak i dRben ezek a \
ann§8l er Rtel jesebb. Ez a j el ens®g I dRi di

szakirodal omban. Ezt°hbkf®uongeénRai 8sErayahpan
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v8rhat - v8rakoz§8si i dR, il l etve &z,8mheognk | ?©
(Gigerenzer, 200FFar ag:-., 2002)

423. Il nterakci -s v§8§ltoz- k

A szem®Il yi s®gj el |l emzRk ®s as zsezki at pucastc?lv- dt h®an
kel cs°nhat8shba | ®phetnek egym8ssal a d°nt ®s
i zgal mas ter ¢l etei a d°nt®shozat al kKut at 8§s 8n
®rdekes vetg¢gl ete p®I dS8ulz,athvoddyl ah o8gsyi a nh afj d ranm&dl -
a szem®lyi s®gjell emzRk, a d9%Bt @k na gsta ineogtyi®n§
jell emzRk ©°sszekapcsol -dnak a helyzet speci |
rendel kez®sr e §I®s-edi®rR hneetnm yiinsf @nae$edd9t) mer t ®|

43. D°nt ®si r®szrehajl 8sok, heurisztik8Kk

D°nt ®sei nk kognit2y gazdas8goss8ga ®r del
fellel hetRk olyan gyakorl ati s z anke§ hogy & a me
komgd ex k°rnyezet. i nform8ci -t gyors ®s hat ®k
tekinthet¢nk Yigfyel dmilmgtozB8ef omrm&did2t R wutakr a,
esetl eg kognit?2y torz2t8sokr a, a sgakirod
heuri szt i kak &RKahnejae,2@)2Esezk8§ moesg el nevez®s sokat
mTked®s ®r RI . Re°vid2tR ut ak, mert gyors d°nt @
a precz2z, al apos,edm nidrefnorm8siz |- Kitedlesd DOR)y b 2 B B
R®szrehajl §8sok, mi vel meghat 8rozott s ®mS§ k
megol d8sokat r®szes?2tenek el Rnyben. Mi nde
®rtel mezhet Rk, hi szen a szelekt?2v oysat mi n®I
sz¢oks®gszer Ten o7 wiel( Eqz etge.sA 120D KErs | heuri szt
i g®nyel nek tudatoss8got, l egt°bbsz°r mi nt eg
hozz8f ®r het Rk. Ol yan szab8l yok, amelkt el Sal a
ker¢l, miel Rtt a dunta®ol@anat &l (Mash@2BR)@mateit R |

E heurisztik8k alkal maz8s8b- | fakad- hi b
Kahneman (1979) nev®hez k°thet R. s At «lutt @k ,- khc

az ember.i d°nt ®s hozat al mennys$ b&m?2 ta§apst aa§
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illetve mely jele gzet es pont ok(ofarta®@r. Se RM@L20ktzi bzt ema
bek°vetkezR d°nt®shozatal ik s ®aszfehapm8st &i
kom&@i g is fokozatosan DbRdGhHht ®AI mhewd sszeStneoks@s
sz¢ks®gszerTnek tTnt, 2gy t°bb ilyen ir8ny
| eggyakrabban fel mer ¢8bRbir etn&bslz8&zraetz ®sut ant-jdeo:t

Heurisztika Torz2t8&s: a val -sz2nTs®g t®v

Az esem®nyek kateg-ri8ba t

Reprezental, .| . sz2nf okSnak t ®ves me g2t

Hozz§f ® he|lAval -sz2nTs®gi 2t ®l etfeal ya§ sfcel

Az ©°nk®nyesen megadott Kiin
R°gz2t®s ®°sszetartoz8sa vagy fé¢gget |
becsl| ®st

Visszateki|A ki menetel val -sz2nTs®g®nek

TYltzomagabilA saj 8t 2t®l et megb2zhat - - s8g

1. t8bl 8g8zat: A heurisztik8kb- -1 fakR@Wai9t)or z2t8sok (A t

Egy, az el RzRtRI elt®rR felasdPt@si®sm- dol \
f8zisainak megfelelRepusk®patzi Az R btbeoaposizo s
a (1) ker es®si (search) heuriszti k§8k, ame |
kivgl aszt8s8ra ®s felhaszd8hg§®saowvatnaltikozma
Ahaszngld azt a keres®si m-dszert, a mi a m?
fel mBr ®s i (assessment) heuriszti k8k al kot]j 8§
alternat?2vsgk ®r t &koerlr®sn®@e ¢ SfseSIlpSlelf esemudbdi & kt 2
hozz8rendel ®s®r e hivatottak pl .: a felismer:
r®szes?t®se az i smeretl enekkel szemben. A
heuriszti k§gk tartoznazk, egayn®nlty,e k h cagbyb a & | tseergral
k®szI|l et ®b R ki v8l aszthass8k azt a | ehet Rs ®c¢
sz8mukra. Ilyen p®l d8ul az w%n. AvS8laszd a jo
kivgl aszt88§s8t dlBenoRa®dak kanieddgyrsabblégebwagygy ob b
legszebb.
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D°nt ®s i h e u-rRiss zetniekr &ii ekt aikcdtR ® k os megol d 8s ol

a dont ®si helyzet ek el emz®s ®t , hossz¥% t 8v
bej  -sol hat®vwR& .t eEs ztiakk aar @k oss8gnak azonban §8r ¢
vezeh e k , ®s egyes &@sbeélyWbenh gl8robn8ki s, szig

ki ®rt ®k el ®s e n (Kahnemarn, 20128verskyn& Kalsn@ian,1979) Kahneman
(2012 azonba f ont osnak tartja hangsi¥anyeolzlinyie | hsozg8yn
doent ®si heuri szt i kiStr esdink®enryéelitn erke gvf® gokyi ecl snei nggk®

az, hogy az emberek gondol kod8sa irracion§l
er Rseel |l en§l | az ®sz®rveknek. Sokkal i nk8bb
tapasztal at k®nt , hogy az e gy ®nrekpeltR Amcedne | 7 |

(Kahnemar2012 4800.)

44. Az ©°kol - gi ai racionalit8s modellje: az

A kookdtt racionalit§8s model | j ®nek Kitel
Tverskyf ®1 e h eeul rm@sl zetti kra®s z|l eges kriti k8j ak®nt j
model | j e, amely wevol Yci - s perspekt?2vsgval g a
ugyancsak fontosnak tartja a d°nt®seinkben me

torz2t.- t®nyezRk®nt tekint azokra, sokkal I
a k°rnyezethez val- - optim8lis alkalmazkod§8st

Gigerenzer (2007) aki nek nev®hez az ©°kol -gia raci
i ndul ki, hogy b8r vitathatatlanul jelen van
vezethetn®nek minket t®v¥Wtra, do°nt ®s ei’nk nag
Az ©°%lgolai racionalit8s n®zRpontj8nak k°zpont.
korl 8tozotkeriersf®sr m®si - f el dol goz§s adapt2v,
al kal mazkod:- d°nt®sekhez vezet?

E perspekt?2va szerint au alo)r sh edwsr itsazk a rk&l
t Yal ®1 Rk®sz|l et®2zer 2az8 mod Inle § A@igefptizéeva, 198 & gy ®ar e
szelekci-s erRk 8Ital a hat®kony d°nt ®shozat
az °sszetett k°sngrefejel-iPygak ERédEwmedyej Tl eg

]Ke¢lonosen akkor i gaz ez a kit o®tel, ha a Ad°nt
el hat8§roz8sokrea, hilRa kémnapieg®@pz - vElaszt8&sokra i
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is | imits8glja, -hokyywypkSnyazi legegy®nc lsez 8§ m2t §sba
mTkod@®dil emzR a d°nt ®sek gyorsas§ggs&kterses®sg §sj
feldol gozE8Rs ®d &g | dads. z @ Bzstr aa | eegyszer Ts2t R,
viszonylag gyorsan r°vidre z8r .- m- dszert h o
kornyezeti aigybor m§gaikrr ka nng geyl ne8nst R seelne ngtt & se®lti ,k 2
ator 8bbi keres®s nem | 8rh eat R eef | fRodyeRiCigdretrizere ner g i

2007V Az z al , hogy d°nt ®shozataldi heuriszti k8k ¥
Ahasznoso inform8ci-t, | ehetRv® v Bkatiakem hogy
rel evs8ns i nform8ci - f enhedgozl agvoazr§jsa8t al ,d° am®lsy

(Gigerenzer, 2007)

Az adaptzyv szersz8mosl §8d8ban fellel hetR
megal apozott, I nn§t, m8si k r ®paed®itg ai rkduil vti¥d a8
egy®n ®Il ett apasztka(Gigarenzark20G7p kt @b m@®@saébé&s szel
for m8lIt heuriszti k8k a |l egrugal matl anabbak

perceptu8lisAhe8rsagt @adnibnukB.s ureglzied szemben
rugal mas fel haszn8l 8shoz veegzyeRtnnm8armrka 8ad sl &k
®szhelutisztik§8t maga i s kipr-bs8lja, aksr m ¢
heuriszikat 2 pus k©° z ¢l eauz iismedii Ki8ku &l ilsesgh nk8bb ®r z@G
gyor san v8l toz- k°rnyezet.i fResltt ®t es ke kmel &
(Rieskamp &Otto, 2006)

Evol Y%4ci -s t°rt®net¢nk sor8n a hum8n gondo
v8l gy hbhaszn8lja a k°rnyezetben el Rfordul
s®mak®nt elt8rolva Asp-rolja rmeghkoqrei te2gwy e®s

terhgleta. méul t bel i tapasztal atokb-klaj npaBbpebb
t°rt ®n ®s e k Ggerer(zér,020@/7)S & 8 mo s sz8m2t . - g®pes mo d e
vizsg8lat kimutatta, hogy a heuriszti k8k 81

hat ®konynak bizonyultak,esmiaeltempz®g®em:;vige khismzt
(Gigerenzeet al, 1999)

A heurisztik8k mTkod®s®nek h®tk°znapi ma
amelyek egye gy di l emmahel yzet ben nagyon gyorsar
alternat2v§gk. Az i ntu2ct@8bhln f ak muknkya n 8/s8&nvaakl
sz8m8ra, Vviszont ezek az ®rz®seak elghgg®ne rdR nd K

Vi sel Kagderenge POO7TEzek a meg®r z®sek °nmagukban s
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k

gl |

nem irracion8l i sakat t®rlt @k ¢kk° r nhyaeszzent ot s)sl 8§ gfuekg g,
Rket. Fontos azonban, hogy a m°g°oott ¢
magyar 8zhat -, hogy azok evol Yci - s

®l ettort®neéts®ad ma plk hletuur Slzt i k8 k) ,
heuriszti k©8k)

vV a

(Gigerenzer, 2007)

gy

fejl RAd®s ¢

egy®

hasznosnalg,al Wa ptelgwn alki zminzy ors:

4ablak: A hi bakezel ®si el m®l et ®s a d°nt ®si h

Egy alternatkyl mMmagyYyaR8§dant @s i hi b8k| fitn
Sszemsz©°g®bRI k°zel 2t meg a d°nt ®si r ®szr eha
management theory (EMT); Haselt&énB u s s 2000) al apj a, holgy a t
al ak2ztotrtia dd%nte®msbheo zat al mTkod®s ®t |, holgy bi .
alternat2?v8knak a kiv8laszt8s8t tegye |val - sz
kel ts®ggel, negat2v k°vetkezm®nyekkel j 8rhat

A d°nt ®si hehiyzetbekleeggryesgywd t ernat 2vy8k a
(nyeres®gek) mel | ett vesz®l yekkel (eseltl ege:
el m®I et et Swdts(G1966¢ $wets, Dawes lo n a h an , 2000) al d°nt ¢
vonatkezrahe¥g8®bngk (Nbkatstellet,on2 08 6) , fel vgzol
model | t, amel y a d°nt ®s ek |l ehet s®ges ve®gki
d°nt ®snek n®gy | ehet s®ges ki menetele ehet:
mell ett, amedfmiAfirye;r es®gesl yan alternat?vsgt v
(3) nem k°telezRdi k el ol yan | ehet Rs®g| el |l et
ol yan | ehet Rs®get, amely vesztes®ggel j 8r ne
hi bl@&naa vesztes®ges alternat2va kiv8l as/lzt 8s 8§
(4).

Az EMT szerint, azokban az esetekbepn, ami
d°nt ®shozatal. rendszer a kev®sb®a ke bt zg®fgEs
esetenk®nt megn°vel az ©°sszes hib8k |sz8m§1
el Rfordul §s8nak val - -sz2nTs®g®t, ®s eibaRI f a
mi ni mumr a s @Geen& Swets, 1966; Sveertal, 20000Ha b 8&8r mi kofr, e v
t°rt®nel mgnk sor8n k¢l °nbs®g volt az egy cse
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kol ts®gei ben, a el ®®saz ehtiebsa sfzeel|® khca t-o tat | an
voltakar e pr odukt 2 v s(Hdsdatonk Ne#tl® g006& n ®z v e

E jelens®g szeml ®| e tele &EmogeRdetec®rj painciplez Nessa, . f ¢
2001) mTk°ed®se a d°nt®shozatal ban. Az elneve
az el v mTke d®s ®t . A f¢e¢stjelmzR aremglsarir e k
al kal mank®nt ol yan hel yzet ekben i s riasztan
kel etkezR t®ves riaszt8sok k°lts®ge azonban
ami kor a rendszer val .-s tThgy€set®MAN mémt @s bd
megjelenkRlIvg etz ®eltzRI|l yan szitu8ci - -kban |jut s:
nem ®szlel ¢nk egy fenyegetR ingert, viszonyl
| ehet Rs®g®nek felv8dodlah &ls ak Sletgs ® gesiséedbubk 8 Kuih li§as
ar 8nys8t (Netdes20d6)t on &

A hib8k k°lts®gein alapul - r®szrehall 8solk
inngroup ®gr aep owsoport tagj ai val kapcsiol at o¢
tor s ai (HHesetten 2006) . K¢l sR csoport i de
jell emzR, hogy az egy®nek nagyobb wval|-sz2n
sz8nd®kK %nak; m2g a saj 8t csoport tagjalval S
kedvesebbnek, nagyl el kTbbnek, ®s kev®sb® er
mennyi s®gT i mf okar8lci eztal ap (BRwe, 1699;eHewstore,g h 0 z n

Rubin & Willis, 2002. A’ h8tt ®r ben hv¥z- - d- kogni nyevy r ®s z
igazol hat - . |l degen csoport tagj 8val szemben
agressz?v jelz®seit, az ell ens®gess®yg®re ut a
az i lyen v®gzetes hib8k ki kt8S8ev%bRO®EEEzZ®t de KR
felvs8llalni, hogy e be8l12t.d8s miatt |[ol yan
egy ®nregyegyr oup tagnak, ami kor az nem indokol't
sz°vets®gest, egy¢sttmTk°dR partnert vesz2t e
beg&ll2t.-d8§8§s adapt2v, akkor ugyani s,TkR a ®s®y,
utasz2tja el az egy®n t®ves attribci - mi att,
csups8n az egyetl en, Vi sszautas?2tott sizem®I| |

k°vetkezm®nye, hanem az egy®nnkesbpboetoar pedh

hogy el l ens®ges, nem egy¢é¢ttmTkedR), 2lgy ho
el vesz2theti. A saj 8t <csoport itaangijkaoirv adz keagy
nem i smeri f el a koal 2diugyapasbhhRek®°étbk®ge®ge
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csoportban az i1ilyen viselked®s r°vid dR al

t ®ved®s hossz¥% t8v¥ k°lts®gei rendszerint ne

A hibakezel ®si e® sne® | teit,- @Bkrongynaidtl Zéc i -ksi egs z i
szempontokkal gazdag?tja agdattnnweii rmr-®lspgzvalh-aj
Az °kol - gi gpierrspeikarral8ijt8®sa i Il |l eszkedR m-don |
d°nt ®si r®sztehajeh8s®r hamd&l ya ma i ember gorl

t°rt®nel m¢gnk egy pontj8n optim8lis adapt 8ci

45T8r sas heurisztik®8Kk

A heurisztik8k egy speci 8lis t2pusa, a t

k¢l °n®sen relev8ns jelen dol gozat t ®m8j a sz

revid?2tRutakra utal, amel yeket a t8rsas | ®
haszn Elhaunskika 2 pus f Rk®nt az el minkhty o ®vklirRidke®& s e n
| 8t -ter ®b e, ®s | egink8bb az evol Y%ci - -s szeml
helyet. Az®rt 1s k¢l °n°®sen i zkguatl antags npaekr,s pneekrt:
ad t 8mpontot, hogy az egy ®nekat ahho®tyka®nz n b p b :

i nt er a KMaish, 2002x n

Gigerenzer 2007 munk8ss8g8ban megke¢l °nboztetett

kapcsol atokban megjelenR heurisztik8knak. E
ki h2v8sok el ® 8l 1| 2t jaad azeredny ®ngeykoerts aan &k tl ® sr
meghozott, sokszor kev®ss® bej:-sol hat - d°nt
egym8st - | f¢ggR dYeatti®sz2k®nly&n cto Inaggt@Fit e $ vkeu kotl uy!
helyzet ekben keh®l| d&anthe mig,s amfelty®Wesk k°I|l t s®ge
megfelel R koal2ci - s partner ki vgl aszt 8sa,

heuriszti k8kra van sz¢ks®g, amel yek gyor s

|l ehet Rv®, ki vedviesaank, ghogypabvlet @P wt ®s hozat

jussanak.

A t8rsas hethbbf®ze¢i k@Kkr § sBStrl a zRe wraizehzatt inka&l
mi nden bizonnysalela&aktcer m@s zadtm®ny e, s ilyen m
hum§n kogngxsd¢ik- rraRs z ;&sa a k ° rergyy e&dnke tnierakd el § ®a n
form8l - dOkyamal h&luyzet ekben, ahol a t8rsas k°
ol yan nagoritm8sbkij € | enl ®t ®t v8rhatij uk, amel yek k
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sarkalhak s az egy®nek k°z°tt nem mutatnak val - -d

a t°megben fell ®pR ®r zel mi fert Rz®s, p®I d§g
heurisztika arra sarkallja az egy®neket, h
hangul at 8§t , Il doSnu | jeasrcdle B mthdhsorai. s zM i k@s aa eg
k°rnyezet ®ben hat .. tl8ryseans heeruRki serta krB&n yke® z ° t
tal 8lunk. A m8sokkal wval - - ti feelod, d8B®Feh& b 8 n § <
Gaechter 2000 p®l| d8ul ol yan kul tur 8l i s nor ma,

mechani zmusok (R@pnon%Blsoke s In® @aksh, 200D zvet 2t er

Eszerint az ®r vel ®s szerint t 8r sas heur

for mghberi egondol kod8sra 8ltal8nosan jell emzl
mint 8§zatot, amely wugyan nem haszn8lja fel a
el l en®r e hossz¥ t8von adapt?2v v8laszt8sokhc
§ttekint¢egnk n®h8ny t8ims ®eruel méaePREekgEe &l
el RzR fejezetben, de Ygy v®Il em, a t8rsas he
al aposabb meg®rt ®s ®hez, relev@gns sszempagnh tad Kk
Cttekint®s¢nk kor8&ntsem teljes, csak egy sz
azokat vessz¢gk most szemggyre, amelyek jelen

illetve a t8rsas dilemm8kban hozott d°nt ®sek

451. A t8rsas csere heurisztik8ja

A t8rsas <csere heurisztik8ja talsgn a | ec
szakirodal omban. MTk° d®si el ve, hogy ol yan
i nform8ci - a partnerr,RIhogayr rda® hstafrakeag Bl bjiean &&Kze za
-a kooper 8ci Az pmbeter 8lejv®R Yaci - t °-specifikiue t e s o
kognit2v modul ok alakultak ki, amel yek a t:
probl ®m8Kriaz §lspetcala& ToGhys 89 4392) Mivel az emberi
egy¢tt ® ®shez el engedhetetl en a kooper 8ci - I
kellett az egyc¢ttmTkeod®st seg?2tR do°nt ®si saj

A t8rsas csere heurisztinkgij8a s@gy hmTkZzeait lb,
egy®n °n®rdeke, a m8si k f ®I ®r dmgEe, mebgobkdge
strat ®gi 8§t sugall na, a d°nt®shoz- Sz8m8r a
alternat2vgv§sg. Mi nt a hteourrzi2stz8 si kk@&nkt ti°sb b®®yé
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°n®rdek ®rv®nyes?2t®se helyett a k°z°s ®r dek:

hogy sz8m8ra a kooper8ci- a |l egel Rny°sebb al

Fogolydilemma helyzetetd. 5.3.1.fejeze) k ut at 8 s 8§n 8§81 aflattg | Srmoags tk
a racion8lis, gazdas8gi Sszempont¥s perspekt
Vi sszautas2t8sa | ehetne a domi,m8nw8rgtnr8dt ®qg:-i
gyakrabban jelenik meg kooper8civi zegh®klbeak ¢
kit hogyekz egy®nek el Rnyben r®szes2tik a k°lcs
kedvezR dezert 8l §ssabr segmdnbtehbb Ek plrtefare§lrarm i ia

Czsi ali ®s ameri kai vi zs g8l at i mmaRayzetbenv Rk ,

®rt ®kel ni ¢k kellett a | ehets®ges kimenetel ek
d°nt ®s ¢kn®l is a kooper8ci- -t prefer8l 8k, ®s
visel ked®s i alternat2wvg€éa, aha et gWatabel Teia?sd ®sit s

Hayashi & Yamagishj 1996; Hayashi, Ostrom, Walker &amagishi, 1999)Ez a saj 8t o
szeml ®l et nem cslkpgn @oreftebehic) 8k®a In®az. A
fogolydilemma helyzeviR&n m8@swvdizlslg@htati ar Pazt
tudat 8ban hozt 8k meg d°nt ®sei ket, ugyanez a
mTkedett egy¢tt, az egy®nek nagy r®sze is a
Vi szont®ga sz9 mb Wpedikigeo p e e 8 yzet bent oss msyeaelr eswall
juthatott volna(Hayashiet al, 1999; Watabet al, 1996)

Ezekben a helyzetekben egyfajta szubj ekt ?2
egy®nek Ygy ®szl|le€Ppks@& §hweigyphtay deezkoeekmmancent 2 v

el t® R lenne, Ygy j8tssz8&8k a fogolydi emm§t
lenne (Kiyonari, Tanida & Yamagishi, 2000)A z , hogy t°bbk°r°s j§8t®
r ®sztvevRKk kozotti kapeebeaneadk avaknoopel pt &
reput 8ci - ®p2t®s szempontj 8b- | k°nnyen magyart
mel | ett dent , sz8m2t hat arr a, hogy | - sz2n

fordul -kban partnere istegegbemhiktdi knmajradke
azonban, hogy a kooper8ci - ir8nti preferenc
fogolydil emm8ban is megjelenik, a racion8l i s
j 8t ®k szab8lyaiaval odkatptcs®Hd ke®@mts ®rt el mezi k.

“Az assurance game olyan j&8t®kel m®l et i szitusgci
hasznot produk8l az egy®n sz8&8m8ra, mint az egyir
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munkat 8rsai, %Y%gy gondol j 8k, h-chgeyura sgéeli €as @¢g
megfigyelt jelens®g egy adapt2v d°nt ®si r ®s z

Ki yonari g8®s (k20010I0® t°bbl ®p®ses Vi zsgs8l at
hi pot®zis¢k i gazol 8s8r a. Kiindul -pontjuk az
preferencia me g°tt nem az ®sszezavarodott s
helyzetekben jelemmk meg f okozottabban, amel yek aktiywv
Vagyis ha val-szerT a helyzet, ®s a benne h
mi nd a partner Af itness®rEel t eavz®s § kt ableuikg az €
legmaga abb ar §ny¥% egy¢ttmTkod®st akkor tapaszt
al kal mas volt a t8rsas <csere heurisztik8j8n
egy®rtel mfTbb® ®s k°nnyen 8§tl §that - - bbr§hatett ®k
k°vetkezm®nyeit (ut- - bbi -heirpadtnB®miys ta zt @msesgaetztaay

Ha a t 8r sas csere heuriszti k8j 8nak al a

felt®telezhet | ¢k, hogy a kooper 8ci --ridexl Rnybe
vi sel ked®ssel szemben hossz% t8v¥ama@apdihiv @
munkat 8rsai S z e rai, rKiyonafi & akmaangai zsahw a,, T2e0r0 5) a t
heurisztik8j 8nak aadmapakvatB3SEBts@ge adliogygy hb@y
“agy cumkal thaatgy annak ne |l egyenek t8rsas k@%ve
kel ts®ge, hakeggy otl tyrmhk °hdeg ny z e t b(eld§4 aldak) B2 csal
k¢l °nosen igaz olyan helyzetekbe®ge ahios z @n Als

alacsony (pl.egy k2s®r !l et j 8t ®k ban, ahol )Ivaggf el | el
ami kor a kod@Eesrsiaik- t&lrmarsa k° ( ps ®geia magiy &kro o
csoporttag kock8ztatja a @®g@®por tvlagly walcs o
forr8saib-1l wval- - kiz8r8st)

45.2. Atit-for-t at stratr ®gi a

A t8rsas <c¢csere heurisztik8ja arr | sz- |t
°n®r®&revkPnyes2t ®s ®s az egyé¢ttmTked®s k°z

inform8ci - &ael deod ygptzts§mT ko d®s i r8gnti preferen
helyzetekben azonban, ahol ugyanazzal a part
| ®t rej °het, il etve ahol a partner visel ked®a
megfelagdlaReh , enn®l kompl exebb strat®gi 8ra va
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L®t ezivkaj on ol yan strat®gi a, amely k¢l °nb
mut at - partnerek keee®a®gs wamn @& mgmyeitrl @ank s mtoe
sz8mtalan t2pm&%hekgerzerbemoeéegdgyar 8nt si kerre

m-don heuriszti k8vsg8 v8l hat.

Egy sz8m2t . - g®pes modell ez®denaatl aput ®I vi t

maga el ®, hogy megtal 8l ja azt a strat®gi §
fogolydilemmat 2 pus¥% hel yzetekben. Strat ®gi 8k sz®I
amelyek el Rre meg?rt d°nt ®s i al gor i-égymus ok

fogol ydil emma helyzetben. A versengR lLprogr a

Aegy¢ttmTkeod®s a partner d°nt®s®t RI fg¢ggget |

meghat §rozott reakci-kat 2rtak el R az Aell en

A programok verseny®bRI egy nagyon egysze
a tit-for-t at (TFT) ePApval@otri kmpsapuszt§§n kot f
tartal maz. El SR | ®@p®sben egy¢ttmTkeoed®st 2r e
visel ked®sm-dj 8nak t ¢ kr °-2®ist®u &c is aandyigjdlentt 2 tAv é o
hogy a titfor-t at el ve szerint j 8t sz- program el sR
tov8bbi | ®p ®s ®ben azt teszi, amit partner ®n
egy¢ttmTkoedik, arra kooper 8c8il:,vadk kw§| aszokg
kooper 8ci - megtagad8sa mell ettt dent , eg®sze
egyc¢ctt mT KAMIKOR dxeleod (198) Y%gy 2rta §t a v-earseny
termPszetes siedeRk®Rre mkindlBtlekaaal ¢ gke®v esebb
programok, kiderg¢l t, hogy-fort Bbena alzef @l r e nsdt
EIl mondhat | uk e model | hel yzefar-tatke vb B p@is-zstaanl ad t:
al t vranat 2 °bbi st (Kigona®Rygtial§2000) s zemben

ATFT-el v mi nt vi sel ked®sii strat®gia sz8mos
fontos jelent ®ssel b2r a t8rsas kapcsol at okt
attitTddel, Akedveseno | ®p be \aak Slnhtaetr-ak ch i
csal 8s |1 8tt8n visszavonja befektet®seit, mi n
a kizs8km8nyol §8s, ki haszn8l 8s vesz®l y®t . Mi r

> A magyar szakirodal esntheamm®r gy aeklrvakn®n A &-orefateelte ni k
Ertekez®semben az angol el nevez®st hazem@i tad a
sz-kapcsol at bossz%8Il | §ssal, a m8si k f ®I ve®t s®g
nemilleszkedik atiiort at el v mTk°d®si el v®hez.)

60



mindig a partner el RzR h®p®s®f egyelam&zt etn.el
harmadi k fontos attri b%tuma, az, hogy me g b
egy¢ttmTked®shez, a k°vetkezR d°nt®si | ehet
bos-spVir 81 , ®szBShhhatt®a kiochfpEiaBres 8., s20 8@ )®gIi
®p2t Rk°vei, a koopers8ci -, a felejt®s (megboc
strat ®gi 8k, amel yek °nmagukban i s hasznos
°sszekapcsol -dva pedixyt uksdbmml elxat ®Kkzo&mo sstk an
Mindezek alapj8n a TFT tekinthetR t8rsas hei
h2vunk seg?2ts®ge¢l, ahol a kapcsol at egyentr
sz8§nd®kair- I, mot 2 v apusolate b & n kamBdbdti ot tsevied
(Gigerenzer, 2007)

A tit-for-t at el v, mi nt ahogy a sz8m2t-g®pes
hossz¥% t8von sikerre Vviszi az egyo®nt . Fonto
csoportra, a &Sapoes®ga @o k egy¢ttes-ahap#wnsr
vizsg8l atban (Maros8n, 2010) kider ¢l t, hogy
tit-fort at volt az, amelyik a k°9z°s hasznot i s n
azok ok p&rereztek egy¢ttesen a | egt°bb ponto
j 8tszottak. Mi nde z e k-foratlaatp js§tnr a%g®g i taT noilky,a nh ot
amely leegyszer Ts2ti -&r w&ngyyeess? tnRost 2\@esir)1svit s§ PengRys
helyzetekben hozott d°nt®seket, ®s adaptivit
az egy®n, hanem a k°®9z°ss®g, a csoport szintj

453. AUt §nozd aiheuishtika e k et 0

T°bb vizsgsgl at is kimueatea, hebgyenebbeo:!
gyakr an Yag y v8l asztanak vi sel ked®s m-dot , h
k°rnyezet ¢kben, ®s a n8luk | 8tott minta al

t 8rsadal mi bi zony2t®k elvelH®®getar Mj adeze&kot
t Tnik, hogy egy vi sel ked®s m- do't annyira t &
amennyire annak megjl e n ®s ®t m§ s o kCralgihi, 2008)paszt al aj uk

Az olyan szitu8ci- -kban, amelyekret iomlkt kc
nincs (el egendR) kor 8bbi tapasztal atunk,

kovetkezm®nyeinek ki ®rt ®kel ®se mindenk®ppen
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i g®nyl R feladat |l enne. Nem besz®I| baeaeggr r - |
t 8rsas szitu8ci - -ban rosszul megvs8lasztott
reput 8ci -j8ra n®zve. EbbRI ad-d-an el terjed
helyzetekben. A t°bbs®g ut8nz8sa,eramsiztmorvmg
megal apozhatja az egy®n poz?2ci-j) 8t a csoport
tud8s ped?tgi hBz z 8s & ®s(Bigdrenzerp2007)d ogul 8s hoz

Az egyszer H, ¢ gdketnlterxt ust §nz§s strat ®gi §j
leegys zer Ts2t R m-dszernek tTnik a t8&rsas helyz
k°rnyezet. v8l tozatoss8g8ggal szemben. M8 s o k
hogy reag8l ni tud a k°rnyezeti v8l toz8sokr
Vi sel ked®s i szabs8l yk®nt, admetyekhbdn eazkéd®ey
(Gigerenzer, 2007/ )Vaj on mi k azok a szituat?2v felt®tel
ol yan kognit2ve takar ®kos visel kemdpResnt jdgbntl®

kedvezR v®geredm®nyhez vezet, vagyis adapt 2y
h8rom olyan k°rnyezet. t ®nyezRt azonk®At, an
aktivs8l hatj 8k az ut8nzS§8si h e®nryiez Rt iak ar enleagtj 2en
k°rnyezet. Ami kor a k°rnyezet. felt®tel ek h
v8l toz§gs, adapt ?2v d°nt ®s | ehet az ehhez a
ut 8nz8sa. M2 g olyankor, ami Korl yamiat os aaz e4j
szembes?2ti az egyo®nt , a saj 8t tapasztalatb-
m8sodi k cue a d°nt®s hat8s8&r | val - visszaj
azonnal , csak hossp%?vs8§sgsbonaj®bheai kemeg, aada:
nem tudjuk pontosan fel m®r ni , hogy az egyes
kovetkezm®nnyel j 8rna sz8munkr a, a t°bbs®g

strat®gi 8ja |- -egBeapbehRoal adhaédt avan ki v8l aszt

jell emzR, amely az ut8§nz8s mell ettt sz- |, az,
fitness szempontj 8b - | kifejezetten rel evsgn
esetekbemns aZx8ut 828 et i s menthet, gondol jur

d°nt ®sekr e: annak el-@d°na®gesempgpusat 8mi egnhc¢
hagyatkozva -ri8si vesz®l yeket rejthetne mag
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454. Fel i smer ®s i heuriszti ka

A felismesz®siik aheaugy vVvi szonylag egyszer T
gl I - alternat2vsg§k k°%°zg¢l v8laszd azt, amel yi
MTk°d®s®t | -1 p®d§zza az az egyszerT eset,

el d°nt®esg®yhemel yi knek nagyobb a | akossgga, c®
nevei s mer Rsebb sz 8unguynaknrias, aez® ge@sheetrelkin etl °ybebss 2 t ®1I e
(Goldstein& Gigerenzer, 2002)A f el i smer ®s i heuri sztildna seg?

opci -kban megj elenR bizonytal ansg8got, vesz@
sz8mos szf®r 8§ 8ban megfigyel het R. E heuri sz
v8l asztunk, amel ynek m8r k§gj 8§t i smer j dsk, de
olyankor, amikoreg¢ gy t er m®k vagy m8rkan®v gyakor.i e
sz8munkr a, ®s arra sz8m2tanak, hogy az i1 smer
hasonl - 8ruf®l es®g k°z¢gl . A felil8Smar @iz H e
adott alternatbvg88ahbms ®e@igesedzer, 00) ti i r 8nt a
A felismer ®si heuriszti ka a t 8r sas do
cserehelyzetekben az egy®nek sz2vesebbRBRa v§lI
sz8mukr a, akivel kapcsol at ban m§r szerezte
hall ottak r -1 a val amit . Az i smer Rss®g me ¢

nform8ci - hoz yfe@r j| erh et cRg& @aEhs2@R)e part ner ®r R

Sz8mas,t 8rsas heurisztik?8k, mi nt kut at 8§si
vi zsgs8l at hozott ol yan eredm®nyt, amely ut
tekintve is | ®rtel mezhet R. Zajonc (1968)
I sm®| t bemutat8sa a szeml ® Rkben egyre pozi
ugyanis a r®sztvevRk egy f®nyk®pet, ann§l i
rajta | 8that - szem®| yt . Ezt a t entd Marshi 8t az
2002) . Mi n®I i smer Rsebb teh§t sz8munkra eg)
pozit2v ®rz®seket ®l ¢nk 8§t i r8nys8ba. Az i sn
bizal om serkenti a kooperat?2v viselked®s meg

455 Reput §cisztimi dneAitrake the best heurisztik

Az emberi t8rsas kapcsl atokban | ® fontoss
partnereinket, ®s ne t 8mogatussunk ol yanok:
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cserben hagynek, mmegetvi €bbe&I fakad-an az en

sor 8n kel ©n°sen ®r z®kenny® v§lIlt arr a, hog
cserekapcsolatok tapasztalatait, vagy az ezzel kapcsolatos, Harmafli® | t R Sz8r
i nf or m§8(Bereezkkg tRP03, 2009) K¢l °©°n® sen ®r z®kenyek vag
megb2zhat -s8g8val, kooperat?2y hajl and:- s8g8v
nemcsak saj 8§t interakci - -ink tapasztalataib:-|
m8§sok §Iltal | ebloonyAfp2t et ek cRler ®kd | evonj uk
tapasztal atatokat. cagy k°nnyen el Rf ordul hat

kapcsolatban is van egyfajtak ¢ | sR megf i gy el Rk ®nthpasstadatunkz et t ,
akivel mi maglmihh megn dgw&l®l t ¢ nk, net 8n nem

hallottunk r-la. Ezek a m8sodlagos inform8ci
esetben saj 8t k8§rukon tanuljanak, azonban |
fokozottk®bpers®geel Rfesz?2tetts®get ig®nyelne

kapcsolatban.

Egyegy szem®ly interakci-s mWw tja, amely r
meghozatale$kRresz | , hogy-e egedtet mTkePglyf ¢cnlgyekezz
el ketrhdtndl mas inform8ci - - mennyi s®g t8&8rol 8s §t
hogy a r -1 a szerzett f Rk®nt m8sodl agos t ap
r®szI|l etesen el emezni kel l d°nt ®veéeiseékeld®s ®e |
az azokra adott reakci -t. Nem | ®nyegtel en |
tudunk, hogy kor8bban nem volt hajland:- egy
k°r ¢l m®nyek k°z°%°tt tette. Ehg @muwasztottamigzenoznie | e n t
a m8sokt - | kapott seg?ts®get, il 1l etve ha oly

—

°bbsz®°r cserben hagytEEgye coye cpsatpe mc i( gphdainese ctz&res
reput 8ci -j8nak elt &m®z &so®ghneizt 2tve hertRf jeslzén ®s e k
ter¢gl eten, ahol sok a Dbizonytal ans§8g, gy akr

relev8&§ns inform8ci - k.

E bonyol ult dont ®s-ivuglye ItyTongiyka mesgaoHd d 8 g §r a
heuriszti Y| havze lemedhetrMi | i ns ki ®s vinusig&l &t s
| egal 8bbis erre enged k°vetkeztetni. Kut at §8s
8l 1 2tott 8k rsztvevRi ket. Sz8§m2t- - g®pes Vi zs
amelyle n a r®sztvevRknek t°bb fordul -n §t arr

rendel kez®s ¢kre 811 - -ekvalarennyitseggge griinéeh egfes | aj 8§ n
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fordul -ban cser ® RdAR, i smeretlen t8rstiknak.
elrendez®sben a r®sztvevRKk c¢csak annyi i nf orn
a kor8bhbi fordul - kbaen phRngy difSnstoktnta,k jvuatgtya t
elrendez®sben r®sztvevR szem®l yekakememts®h | - v a
azt tudt 8k meg, hogye pazt eéRzZR kéop&ban?v hy

interakci-s t°rt®net ®r RI i's kaptak visszajel

Az eredm®nyek el emz®sek saor §ne kkilkdgeerke,| tt @b b
inform8ci - 81 |t rendel kez®s ®r e, hosszabb id
korl 8tozott mennyi s®gT adat b | dol gozt ak.
gyakrabban utas2tott8k vissza aXi&klryRdn Ygze mae
hogy a kor 8bbi fordul -kban visszautas2tott g
eredm®ny volt azonban, hogy wWgy tTnt, a szen
milyen partnerrel szembenviSsr@®npotehygndl it
m¥%| t ban kooperat2v volt, otamy awml yeaty,;taknT krhad
(Milinski et al, 2001)

FeltehetRleg egy d°nt®si heurisztika mTk?®°
m®gpevdilg sz2nTleg a At ake t hikeuriszeks (GigerdnZeny § 1 a s z
2007) megj el en®s ®v el van dol gunk. Ez a d°n
sarkallja a d°nt®shoz-t, hogy ne m®rl egelj e
hel yzet ben, hanem v8Il asszsa akzi aa alpg ginn kh8bzhz ai r
(Gigerenzer, 2007 Ebben a helyzetben ez az egyetl en s
potenci 81 is partner ¢nk k o-®@ p eerl &Rtz?Rv , inn\Haeg ya k @ 1
nagyr ®s zt kooperatzv d°nt ®seket hozott, ] - Vi
egy¢ttmTkeoedi k vel e, mi nt akkoaoperhat kwa pdcotl @dg
Ez a m®rl egel ®si r°vid?2tR%Wtnesmkeliemmoir mg®g i ¢
kor 8bbi I nterakci -inak r®szleteit, de gyor s,

felhaszng8l -j8t, b8r ez ut-bbi szempont vVvizsg

A fentieken k2vgl m®-y 2 sgfatbBkkao a szakiodatomlsmn. h e u r |
Egyes € m®1 et al kot - k NM&iIi gered@6r) 0O Yaci - s al g
k°r ®t sorol j 8k a t8rsas heuriszti k§8Kk fogal
rokonszel ekci - s el vek ®rv®Blyaszt ®s®t , al gag
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Cttekint®s¢nkben a dredumizscat ij k88 Kk tsazitgdrtukkb s
egyszer Ts2tR, d°nt ®sk°nny2tR elveket vett ¢n

befoly8solhatj 8k az egy¢ttmTkedR illetve ver
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5. TCRSAS DI LEMMATHEEKL Y ZDE NT £ SEK TAM{ KEDVAGY
VERSENGES MERTEKERTF L

A kor 8bhbi fejezetekben S8ttekintett ¢k a z
vonat koz:- szoci 81 pd ®Ril etkdla-ngi aBis, esvzod M@l y iss @gs :
kut at 8si eredm®nyeket. Aaglabgsir @9@n s@p e RI
hogy mely 8ltalg8nos t°rv®nyszer Ts®gek jelen
tekintettel a t8rsas helyzetekben hozott de°
speci 8l i s szegmens ®rtRelk b ean th8orzsoatst dd °l netn®rsaehkerl Ry
ny%j tani: olyan t8rsas szitu8ci-kr-1, amelye

il letve verseng®sg¢k me®rt ®Kk ®r R d°ntenek.

51T8rsas dil emmahel yzetek

A t8rsas dil emm8k (socical- kdi laemenhay,ek®8bn
®rdeke ¢tk°zik a m8sik f®  vagy a csoport ®r
ugyanis d°nteni ¢ek,eghyogy mi&pP @Gans atjgs8krts as xe&rmp g n
h§tt®rbe szeoratwsok®rdtasyilnlt ermbRr dwe®&t el ®r e . A
jell ege a r®sztvevR felek egym8st - | val - f
hozot't d°nt ®sek hat 8ssal vannak a t°bbi ®r i

az®rt aposztrof Slkhatmearkt ebzeenkn ¢ak hae |syzzeemi®I| y e k n

egym8snak ell ent mond- defin2ci-ja k°zg¢l k el
d°nt ®sei ket . Az individu8lis racionalit8s el
el R, m2g aikbabl ek83v arasoport szempontj 8b- |

dil emmahel yzetek csapd8ja <@®ppem?ati, hAodyge)
el t ®r R, sokszor el ¢ e ®k at |(HaWweSh Mossch PEK ®s e k
Ostrom, 2003Van Lange, Liebrand, Messick & Wilke, 199%an Vugt, 2009, Webegt al,

2004) . M2 g az egy®ni racionalit8s a verseng
addig a kollekt2v racionalit8s paranaasa a t 8§
A t8rsas dilemmahelyzetek egyfajta szoci ¢

amelyek az egy®n sz8m8rra viidy @athmazs z&k ,t Sivyoerr ek
k°lt s®gekhez, k8rokhoz vezetnek. Az @& Kk§8r,
kooperat?v | ®p®sselag amtndaen eg)ye® e nhRdpsdsry drtr@isl
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tesz szer(Weberet al, 2004) Az i ndi vi du8lis racionalit8s Kkoc
az a d°nt ®s, amely az egy®n szintj®n tekint
teremthet a csoport szintj®n, amelyben minde
Ai ronaklii snakote VnR@®p®e o me (Kolbwdk,t1998)° nt °tt vol na

T8rsas dil emmahel yzetekben az egy®n sz8m§g
°n®rdek ®rv®nyes2?t®se | ehetne a gazdas&g8gi S z
csoporst ckRq 7 °ai azonban c¢csak a r®sztvevR tago
®r het Rk el . T8rsas dilemm8k a h®tk°znapi ®Il e
8tsz°vik ®let¢gnket. T8rsadal mi szint®sne,i layen
k°rnyezetv®del e mmel il 1l etve t 8r sadal mi fel
el Rker ¢l nek ezek a di | emm8Kk ki sebb csopor

|l ak-k°z°ss®gek szintj®n.

Az adk-®r8dswisret, t 8rsas (tS8r gaddI8Smi2)t j &i lee npmao

jell eg®t . E helyzetben ugyanis a k°z°ss®g,
tagjai, az 8l 1l ampol g8rok egy¢ttmTkedR visel
r ®s z ®t ad- form8j 8ban befbiades sMRkk °azz® s§ |kl aasns zA

mTked®se, ®s kell R mennyi s®gT bev®tele a k°z
be megfelel R mennyi s®gT bev®tel az ad-kb- 1,
®p2t®se, eg®szs®g¢gymT k®sd tsezto®si e§)l,i sa neel || ySetk- reelnl
nN®l k¢l °zhetetl enek az egy®n | -1 | ® e szempon
bi ztos?2that: - ak. A kollekt2ve racion8lis v§8l

egy¢ttmTke d®s, oazkaktotrali sj,8§rhaazezeg§l®h sz8&§m8r a.

el l entmond az egy®ni racionalitg8s t°rv=®nye.
fizessen ad-t, hanem ezen °sszeget saj8t, sz
t °bbi eed R§letr &Intt2evt te Ik Y °ekkb R hogy ezvagy®s z ®r F
csak kev®s k°lts®ggel, befektet ®ssel ] 8r . A

egyc¢ttmTkoed®s visszafog8sa, -vivaglyk eadk®gas aA dpeo:

visel ked®s elterjed®se viszont hossz¥% t8von

bev®tel, amely r®v®n a k°z°s feladatok el | ¢
haszont - |, amel yhez ezek r®v®n jesb®paé&l eron
v8l hat a k°z°9sen fenntartott rendszer, me | vy
tagjaira. A k°9z°ss®g, a csoport -1l ®te szel

egy¢ttmTkoed®s fenntart§sasa a potyautas strat

68



A tS8rsas di l emmahel yzet ekkel fogl al koz-
mTkod®si el vei nek meg®rt ®s e, s azoknak a f
szem®l yek k°zo°ttirtehgyet,t mTKeftBzea kva dtsstza §2 0 8t )t

52A t 8rsas dil emmahel yzetek kutat8s8nak t ¢

A t8rsas dilemmahelyzetek k?2asa®r®e¢leisg knny ¥
vissza. A k°zgazdas8gtan terg¢let®n jelent me
megj el enR darata®kbia t B°srBtr @s ( V oMorgeNseen, @44 )y ahd a
] 8t ®kel m®lIl et eszk®°zeivel model l-egt ®kek ¢V ®g ®F

j 8t ®kel m®I et 8l tal 8nos el vei beker ¢l tek a s
j 8t ®k ti ¥ iRk Ddogolyditkemmaj §ti®lks zi chol - gi ai szempont Y
ker ¢l hetett . Eg®szen a hatvanas ®vek v®g®ig
t %4l nyom-r ®szt a fogolydil emm8k k®pezt ® a vi
tapaszth at okat i gyekeztek a kutat - -k §lIstzelmdr oye3st ¢
fogolydil emma) . Ezi dRt §j t a pszichol  -gusok
j el ent Rsen k¢l Onbozott s a kot kKut at 8si i
e eny®s zRen kev®s met sz®spontt al hal adt . M
al kal mazott szabsgl yok, korl 8t oz . ,-stfreulkgg gireal
v8l toz8sainak hatg8s8ra koncentr8ltak, addi g
k¢l $®@de key & Bizheldki, 1970; Messick ®Ic Cl i nt ock, 1968)i ®s a
kommuni k8ci - healgsBhakd 9 Dadvte@relfertyaly 2004 k

Hardin (1968) nagyhatg§8s¥% mTve, a The tr
k°zI|l etgred RRdi 8§ a) reve®n a t°bbszem®l yes, CSOf
sz®l esebb k°z°ns®ghez i s el jutott, ®s ®l ®n
ci kk®ben egy angol k°zl egel R p®l d8j 8n Kkeres
egwni °n®r dekvez®relt d°nt ®sek hossz% t8vo
fel ® ®s®hez, t°nkret ®t el ®hez vezetnek. A me

®rtekez®s nagyban el Rremozd2totta a csopor
mege |l en®s ®t k°vet Ren sok, -htedlylzsez dmR®I, y eisl | fed o/

di Il emm8b - | (commons dil emma) kiindul - Vvizsgs

Az 1970es ®sa sl 9BWekben a t8rsas dil emm8kban
faktorok ker dlat ek®raekd Rid®s0o lh-ognl okt er ®ben. K G
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hel yzetekben is sor kerg¢glt a kooper8ci - s haj
m8si k izgal mas Y dons8got a t§8rsas dil emm§k
mun k 8 s st8ggamahp&val , aki k vizsg8l at ai ktb&ms as r a
di l emmB&bdbaint d°nt ®sei k sor8n saj 8t hasznuk
hogy partnereik, t8rsaik milyen m@®rl| ¢egsel Z &
mi nt d°nt ®seket befoly8sol - jelens®g 2gy Vv
vizsgs8l at ok nyoms8n k®rvonal az-d- t 8r sas ®r
54413 modell j el ent Rs g§ttor ®st hozott a ®mi8r sas
k¢l °nbs®gek ®rtel mez®s ®ben, S n a p jsazionckibSal ni si
di | emm8k KWebeaet a§ 2084) a k

Az 1990es ®v ekt RI napjainkig jelentRs el Rrel
Sz8mos individu8lis, faktervel sbebkzownyosodot
di |l emm8kban hozott d°nt ®sek alakul 8§s8t. A v
t°k®l etesed®se, ®s a sz8m2t- -g®pes techni ka,
egyrees®bdb|l ®s kontroll 8l tabb vizsg8l atsgt te
szoci ol -gia ®s antropol -gia terg¢let®r RI i nd
kereteket hozotta er ¢ | et en v ®g(zSeztatk akdu3Btia,z H2s(mtkEh)sazia, a d o0 k
hogy Y%gy tTnik, napjainkban a gazdas&§8gi ®s

egym8shoz, S ez a k°rvonal az- d- egyc¢cttmikeoe
°sszegyTlt tud§8§sanyag, tapasztalat szint®zis

At8rsas dil emmahelyzetek t8rsadal milag i g
tart - ter¢l etet jelentenek mind a gazdasS8gtL

azonban az e ter¢leten v®gzett kut at 8sok m:

g8 12totta (s 8ll2tja talsgn napjainkban is) a
k®r dR2ves techni k8k 8§l tal kapot't adatok vit
ter¢gl eten v®gzett vizsg8l at onkhelyzetdklelddldeak. r ®s z e
A ] 8t®kel mB®l eti kutat8sokb-|I k°lcs®°nz°tt viz

°sszetett t8rsas heleykz ek zk® tetl Ite°nrRr&rPR t mokdPerlgll
2009;0strom, 1990, 2003)

5&bl ak: Megb¥ilzsgs8leatai kt2esa®hrriek§k j 8t ®k ok ?

et ben

A k2s®rl| eti ] 8t ®kokat , mi nt a t8rsas dil
i dRk folyam8n sz8mos kritika ®rte. Kez
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tartott 8k, a akdisgRmS8l gegtoi s &:h8 t aRGbksozkt rpaakrt KinBreel, | ® 1 et i
1977 Az egyi k jelentRs kritikai ®szrev®tel a |
t°bben az®rt t8madt8k az anonim elrendlez®sek

egym8ssal ,Yagme gondol t 8§k, ez t 8Rfoolr d&Il I 3 z ih®u
t °bbs @p®tLaRdeet al, 1992) A | 8t ®kel m®I et i techni k 8k
k®r dRjelezRd°tt meg: vajon a modell ezett hel
| en k-®n ea val - di ®l et ben; a vi zsgs8l at i szit

modellezike?

A | eg®l ®nkebb kritikali t8mad8§sok -ta elt

“%j dons8got hoztak a vizsgs8lati techg8sjfR8k t
tesztel ®sre ker ¢l t (pl .: r®sztvevRk sz8m8na
szimmetrikus ®s aszimmetrikus forr 8sokj [ I
val - ®l etben el Rfordul - t8rsapeditiusmmElesedei
velt. Az el m¥l t ®vti zedek kut at 8§8sai arr a
szitu8ci-kat min®lI kczel ebb hozzg8k a val . - ®I

termPszetesen nem k®peselktpeht ogdadad esmmB kul®&ls
azonban r 81 8§t 8st engednek azokra a t®nyezRKkr
hozottd ° nt ®s e k e MacKieS2003t A s& 8§ mt al an vi zsg8l ati vV §
| ehet Rs®ge pedi g jkeolnepnlteRxs sszeigt2ut8sck g-ekt mmeyg/@rit @as

A m8si k kritikai i r8nyvonal, amely |a k2s
meg a ik?2s®aliezxtmussalA §IR Kkk®rpdc®&so|l @z baset ben
Vi zsgs8l ati r®szt v-e v 8K kedt d ®rhsez eyrzTent eekkeef@enrelivkgy v
ahogy a h®tk°%®znapi ®l et ben viselkedn®negk? TE©
mTvi ek ahhoz, hogy model | ezz®k a val | ®l e
kat 8r sai (199X8)t ®&pé&r ivratl - dahk 2 s @ml dteil j psen
di |l emm8kban megj elenR -esgyselskett@®y Pk meskpegyak !
k®pe

mu n

s ek rg§vil 8g2tani. Azonban, vl em®ny ¢k ¢
nyer ¢nk r®szI| eges iamdfadrokaatt? vam®g isn dmegg b 2 z F
m-dszer, mi nt h a csups8n absztrakt m-{don,
dil emmahel yzetek mTk°d®s®r RI . A m8siskkg®r v,
mel | et tviszzs-gl§l aai t apaskt alT& thkdukt baldlyssang o mav a l

tal 8l kozhat unk, amel ybRI kider ¢l , hogy| a | 8

i nvol v8Il ni a r®sztvevRket: el Rfordul alr®szt
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al kal mank®nt vedmdkoegphmgs svyelszek Rk®n't ol yanl
p®nz°ss agde k@awes, BIBUK nNndezek al apj 8n k°vet kez
egy megfelel Ren megtervezett ®s el Rk®sz2tett
magas lehet

K®r d®s az i s, hogy vajon a t°bbszem®l| yes
i smeretl en szem®I| ye kb 8k °f tRtl e k icasloploult-Bautd at ,
egys8ltal &8n e k2s®rl eti kontextusbanv8rps@por

Az e t®ren v®gzett kut at 8sok azt mut altj 8k,

sziks®ges felt®t!] eng¢l k°z©°s el Rt %kapoc® e t vV a
csoporttagok k°zott: i dRnk®nt a csoPpakmTlke°
kapott inform8ci:- is k®pes&ducseporttadaBbpPzi Pu
ha a szém® rmekgt trivi 8l i s Tisczseorppoorntt ookkb aall saoprj o8l
kategoriz8ci- elegendR h§8tst @&rl ilnaddfaet8§ s®Bhozqop 1l
csoporttal szembedi sZler®rmi®k&®d i®y,LB6¢ LRIt evre®s ®
Mi ndezek alapj8n a t8rsas dilemmahelyzetekb
csoporthoz tartoz8§s ®tu®bkben2ggyyg€tmakydnéabg
tagjaival, mi nt m8s <csoportok tagjaivsal, ak

vel et |l enszer T alMepsichp200QRI t e | (Dawes &

53Vi zsg8l ati helyzetek t8rsas dil emm8k mo:«

A k°veatBksegdbRrn n®h8ny -allympn, vijBs Pkled tm®| elt i €
sz8mba, amel yek e-sizlkl®ezttv ek 2tn°8blbn ark®saz t k@tv Rs d
vizsgs8%1 at §hoz.

°B§r a dol gozat tovsgbhbi r®sz®nek f-kusz8ban a 1
ko zj-hivia&kmms k 81 |l nak, a | e gnpydeaeK rl e@tkb adt theks mrt iste
sz¢ks®gs zer Tdolgokatban tnPelr iy etme | hi vat kozunk az il yen

eredm®nyekr e, mint kieg®sz2tR inform8ci--kra.
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5.3.1.Fogolydilemma

A fogolydilemma (Luce & Raf f i a, 1957) ajti8t Aneé b mPle
(Szakadsgt , 2008) , amel ynek | egegyszer Thhb (
alternat2vsgt tartalmaz-) v8ltozata az wegyik
] ®kel m®I et i k 2(@s®om, 2003)Az aapp te@ldlraz®sk ®t szem®l vy
®s B) . Mi ndketten d°nt ®st -eh otz8irasku kakrarl-,| ,v ahgoyg y
v8l asztj 8k. mBtje@A®Ebhaszgry p®I d&§t mut)at err
fakad, hogy az e g°ys®enb bs zve@&ug8kriamean elte gaezl ,Rnhya m2 g

egy¢ttmTked®s mellett d°nt. Enn®l kev®sb® Kk
v8l asztj 8k, m®g kev®sb®, ha mindketten deze]
|l ehet R |l egrosbaabmm? gkiRmekhebopkadder att 8 ivsad®°mo ®
H®t k°znapi ®l et bel i p®l|l d§t k°nnyen tal 81 ha

r®sztvevRk k?©z?©°t ytipiku§ fogolgdiemmehe)yzel Blzda & ald 8¢ g 200 8

B
Kooper § Dezert §
Koope r § | 2,2 0,3
A
Dezert § 3,0 1,1

1. 8brBgy p®l da a f omg®tliryidi §reanmaA hazsgmmk az egyes | 8§t ®k
pontokat jelen2tik meg.)

A j 8t ®kot rendszerint val - di t ®s®z 8k, al
napjainkban gyakran sz8m?2t-g®p seg?ts®g®vel
majd a k®pernyRn kereszt ¢l ®r t g s8¢ |®ke ke gty§ rks un
el Rnye rugal mass8g8ban rejlik, -hisgzemaz seigy
v8l tozatok r®v®n sz8mos specifikus, val - ®l
strukt%ra m-dos?2t8s8val vonz-bbg8, illetve fe
A j8t®k j8tszhat - szi mul ts§8 np 8 rvhaugzya nso slaqiy ,h olec

d°nt ®s ®t , vagy szukcessz?2yvy m- don, Yag y , hog
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i smeret ®ben v8laszthatja ki saj 8§t | ®p ®s ®t .

v8l tozat ban, S termPszetesenS8htzoid st vaget8®rh a
ismerike el Rre a tervezett fordul -k sz8&8ms§t. Az
vagy dezerts8gl) mel | ett | ®t ezi k ol yan v8ltoz:

p®l dg§gul egy adott r®mz%s sfzeelga j Banll &8mi8lvyad n  rS®s
kezdetben k®tszem®l yes j8t®khelyzetet jelent
v8l t ozatsziem®kye(sN fogol ydil emma) , ameisyeknek
tekinth e t R° zaj -p § #5BIK) ( S z a k a d Bigbrand 2Vie$kik;&Wilke, 1992)

532Ul ti m8t umj 8t ®K

Azultim8t umj 8t ®k ( G¢ t BchwalelOmi2t)t buegrygaenrc sé&a k k ®t
vizsg8lati elrendez®s, amelyben a k®t r®sztyv
k2rsleket vezetRje egy adott p®nz°®sszeget bocss§

az ©°sszegbRI val amennyit felaj8nl hat t8rs§8n:
felajgnlott p®nzt, akkor mi ndketd a@azonbame gk ap
vVisszautas?2tja az aj 8nlatot, egyi k¢gk sem kap
A j8t®k j I haszn8l hat - olyan vizsg8l atokba

egy®nek mi | yen hel yzet ekben vag®bem | fanl ang
nagyl el kT aj gnlatokat tenni , il 1l etve, hogy
amelyeketa®s zt vev Rk t ° b (Ber&zkei,2009)s szaut as?t

Az ul ti m§8tum | 8t ®k egy speci 8l i s v8l toz

t°bbsepeRs vizsgs8l at. el rendez®st jelent. Ebl
szerepel, aki k mindannyian jJavasolnak egy e
ko zg¢l | @\etffogddhaeelbinteet al, 2000)

533.Di kt 8tkor | 8t ®

Adi kt 8torj8t®k (Kdhméman, 1RB&f)scihs & ®t sze
amely nagyon hasonl 2t az ul ti m8tumj 8t ®khoz.
el rendez®sben az aj8nlattevR (A) j 8t ®kos n
Aj &an Igt ugyanis nem utas?thatja vissza a B

helyzetnek (Bereczkei, 2009) Az el rendez®s al kal mas arr a
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megvi zsg8l hassuk, vaj on ol yank ohoepleyrzaettzbve nv,i sae
s z a njk8cri a-, mennyire hajl and- ak a szem®l yek 8

t ®nyezRk f¢sgggv®nye.

534.Bi zal omj 8§t ®k

A bizal omj 8t ®k ugyancsak a k®tszem®Il yes
j 8t ®karsendde)l kez®sre bocs8totfePasgg&righaorbé&rR
partner ®nek (B). A felajs8nlott ©°sszeget a
sz8§m2t . - g®pes program) megt°bbsz°er°zi, ®s 29
d°nt ®shel yzetbe: me g ty @igszajntaattj haa ta bkeal pRoltetk vpa® nazm
(Bereczkei, 2009)A | 8t ®k a bi zal om ®s a viszonz8s k2s
felaj8nl 8s8nak m®rt®ke a partnere kooperati)
| ®p®se pedi Pra ®kJ!I kmhPzRam2v kezdem®nyez®sr e

modellezi.

535.A k° zj &t ®k

A k°zj8avak olyan k2s®rl eti el rendez®s, a
negy ) szem®ly vesz r®szt. A r ®&el hoznauk €%k n e k t
adott °sszeggel kapcsol at ban, amel yet a k 2

r ®sztvevRKk mi nden kor el ej ®n d°nthetnek ar
fel aj ®nlvadaknennyi t ®s ha igenmp8rmenmyi taza °c¢
amely nem ker ¢l felaj8nl 8sr a, egy®ni sz§8ml
°sszegeket a k?2s®rl et vezetRje megt°®bbsz®ro°oz
csoport sz8&8ml §) 8n ©°sszegyfTditosgp®mEar mi ke | f ¢
kozott: mi ndenki e gyd mrel, R berf§ eyl aRes ep @ R4 e o g g@t
sz8&8ml 8 ukat gazdag?tja. A r®sztvevRk 8l tal §l
ennek f®ny®ben hozhatdg8k- magvan&tPkez keadRnt ®s
r®sztvevRk 8l tal 88ban hazavihehi Egap®hi agz 8mk g
° s s z e(@sprdm 11990; WilsonNear & Miller, 1998; Bereczkei 2009A k° z-j awv @k

teh8t csopoirtemmat Tamérghendaz egy®ni ®r dek

szembe.
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Ez az el rendez®s viszonyl ag t&§8g mozg8st ¢
rsztvevRk, i1l etve a fordul -k sez 8anaj. § tE® kdoeskc
h8ny f gr dtualr-t a | 8t ®k. A k°z°s kassz8ba ke
dupl 8z8sra, tripl8z8sra, vagy ak8r n®gyszere
a csoporttagokkal val - egy¢ttmTked®st mi nt
| ®zi k a j &8t ®knak, amikor a Ak°zj-0 csak akko
mi ni m8I| i Bovs&hbibnit eltehet Rez®gaetj §te®ke nits jh&Htgsz hea't

vagy szukcessz?2ven. Az el mult Remkbeemslg@s @
tett®k m®g sz®l esebb k°rTv® a j&§t®kban rejlF
Kommuni k8ci - l-ebep Rs®gey Bagokn b¢gnt et ®s ®nek
jutal mazg8s8nak opci -j a, i | ltettpwes Yaa kdi e em@h

t ®nyezRk, amelyek er Rsen befoly8sol hatj 8k a

A k°zj avak sok h®t k°®znapi ®l et helyzet,
felhaszn8l hat - . Napjainkban gyeketwnw®dhalsmin 8§k §
demonstr 8l 8s8ra (Van Vugt, 2009) . A k°z°sen
l evegR, tal aj) k°zjavak, a me-liydeRkb eV ® d evlangey, ar

rg§ford2t8st, esetleg?2hgagw@mekt Rlal -a |l @k 8a
csak egy¢ttmTked®s r®v®n ®r hetR el

54A k°zjavak j8t®k mTk°d®se

A dol gozat tov8bbij 8t ®kz emibknd ®s i k %szajj E¢ ks
igyekszem bemutatni a csoportsEliREK°ajSawsval d
j 8ti®Is a t°bbszem®l ye$ 8§ltt8als@msosdijl elmm&rikz Ri r €
t°rv®nyszer Ts®geire t®r¢nk ki, maj d 8ttekint
okokat, amel yek bef-p8ty®lkklodihamggRksezketkt® z ga% vcaske

bel ¢l'i kooper8ci- alakul 8s8t.

541.Ak° zj 4 8a8k al 8nos jellemzRi, | efoly&8sa

Ha a k¥ &8f ®kak a racionalitg8§s ®s a szi g¢
pr-b8ljuk +eignti zalg8gyni kezdet bens ai k°kYaeldas.
probl ®ma&rPrmr&@°®pgut unk, hogy a r®sztvevRk sz8m
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egyi k k°rben sem fizetnek be semennyit a k°©°z
azt mutatj 8k, hogy el eny®dizIRg§laizokhma®r \a® nsyze§sn?
v 8 |1 a s({d.1tHehget al, 2002; Fehr &Fischbacher2004; Gaechter& Herrmann, 2009;

Ostrom 2003) A t apasztalatok szerint a | 8t®kban
viszonylag magas, a se®| yek 8t |l ag406dn s wd@klk& | nak ho:
k ° z v a g yastrolm 8003; Bereczkei2009)S b 8r a kezdeti egye¢ttmT
az ism®telt k°r°k folyam8n rendszerint egyre
mutatj 8k, hogy @ betékmeROEekscm®Vr@ap® Of &P ®°k?°
nul | (8rdreani, 1988)

Cltal 8nos tapasztal at azonban, hogy a | 8§
egyr e cs°kkennek. A hozz§8j8rul 8sok hanyat |
magyhaatz: a kezdet.i befi zet ®sekben mutatkoz-
sz¢lnek a csoporttagok k°z°tt. Azok a r®szt
befizet ®sei magasabbak, szembes¢l neklagzzal,
el Rny°sebb helyzetbe kerg¢glnek °n®rdekvez®re
gyakran moefr&8d i sl tag@@pcs°kkent ®s ®r e a hagyoms§
egy®b m-dot, mi nt azt a |l ehet Rs®®gtg,r uh@ggwni |
visszafog8ss8val pr-b8lj8k b¢ntetni azokat, a
kezdetben k¢l °nbs®gek voltak az egy®nek befi
hozz8) ErsPlk&keniR tendenci 8t Gaedhtars20l@®nak ( Fi schb

A j8t®k jellemzR | efoly§8si mint 8za2zt 8ra F
8bra). A diagramon | - | | 8t hat -, hogy a kez
ingadozi k ugyan, de 8tl agosan®kobiyamat o$orcdt
kezdet 8t | kegesebbmb enft i hatr ®aellukr a esnek vissza.
dil emm8§k mTk°d®s®re 8§ltal §nosan jellemzR, ®:=
kezlegel Rk trag®di §) &t .i dRxveégy etintdmzlerd ®s & @)
helyzetekben, ®s a k°9z°s forr8sok nem tudj 8§l
kol l ekt2v c®l ok.
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2. 8br a: A felaj8g8nl 8sok jekPemzaBd@ikak Gk 8s Fredk mir
Gaechter, 2000)

542.Mi 811 a cs°kkenR befiz&?P®sahkidi®kt t er ®b ¢

A befizet®sek egyre cs°kkenR8§mPkt&éknéndaz
8l tal 8nos megfigyel ®s. A r ®sdtszevi®berni aglok
megfigyel hetRk jellegzetes k¢l °nbs®gek, ame |l
a j8t®khelyzetben.

Az egyik legnyilvsgnval -bb,riAdegélB®V 8hnikosa
csoporttagok, aki k me&mt @klgbgn cbakl|l a&n dk-nky ®8 a Rz
javakhoz, nork ooper at 2 v m- don vesznek r ®s zt a d
alacsonyak, el Rf ordul hat , hogy semennyi vel
kezdetben hajland-ak i $s$ag®mi haza&is®myl Ssria,t
rendszerint ez is megszinik. Ezek a j&§8t®koso
Apotyautaso vagy Acsal -0 jelzRvel, an®l k¢l
kel etkezett |javakakl f ehodkyldekiek Shalgpuelki uk s
el emz®sek aztd°mut®estejia8 kp 8 ah@okg8ys dika r ma g ywj Sho-rlo !l h
k at e g (Fischb&dherxGaechter &ehr, 2001)

Az egy®nek t°bbs®ge egy m8si k,Fipchbaczhbar
munkat8rsai (2001) felt®teles egy¢cttmTkedRn
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kezdet ®n k°zepes m®rt ®kben kooper 8l ne&@ (vag
sz8z8al ®&ki zeti k be a csoport majg8lmdrtd 83 &9guk ama

megfel el Ren alak?2tj 8k, hogy milyen viselked
t 8r sak kooperat?2vak, az egy®nek t°bbs®ge f
cs°kkent.i egy¢ttmTkeod®s ®nek tn@rotk®k ®a ki kHameagztc
az egy¢sttmikeoed®st, ®s a t°bbiek 8l dozataib-|I
Abekapcsol a Vv®szcsengRoO, ®s mintegy °nv®dR
®r dek®ben tett er Rf eszi2tt®ekrgketer REemcsbpoghne
mennyire kooperatzvak. Az 1s e cshDPogkbemrm!| | ¢
saj 8t maguk fel® val - r®szrehajl §8s: Yagy 1 QY
kicsivel a csoportsg8tlag alatt | egyenek.

Afreer i der , ®s a felt®teles egy¢ttmTked®s n
di |l emm8kban gyakr an fel bukkan egy har madi k
rendel kez®s®re 8l .- erRforr8st a csapdrbti | a\
tagja milyen m®rt ®kben kooperat?2v, Az al trui

akkor is hajland-aaex’°azrysdegi liadg Mean 8dmii 20469 )

Az altruista strat ®gi a j el emla®tier rac iké rs &
momentumnak tTnhet: a racions8lis d°nt ®s ek ¢
meg®rt ®s ®nek, zavarodotts8§gnak tudj 8k be e
azonban sz¢l ettek magyar 8§z:- etl m®l akek hkhirr ®s
maradhat fenn az altruista strat®gia a csopo
t 8rgyal't evol Y4ci - se |l se®d nept cerkte¥a °nnyaiggtslzeamsa®&g A
szerint az °nzetl ens®g na8rt r°un nsa gag bsazne n® tya |sma
| emond saj 8t haszngr - | kel l emes ®r z®sekkel
megk®°zel 2t ®s i sm®t csak az °nzetl ens®g rej
reput 8 elii -p@p2@ze®ss e Sszerionttt ag ahzetull sn IRV @ |

tul ajdons8gait Arekl §mozzabo. Az al trui zmu:
nagyl el kTs®get sugall a t°bbi csoporttag sz8§
j el ez, emel |l ett 8r ul®knokdohnattr od 2 j 8F t t ui trdRss 7 a
int el l igenci 8] 8r Lli ebsanddanl@édhbhpe K®d®sSs term
kl asszi kujs8tkdkz jaanvoanki m @I rae nrdeemus&c i k- Gppest ®s v
aktivs8lni, vagybesnak 8olhywdan ukeley zmeotted v8ci - me
t 8v¥% kapcsolatok vannak kil 8t 8sban, ®s j - |
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magyar 8zat azt sugal l j a, hogy az altruist 8k
amely nem febs$ ®milldeogy8t otlyydaa az anyagirideRr dekel
strat ®gi a aktivs8l - dB§sSttt,atsh ahto sas zas stR8shey®l yetl R
1997)

Fischbacher ®s munkat 8rsai (2001) el k¢l ©°n
haray mi nt §z at megj el en®s®t a befi z8at ®serkdletns
ebbe a kateg-ri8bha. Viselked®s¢kre jellemzR

8tl agos szintje alacsony, vagy k°zegefsel n® tte
egy¢ttmTkeodRk: befizet ®sei ket a csoportsgtla
8tl agos befizet ®sei a k°zepes ®rt®kek fo°ol®

ann§gl kevesebbet fizettek bk wolki°z&8stkbhBbse
befi zet ®se. Az eredet. 2r8sban nem tal 8l unk
Fel mer ¢ | azonban k®t | ehet s®ges magghakZzat

mi nt 8z at tudat os, maki pakdetv sgyat ®iTBP? d @s
felt®teles egy¢ttmTkodRket befizet ®sre k®szt
el ®r i a megfelelR szintet, az egy®n fokozat
8t a saj 8t haszdéan m@axkkmaallitze&Ingast&rvaa. az | eh
megfigyelt mag®a®sz iAntt8T seagy J WizeIBK &my ,a 01  KAa)
a szem®l yt : l eveszi a vs8llsgr- | a k°zj - ©°9sszi

hozz8j) 8r ud 8lsahet®d &®gds ia k°z°s c® el ®r ®se.

A3.8bma fent jellemzett strat ®gi 8k megj el e
csoporttag 8tlagos befi zetF®seihmalc ht § g ®s® mMmuat
(2001) sz8rmaz- 8br 8t mkineéeg®aztrt2metgf ek eazt &k B«

hogy nem minden |j8t®kstrat®gia sorol hat - b e
tapasztalat e tipol . -gia kapcss8n, hogy a megn
el Rf ordul |, h cegyy ®p ®szem®@Imy iéddy k bele a hozzs§

A vizsgs8l atos tapasztal at ok azonban azt mu
viszonyl ag stabil ak a k¢l ©°nb°zR Sszitu§ci
szem®l yi s®g | elal ewizsReklkked d ®ssi, t22gpyusokban val

l ehet aj EP@k amik® d®s ®nek mdogs@y200®)s ®hez (Kurzhb
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3. 8bra: P®I| dbae fai 2k drn@°gidbeLtzshkkr atj ®g i®&kk al ak-pEBE ®RAzana Kk°z
8bra alapj 8ul Fi®scshba&&her seol g8l t2001

E strat®giat2pusok megjelen®se magyar 8za
k°zj-dvbh&mm8ban 8l tal 8nosan megj el edeRtagpkany at |
jelennek megacsopbitan, nemcsak az R befizet®sei k hi 8r
8tl agos befizet®sek szintje. Az R strat®gi 8§
hozz8) 8rul 8sai kat. Ikloynd re x &€ 8 emdfgagsg alk é fain ztert uRl ss
tud@k el l ens¥% yozni a folyamatos hanyatl 8st,
meg a csoportokban. gy a potyautasok strat
k°©zvet 2t ®s @woezl z 8¢ s§8°r kukl e8ns o@kischpachemt @lp 2001;$55aechtet, | e
2006) A freer i der ek jel enl ®t e ne®l k¢l a csoportok
egy¢ttmTked®s fenntart8&s8ra, vagy |l egal §bbis
Ha azonban a csoportban megjelennek a-ricsrek,az egy olya s pi r §lamelyi nd 2t
rev®n egyre cs°kken az §8§tl agmlsi khnomz §¢ gy yut 8m°
(Kurzban &Houser, 2001)
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Egy ugyancsak jellemzR, 8l tal8nosan megfi
az emberek egyulrl®srzae vh asjslzamcesn nn a csoportva
esetenk®nt akkor gy, r @az @tl Ra t k °(@stamys2@P)ae ke 8§ |

|l l yenkor a h8tt®rben az az el gondol 8s 81l 1| hat
| ®p ®s e kaet ¢ s oapzotr t tagj ai a k°vetkezR k©°r°kbe
befizet ®sei k cs°kkent ®s ®vel. cgy kevesebhb

°sszegeket osztott volna vissza a bank a | 8§
v8s8rokihaemafazet be isae mmiltt,®tarl ressm&rgty %k himelK

tudnak reags8l ni

6abl ak: Kultur8lis f&8t®kbse@Jeok y&8sk8bajnavak

Az el RzR r ®szekben gttekintett ¢k, mi |l ye
kezj-pga®k, t s §mt ®F R®k a szituat2v t®nylezRkbF
fakad- saj8toss8gokra, tekiemte¢sgk®8enrRul 0d#&n:
el t ®r ®seket .

Gaechter, Her mann ®s Th°ni (2010) egy
tanul m8akozjtpBgkd ®K ol y§8s8ban megmutatkoz, k¢l ©
N®gy szem®ly r ®szv @t8etl®kvbeal n |°8stsszzeostetn kt°9zbjba vmil

vett r ®szt, az °t kontinens k¢l °nb°zR orsz
kel °nebks ®mut at koztak a kult¥%r 8k k°oz°ott'la bef
mi nden orsz8g r®sztvevRin®l megfigyel hjet R v«
ar 8nya, a cs°kken®s m®rt ®k ®ben el entaRs k¢l

konkl| Yazi - val z §rdu ll te,mmBdkdya na ak kojopweal8&ci|- ban
vizsg8l at §n§gl nem®=| egoepkRtl AmibreE@ye®n i sz § mb a

pontosabb ®rtel mez®shez a kulturs8lis szempon

543Hogyan sz¢letnek8§m@kgbankRazavtakd®nt ®s ek

Arra vonatkoz-an, hogy mi Kk ®p pen sz¢l et ne
di | emm8kbka’nz j @€ b &k, t°bb el k®pzel ®s is felb
d°nt ®sel m®I et i gondo3llkfejekt p S WiBUl 2 dam@s Vv ale ter

"W g°r°g ®s az arab nyelvT orsz8§gok r®sztvevRin®l
°sszege relat2ve stabil wvolta t2zz fordul .- sor &n.
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§ttevRdOtt a hangs% y a racion8li s, haszonn
r®sztvevR k®p®r e, aki a helyzetr RI ki al ak?2t
d°nt ®sei t .

A kezdetik edlk®pjze |l ®5 evol t, hogy az egy®n

kut at a sz¢i¢ks®ges inform8ci -k uts8n, maj d ez
tekintet ®en m®rl egel. a VvS8rhat - hasznoss 8¢
legmagasabb haszo s s § got vet 2t el R. Az el m®Il et el k.
|l ehet Rs®g van az ilyen elemzR hozz88IlI1 8s me
olyan szitu8ci-k, amelyekben ez a modell nen
j 'l Rerejel zRj e, ami kor a d°ny®ég.t u@®at oa,n 3Nz §
r®szl et es ®rt ®kel ®sr e, el emz®sr e. Tov8bbsg,
hat 8sokkal, a haszon fogabgm8®rpetegbenshansyh
& Raiffa, 1957; Pruitt & Kimmel, 1977in: Weberet al, 200. A r aci on8l i s d°
el m®l ete akkor mTkedik j-1, ha a szitu8ci- b
kommuni k8ci -r a, nagy a szoci 8lis t8volss§gg,
Tovs8bbsg, ha az embereknek okuk wvan csak a ge
saj 8§t anyagi helyzet¢k ezt sz¢ks®gszer Tve t
p®nz°®sszeg nagyon magas. 'l yen esetr®slze vev R

akkur8tusan 8ttekintik a | ehets®gesvelz®s 21 dt
vi sel kesd/@sy olzvaort g a b b a n(Wgberetaln2odd. Weabjed mesg munk at
%gy Vv®l ekednek, hogy ez a&tmade&kj°ftjBakbmadnome gh o
d°nt ®sek el Rrejel z®s®re, felhaszn8l hat - s8g8n
el Rfelt®tel ek miatt.

Messick (199 %)e!l Yjb e ttk®pg a&Sk@dshinl emonmz ot t de

el emagza@tl , hogyeatdaeptBetre a March (1-994) n
model It (Alogic of appropriatenesso). A mod e
az a szubjektzv ®szl el ®s, ®rtel mez®s, amel ye
hat 8asakF8va szem®ly identit8sa, illetve a hi

gondol at szerint a d°nt®sek Ygy mennek v®gbce

adott helyzetben mi | ehet a hel y®nenal - vi sel

A t8rsas dilemmahelyzet ®rtel mez®s ®n ®I m
aktu8lis szitu8ci - -hoz hasonl -, m¥l t ban ms§r
t 8mpont ot adjanak d°nt®s¢nkhoz. M%l t bz | i t a
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adott helyzetben v8lasztott viselked®sm-dr a.

hogyan ®rtel mezn®k az adott helyzetet, mi
l dentit 8sunk S hat d°nt ®seinkre: tk%znmpdiyi
®l et ben betol to°ott szerepeink, il 1l etve st 8§t
szab8l yoknak i s, amelyek k°z® az el m®Il et al k

eti kai el veket vagy t°rv®nyeket s®mr odHP Bk ®s ih
heuriszti k8kat, amelyek sokszor nem tudatos
d°nt ®s hoz- egy olyan szem¢gvegen 8§t n®zi a h
faktorok hoznak | ®tre. Szem®Ilryti ®n®egtjéenl kl esnz jRS |
hat 8rozz8k meg, milyennek | 8tjuk az adott h
kiv8l asszuk, mel yi kt s g a [{Vicbegenak 208f. h&®ny®Ised & ula e
adott szitu8ci -t gaiddudhki, tvmaanszsaRaiTvie®dntsl d
°n®rkd’ezkpont ¥4 hozz88I1 1 §s felv®tele, m2 g h a
val -sz2nTbb, hogy kbphkpk®flerfsnsdkiMessickt189)i -t f og

Ahhoz hogy meg®r t hseeslskiekd Res ®d ©, n te® sRhsozz’-r vaiz t
meg®rteng¢nk, amel yet a szem®| y-m&t rg xiott y 8§ ca me
kiz8r-lag sz8&8m8ra | ®tezidm8tAmel meil eaz ®Beb§
kut at-egyeggrsas ezl emmalkreIneket mi nden r®sztyv

szubj ekt 2v m8tri x i s, amel vy eset enk®iht ege
v®gki menet ek he Korthcrafe 20b0) A1 nfsernt e b eml 2t et t e gy
szituat2v jelledek alaspuBpekotrwm8&§ms8tri x, ame
dil emm8kban v8lasztott viselked®sm-dok szemp

544 Egy®ni t®nyezRk ®s s xi°tzy Sogido@skozotg§ | t o0z - k
d°nt ®sekr e

Azon t®nyezRk el emz®s &nk®la, taSmeslayse kd ihlaetngns8s

bel ¢l a-j §P®kb@aak hozott d°nt ®sekr e, jell emz
szakirodal om: egy®ni k¢l °nbs®geket il etve s
(2004) munk8j)8b-1 egy &tfolg; modeéh k@&ktvonak

a k°zdialveemhkm8kban hd&®hrta)d° nt ®sekr e.
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4, 8§8bra: A kooper8ci-t befolg@mdkban ®ohrzBkra kérzjas
2004)

A Weber ®s munkat 8rsai nak 8¢(i2:00 4 h ajmoadred I

befoly8sol - egyo®ni t ®nyezRk k°zo°ott a t8rsa
®rt ®korients8ci -, i1l etve a nem szerepelnek.
model | : A feladat strukt ¥%wv®j 8avalf elkaadpats o I®s iz
kapcsolatos faktorokra. A feladat strukt Yr §j
amel yek a d°nt ®ss el kaptsokbatinpaak®s nma nhelay
bi zonytal ans8g -sm®rutk® Kea .a hagy lhzaadat gitenmmahelyzethen

mi |l yen jutal makr a, il l etve b¢gntet ®sekre sz8n

A helyzetben rejl R bizonytalans8g a k°rnyeze
pedi g a dil emma hretl yizrett eorepne rl sRevoRn &lsiospovi szonyal
m®r et ®r RI mind a csoporton bel ¢l kommuni k¢

hat §st gyakor glénta&kk ban kPhegpatvtak doent ®sekr e. ,
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csoportban, ypedig ameyan bte®rol y8sol j a, hogy a
r8j uk, il letve hogyan reag§8l egyes | ®p®sei k
perceptu8lis faktorok k°z® olyan t®nyezRk
d°nt ®semegyv8hbgytatj 8k a helyzetrRI al kot ot f

di Il emma m°g°tt hYiz - d- okok tan¥%skodnak arr |
Vi sel ked®s e, ill etve milyen az egy®n szerepe
dil emmahel yzetek keretez®se, p®l d§ul hogy ¢
aposzteof §hbyakazt a helyzetet, ugyancsak bef

kapcsol atos d°nt ®seit.

A k°vetkezRkben §8tteki nft@l dell pgyesVéemaehez ®s n

tartoz- vizsg8lat. eredm®nyeket, ki eg®sz2tve
r ®szei az eredet. model | nek, m8s Vvizsg8l ato
di Il emm8kban hozott d°nt ®sekesg8lAtik®seREdime
bemut at 8s8n8l is megjelenik majd az itt el er
igyeksz¢gnk bRv2teni a relevs8§ns faktorok k°r®

5441.A d°nt ®seket befoly8sol:- szem®lyis®gt @
szerepe

A k°e#z2R kr ®szben 8ttekintj¢k azokat az eg
| ehet nek a t 8rsas di |l emm8kban hozot't d°nt ¢
®rt ®korients8ci - szerep®nek 8ttekint®se ut8n
i dRbel ¢i oMagh@aveltizBusd ®° nt ®s ekre gyakorolt hat8s§8t
k¢l °nbs ®Mdaehiavellkzmussaz er ep®nek el emz®se saj 8t Vi o

maj d, % szempontokkal bRv2tve az eddig k°rv

54411Ne mi ksc®@ekkbzg g 8dk®RKk mutatott visel ked®@

Mi ndezi d8i g viszonyl ag kek®z j-pE@®ansgs
megmut at koz - nemi k¢l °nbs®gekkel | est nreondi8s$
hordoznak (Kurzban &Houser, 2001)Az 81 t ale8&noesdaan veRllte m®ny s ze¢
hat 8ssal van a kooper8ci-s hajland-s8gr a: a
szem®l yek jelenl ®t ®r e, i1l etve | ®p®seire a
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jutal mak i s elt®r R m:dRam eh atdl2OK da kUBts orke v i kz®
tapasztal atai azt mutatj 8k, hogy a dil emmaj 8§
k¢l ©nbspRrdaveset al,(1977) L®t ezi k ol yan 81 8spont i S
ugyan k¢l °nbs®geks, t@8eorzé&kebhppwen!l 2t Rdnek: Ca
tal 81t a, lody minEbjamvak nRk kezdetben nagyobb

sz8ml 8ra, mint a f®&rfiak, de ez a k¢l °nbs®g

Ul'ti m8tumj 8t ®kkal 8doragzo z -t avpiazsszgt 8allaatth, - | h osgz
el sR j 8t ®kosk®nt tett felaj8nl 88sai kozott n
aj8nl atok el fogad8s8ban azonban voltak nemi
al acsonyabb ®kt Rkglyssiisesir aaj 8omebsB(@E tIORih: Anfireoni &

Vesterlund, 2001)Andr eoni ®s VestejfBu®Hban2 00} s gdSilktt
k¢l °nbs®geket. Arra jutottak, hogy a fel aj 8n
k°ezott, ha erz®mib-a nk %l tkso®ges volt az egy®n sz
vol t ak, m2g ha a kooperat2v d°nt ®s nem | 8r

vi sel kedtek °nzetl enebb m-don.

A f®rfiak ®s a nRk verseng®ssel t®d8asgy at t
j - magyar 8z - keretet -szani o8l tisa madaiiiAmeEk 8a z e v ¢
k®r d®snek a megvsg8laszol 8s8hoz azonban, hogy

k¢l °nbs®gek mi ®t nem egybehangz-bbak, tov§8b

5.4.4.1.2 Machiavellizmus

Christie ®s Ge®ss e x1tr7&@m gpoonldiotlikkoadi8s ¥4 val |l
sor 8n f ej | dachiavelliznius m®k i®s @r e s z 0 IMgcIV - teszR.®r R2 v G
El k®pzel ®s ¢ k szerint e Ccs ophoertteotkl elmat ®hkoognyy a

mani pul 8l ni tudj a beosztottaidt annak ®r dek
visel kedj enek. K®s Rbb h2ress® vglt el m®Il ety
mTvei bRI mer2tettek.

A Machiavellizmusazon k®pegzge®g®kelsamelyek r ®v®n
®r dekei knek megfelel Ren alak2tani tudj 8k t 8t
c®l jai k el ®r ®s ®h e z &©Bith,2002; hVdsons Near BMiller,r1996).Mc Ca b e
machiavell i stuanisttraatv®d iSgn®zedretn al apul , e goc

szentes?2tiielae elsfzkdad s a. E I 8t 8sm-d talajs8
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vi sel ked®si strat ®gi a, amelnyn®& @g9akbonti maeh
(Mcllwain, 2003).

A magasMachiavellizmus®r t ®k eket mutat: - egy®nek ( Maga
hogy m8sok manipul 8l hat - ak, ®s egyfajta ci:
kiindul - pontjuk az a meggyRzRd®s, hogy ha I
ki hasRkhé&l n( BereczkeiGei 8009297Chri &zi ¢l &en t 2y
t°bbi ember haszna, il letve k8ra nem, vagy
El mondhat - r-1 uk, hogy a saj 8t ®rdseekpokt az e

sz8mukr a. MVachibeehvenudk ea nt iat at2v szem®l yi s®gvon
mi nden embert elt®"R m®rt ®kben jellemez. ¥ss
al egys®gekbRI ®p ¢ | f dldtve a smocr8tl i B ® IsdBabizkes s B g 9 k
2009; Ber e c Kekekes, 201B WitsdaBak, 1986)

A Machiavellizmusmi nt szem®l yi s®gj el l emzR gyakran
j egyk®nt t Tnik fel: az °n®rdek k°nyRek t el en
sz8nd®kainak figyel men Kk2vygl hagy8sa ®s a r
amel yek e k ®p kial akul 8s8®rt felel Rsek.
Machiavellizmus ak | ehetnek t8rsasan pozit2vm®Bhy 8sai

®rdeke egybeesi k saj §t csoportja ®rdekei vel

juttathatj 8k. A Machiavellista ®s m8sokat r
figurs8ja k°z® teh§t n @Amkort aerhagass gackok elygte s ® RS PG
m8 s o k 81 t al el 2t ®I t e gyA@maini g®I $tko mo kmakdn §
Ugyanezeket a k®pess®geket, ha azok 8ltal 8no
val - b8&8nni tud8snako vagy AD&£isRI8s 62p)vezet RkE

Fontos kiemelni, hogy #Machiavelizmusmagas f oka nem | 8r egy

egy¢ttmTked®s hi&§ny8val, ®s az Al acsony Mac
Wi | son ®s munkatS8r sai (1996) ki emel i k,
visel ked®sreperto8rj8ban is megjelenik a becs:s

akkor jellemzRek, ha az AM egy®nt egy sz8m§i
vagy ol yankor, ha YWy 2t® ik meg, gh®Rrgdye nd ip aar
b¢entet ®st . Egyes kutat8sok arra mutatnak, ho
haszn8l t mani pul 8ci -s techni k§8i k. Il yen m-d

tehetetlennek mutatj 8k magukta8§ mo eaztz&d 8tp.r - bB |
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Asandbaggi n g d(shzoemo) Jelenik®nkeg a szakirodalombafdones &
Paulhus, 2009; SheppetdSocherman, 1997)

5.4.4.12.1.A Machiavellizmusme gj el en®se a vVvisel ked®sben:

tapasztalatai

Tobitk2b®ti | 8§t ®k-ovkikzaslg 8d mltgazl-zt e ki c®I ul
hogy vaj on mi | yen m- d o n Machiavedlitmue ®n & Rk eak k & l¢
jell emezhet R -g2gm®pgebst 8fr sasmmmahel yzetekben.
hogy a Magas Machonk 8al tkals8Rbral ne tvie rjs8etn®kRokk b&&s k
az Alacsony Machok viszontrdns z er i nt n§l uk (Wilspryet al,t1896)kA° d Rb b e
Magas Machok v8rhat-an a j8t®k elsR | ®p®s ®k
felt®teles egPktemMRked®a®tadtg&vpBt azonban val
strat ®gi 8§t k°vetni. Az al acsony Machok =ezze
keveti kg ®sze®gnt | SHowsa,200Bk ( Kurzban &

A tS8rsas n yokkna&s ke v BMb @& z ®rail mtcisonyyakat , 2
egy¢ttmTk°dR visel ked®se Rket k e-ok@xsgd @ nin®2 a2
szitkb@8ai azonos?2tani tudj) kKPpasekgPaeaPeldBRkeéer @
vi sel kedni . Az eredm®nytel,enmi®gt j abbaingabse!
(Gunnthorsdottiet al., 2002)

A viselked®ses vVvizsgs8latokb- | a kutat -k
machiavel l i st §kiavt¥s ien kKRlyl® ka -®rg%dwikck k Bl az b mben?
®s Gei s, 1970yer dz®gmal t°rekednek ®s | egink
jutalom vez®r | vi sel ked®s¢ket . Ezt t 8maszt
Bizalomj 8§t ®k ot | 8tszottak, hol el sRetah2002).An8s odi
mach avel |l i st 8k a t°bbiekn®l kev®sb® voltak
Elvitt®k a teljes nyeres®get, ®s ezzel | e het

kapcsolat kialakul 8s8t.

AMM-ok vVviselked®se azonbagy geél erhtaRsa vs84ittc
|l ehet Rs®g -kpdpbekatazvhnowmi sel ked®s szankci on§8l|
k®t szem®|l yes k2s®rleti |j8t®kot |j8tszottak a
megb¢ntess®k (p®nzb?2rskaytg,al alsiVf t 98It RlzO®Kkak
p®nzt ut altak §t neki k a rendel kez®s ¢ kre 8l
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Gr ° nFeé&r , 2007) . A j8t®k v®g®re a machi avell
annak volt k°szipmhetR, fBaggbann&mveset fizet
m2g a b¢ntetR f8zisban igyekeztek el menekygl
befizet ®sei ket . Ez arra wutal, hogy a machi a
k°vetel mdmyeahd2nt ®s hozatal ban szerepet | 8ts
mTked®s ®t jel zi. Ezt az f MRI agyi k®pal kot
al 8t 8masztefaBROQBpi t Keder ¢l t -k Hlogryb sa@g eaig ya alkkd
edd ¢l sR orbitofront8lis k®regben (OFC) ®s a
korrel §cipontaz Mmckkal. Az OFC jelzett ter ¢
b¢entet®s jellegT szign8lok feli smereRgsathb?en @
®rzel mek (d¢h, f®lelem, f§8jdal em)2008| dol goz$§

M8s vizsgs8latokb- | az 1is kiderg¢glt, hogy
rendk?2vgl -EPhabmhbzkohd-gy mi k°®zben 8| nal 8ban
nor mak®°vet Rv® v§8lnak, ami kor ®rdek¢k Yagy k?2
®l nek a megt®vesztR egy¢ttmTkod®s eszk?z®vel
t Yal kol ts®ges (pl . k°nnyen felisrmermiykras®ga
hoz (Bereczkeiet al, 201 0) . Eredm®nyesen szednek r8 mé¢
hozz8jussanak p®nzhez, el i smer ®s hez, St 8t usz

mut atj a, hogy vVviszonylag neh®zs Rlkdt®kloehlyam! & :
val - di sz 8§8n dvoknloK aWilsoet@le 19%6). &

Annak el d°nt ®s®hez, hogy vaj-eneeremstelaR®y
bi ztos?2t8s8r a, eghet ®Rsree nlk s @rl (Vantes&k Lavlminzdend y 2 t
2009; Wilsonet al.,1996) T° bb | 8t ®kel m®I et i vizsgs8lat azt
van r 8§ m- dj uk, a MM szem®I| yek gyakran ott
ki haszn8l taka me g {Guenthdseldttietlal, Z062;Wilsonet al, 1996)

A Machiavellizmusmi nt szem®l yi s®gjell emzR teh§t
gyakor ol a t8rsas di l emmahel yzet ekben hozot
azonban korl 8tozott k®pet adnak a Magas ®s

saj 8t oss 8§ qai rerle,d MBingyze&kn t °bbs®ge csup8&n egye:

vizsgs8lathb- | sz8rmazi k. cgy fennmarad a k®r
strat®gia k¢l °nb°zR szitu8ci - kban: ol yan hel
visek ed ®st 1 g®nyel nek a r®sztvevRktRI

90



54413T8r sas ®rt®korients 8ci

McClintock (1972) el m®l ete szerint egyf aj

®rt ®korient8ci - ( TEO)ho®ttd® na ®s kst det ®mes |
emberek val®kmel ydo® gon osztoznak, a t8rsas
®rt ®kel i k az egyes ki meneteket saj 8§t maguk

meghat 8rozza, hogy enne& fadrarp§ ok ahto grmadqu ko sk
Garling, 2008)

McCl i ntock (1972) n®gy 4 fR ®rt®korient§sgci
egy®n strat®gi 8j 8t szoci 8lis dilemm8k megol d
egy®n c¢c®l ja a saj 8t nyerem®ny, a s®&np 8a jh&ts@l

sor8n azt az elvet tartja szem el Rtt, hogy
igaz8n t°rRdik azzal, hogy m8sok mennyit nye
a verseng®s, ami kor az egy®Bsa®l gaz:a irleyeanl
| egf ontosabb szempont a szem®ly sz8m8r a, h o
fel ¢l kerekedhessen csoportt8rsain. A har madi
a szem®Il yek, aki ket ez a@aszmarnm&K , i ra8nk®z29 s, h
maxi mali z8l 8sa t°rekednek. C®l j uk, hogy csopg
egy®nekn®l a saj 8t haszon n°vel ®se m8sodl agoaoa

helyzetbe ker ¢l het TaE Oc s®lptoalt . i rASnkyé d pe it ats?zve
mTkeodnek egye¢tt a t8&rsas dilemm8kbanengm nt
TE£O do &l Krgmed McClintock & Messick, 1986; Liebrand, 1984 A negyedik
orient 8ci - az al trsuaijz8mu s®r deenkiekiotr haS8zt t e®g Yo@&n s z
igyekszik maxi mali z8I1 ni . (Ez ut - bbi v8l t oz
j 8t ®kokban.)

A szoci 8lis mot2vumokat a szakirodal om s
amel vy Vi szetnlyémg af ¢ aglott szitus8ci -t - |, Az
®rt ®korients8ci -t gyakran nevezik Aproszel f

altruizmust gyadkir&lIni seoml rad(Weékerefmorkdk<®R4gt . -K° zj av
di | emm8kn &ori ean tp&cois-zjeh fegy®nek t°bb haszonr a
orient 8ci - ¢gt&halk36;[PHks,aladd;Roch &muelson, 199hi Weberet al,

2004)
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Az egyes N®zRptohpuwkok ok®pwnit el Ri k°zott
k¢l ©°nbs®g, hogy m8sk®pp-h®ryzdtimetzi KAakdtBpesnas

k°zj-pga®kot egyfajta becs¢l etess®ggel ,, tiszt
m2g az individuali st8k ®s a versengRk a hely
] 8t ®k fR dilemm8ja nem az, hogy mel yi k a t

mel yi k a | e g hta’tb®k onnyyearbebs, ® gd¥ar Lebge & Kullmah 1994) | ® p ® s
M2 g a kooper8torok %gy gondol j 8k, hogy az i
8rul kodi k, addig az individualist&lbo@er at e
vi s el keuatkezik enag(Vam Langeet al, 1992. Eb b R | fakad, hogy a
orient8ci-j% egy®nek t°bb egy¢ttmTkod®st Vv§r

proszelf orients8ci -t mutat - kerasszngRt elilsied &n
sz8m2tanak IieWram, 198)Amgoez o8& i 81 i s egy®nek tehs§t |
proszel f orients8ci -t mutat - s gordalkbdngke & ped

raci on @\Nebetet&als 2004)

Egy200dben v®gaeatl 2meét -~-dlay avn®g z1ex7t3 vi zsg8l at
amelyk ben a k2s®r | et i §t®kok mellett %dor ker
kutat-k h8rom TE£O st?2]lussal (kooperat?2v, i n
aki ket k®r dR2 ves eredm®ny¢ k al apj 8n egy®rt e
kateg-ri8bha, a r®sztvevRk t°bb milnaamifveelle tk°obol
mi nt egynegyed¢k individual i sukmuat Dink ®tvek s po
®r t ®k o r(AuekrKivdhg, 2004)

A n®gy t8rsas ®rt®korient8ci-s st2lus mel

azonos?2t8sra Xier,,| mi ntAz ®ratg®lesrsi ent 8ci - me° g °
mi ni mali z8l 8sa 8l . Az agressz2v TEO 8l tal v
ha az saj 8§t ®rdekei ket , hasznsukat puss pveedsizg
egyenl Rs®g(reeg atl ®irteakki &sni z mus) , amely 8ltal 8ba
me g, azonban nem a k©°z°s haszon c¢c®l ja mot.i

8A tS8rsas e®tB8®ko m®r®s®re |l eggyakrabbanszergy k®r
(van Lange, Otten, De Brui,& Joi r e man, 1997) hi potetikus el oszt
ahol az egyes v8laszt gsi alterinanteygik- a ht8rloums tl e
individualista, versengR) jelen2tik meg. Az egy
kil ensztw&lia helyzetdbRdt bleagak 8hdbi shaensgheledyRazo
alternat?2 y$MedvoB23as 2t j 8k
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v®ger edm®ny, v®gsR m®r | eg el ®r ®keg |l ° Ezes®¢d lb
el ker ¢ | ®aalarge &JBirerna®,|2010)

Viszonylag k®zenfekvRnek tTnik az az elk
proszoci 8lis attitTd k2vg&natosabb a kooper §c
Lange ®s Joireman (2010) a z bogyb minden fegyesh 2 v | a

®rt ®korient8ci-b-| fakad- j 8t ®kstrat ®gi 8nak
mTk°ed®s®re n®zve. A kooperatzv TE£O 8l tal 8ba
szempontj 8b- |, de el Rf or dulldala mutatkbzik aneg. Egys et i
t°bbr®tegT, ak8r csoportk®°zi t&rsas dil emma
csoporton k2zvegli ekkel szemben azonban pr os:
i r8nyul ts8§g¥% szem®l yel |tetklt 2wl ywa dre&t rs&Zreypso nlt ¢
orient8ci - el sR |1 8t8sra wugyancsak a csoport

hogy a csoportban egyetlen egy®n fel ® 1ir8ny
mag8val hozhatjag8at®sbpostzo®ud&ls®hek Az i ndi \

felt®t!| eng¢l a csoporton bel ¢l kooper 8ci - el
fok¥% kooper8ci -t, ha %gy ®rzi, -ferz agajs§tr a®®d
alkalmaz,az i ndividualista egy®n is hajlamoss§g§ v
mi nt ®rt ®kori ents8ci - azokban a helyzetekben
attitTd h8tr8&nyt szenved: csoportk©ozi ver se
rendszerint er Rs2t a csoporton bel ¢l egy¢t
t°bbs®g®ben az egyc¢cttmTkoed®s iir&ny8§ba hat.
t %al hangsww yoz8sa azonban al 88shatj a a spor
b&emnyire nem tTnik egy®rtel mfnek, az agr
csoport®rdeket: a nem kooperat?2v csoporttago
hg8tt ®r ben, hossz¥ t8von azonban ®ppen ez e

egymitktc d®s vissza§ll2t§s§t.

Van Lange ®s Joireman (2010) el k®pzel ®s
viszonylag erRs konzisztenci 8§t mut at az eqgy
egyi k vagy m8sik <csoportba vp)] 8n.bedomrsalegaz®R)|
gondol j 8k, hogy a h®tk°znapi ®l et ben el Rfor
rugal masabb al kal mazkod8s sz ks®ges, mal ada
b8rmil yen partnerekkel S z e mbeaeln,, Qsgy abd Rt alf
vi sel ked®ssel v8gn8nk bel e. bPgy k®pzel hetj ¢
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egye gy s zem®l yn®l ugyan 8l tal 8ban azonos2that
st2lust, amely a t8rsast hdbmzegekbherni mnat b
egy®n visel ked®sreperto8rj8ban rendszerint n
strat ®gi 8k, amelyek sz¢ks®g eset®n, az ahhoz
®rt ®korient8cilmak®8§gbet bketbR2trugavsgltoz:- |
al kal mazkod8sban. Az egy®nek k°zO°otti k¢l °nb
mi |l yen ar8nyban fedezhetj ¢k fel visel ked®sg¢Kk
strat ®gi 8kat .

544141 dRbel i orientg8ci

Az i dRbelii orients8ci - tekintet®ben-el k¢l
orient8ci-, a r°vid t8von t°%rt ®nR-orteretr yletz®ls, d
hossz¥Y: t §v Zabatde& Boylz108)A ] ° v Rbel i k°vet kezm®ny

v®t el e (consideration )ofyantu®eyenRseqmehge
t 8rsas dil emm8k b é&trathinamet al.t 1994 id: VVant L&ngee &Jeireman,
2010. Ajelenor i ent 81 t szem®l yaezkoonna ki k kPt eet kez m®n:

h®t k®°znapi ®l et ben kevesebbet fogl akoznak
k®r d®sekkel ), mint azok, akik sz8m8ra -tettei
orient&8ci - kev®sh®R° vjap §B®R nav® egggtit mTk°dR

megj el en®s®t ;or addi gl ta sjz°evni®| ye k n ®|I nagyobb
| ®p®seket. A kooper8ci-ra n®zve azonban nem
Ajelenor i ent 81t slzRm® yelkm®1 magas szintT egyg¢t
ha ennek el Rnyei v8rhat -an m8r r-@wii @n tt&8lvtoank
vi sszautas2thatj 8§k az egycsttmTkeod®st ol yal
k°vetkezm®nye esad&d ®Pezlett Rvo®sy Wit ByYerg8dd dagd
(Van Lange &Joireman, 2010)

A k°vetkatrBan8hBgkat omzmanegyeks nt 8gkasSt ®rt
m- dok ®s az i dRia &P rzdlemimBkibansz drze zg@ty ®h i c ®I
mel | ett az adott orients8ci-b-| fakad- strat

helyet kap (Van Lange &oireman 2010)
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: A stra .
g
Orient § Az egy®n k°vetkeA strat ®gi a
. M8sok has Egy¢ttm Seg?2t egy eg
AITUZITTE maxi masé a: el Rseg k°l t s®g®r
Kez°®s ha Egy¢ttm A saj8t csop
Kooper § - T -
maxi mal i :z el Rs e g idegen csoporttal szember
- . Saj 8t haEgy¢ttm Kooper 8ci - a
[meleUEN A maxi maliz meghi % °n®r v=®nyes?t
M8sok has :
Ver sen viszonyztEr%Z" 1r/nSereken.tt|tm§Itv_k(:;
haszon max gl % 9y ¢
Az egy®n
o haszna k' Egyg¢ttm Serkenti a
SEEEERAmE K¢l ©nbsc el Rseg reci proci
minimaliz8 | § s
VisszaS8l |l 2t]
SULEEE Mn?isnoikmah|aiS-Er%Z6:\it1?'®9k°” a ne
: g “szem®l yek by¢
Jelen Jelenbelihaszon Egy ¢t tm Serkent i a k
maxi ma§sda meghi ¥ annak er edm@
. Cs°kkent.i a
(o} q
= U \:na\;(?tr)nzll Ii'EgeyI(JF\Estem AWML @IS 0
‘ : ¢ rovidt §v?

2 t8bl 8§zag§rsadAg @umty®lkoti ent §ci -s t2pusok ®s idRbeli o
®s a strat®gia k°vef{lkRertB®hggeaszempoiengan§2WMWpn Lange &

54415¥ nmonitoroz§8s

Egy m8si k szem®I|l yi s®gj el |gegn®eshb, e ahnoezl hya t ¢
cserekapcsol atokban mutatott viselked®ssel,
hogy az egy®nek mennyire k®szek megvs8ltozt a
f¢éggv®ny®ben (Snyder ., 1974)r.e kAzt SerrsRatse | i aepscesno
figyelnek arra, hogy az a m-d, ahogy ©°nmagu
megfelel R | egyen, ®s ez8I1tal el ®r hess®k ¢ ®lI
nem igaz8n foglalkoznakb@ wahyosmEskel h®ggem
Vi sel ked®s ¢ ket a t°bbiek viselked®s®nek f ¢
°nmonitoroz-k kooperat?v | ®p®seket tesznek,
hat 8s akkor i gaz8n zki fgeojnedzod tjt§,k , h ah oagzy ey @ meek
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m®g klagptclsa ker ¢l he Grazazkol¥8D& nuhebsaar ®& Houser (
i's r8mutatott, hogy a magas °nmonitoroz8s p

strat ®gia v8laszt8s8r a.

54416.Bi g Five jell emzRKk

A Big Fi ve szem®l yi s®gjell emzRket t°bb
dil emm8kban mutatott viselked®ssel. Ki der ¢l t
kapcsol at ot mut at ot t az egy)gtamThag@s+ eNewalo
®rt ®keket mutat - szem®leynga k mlg KiosogiAshtoadt® rvt &k
al., 1998 Lu & Argyle, 199). Kur zban ®s Houser (2001) vVvizsg!
Lel ki smeretess®qg f akt okrggengee ge/ls®ratg Spe@rytes 24 S kie
m®r t ®k ®v el , a Neuroti eilt @81t ®7 esban Rpekor 8bb
meg wgy tTnt, a magas Neuroticit8s ®rt®kek n
A Big Fi ve szem®Ilky zsjGg§ ba® klue mz2 ROk t ®v i ael ked®

mi ndezek alapj8n csup8n gyenge, ®s nem telje

5442A d°nt ®seket befoly8sol:- szitu8ci-s f a

54421A d°nt ®si strukt ¥%r 8val ©°sszef¢¢ggR t ®n

544211Haszonst r ukt Yr a

A raci on81l i s d°nt ®s ek el m®lI et ®nek h2vei S
di l emm8kban reali z8I1 hat - haszon az egy®nek
Ahhoz tehs§t, hogy v8l tozzon az egy®nek Y
dilemmahelyzet inceptvt rsu k't Yar 8 8nak kel | Yamagishg RPGO®) zni a
Mi n®I nagyobb jutal makkal, °szt°nzRkkel k
dil emmahel yzetben, ann8l nagyobb annak el Rfo
°sszef ¢gg®s: mi n®I nagyobb az a skzfozrjza-v;akam
i 8b®k a csoportkassz8ban k°rrRI k°rre ©9ssze
val -sz2nThbb, hogy a di | emma r®sztvevRi be
helyzetekben azonban anyagilag m® g mi ndi g
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potyayt diss&gen a t°bbiek 8Ital °sszegyTjtott

r®v®n realiz8l hatja a | egmagasabb hasznot az
hogy a kooper8ci - bi ztos?2t8s8hoz k®graegdb Kk
j S8b®k: a kooper8ci- vonz- -v§8 tt®&tvel®s zt®snzaRkkae

t 8rs2t8sa (De Cr e mkomoritaetlnlP8)p enber g, 200 3;

A potyaut as magatart 8s vonz-:-s8g8nak, a
t°rt®netitlergnatz2 ved sR Bdnt et ®s |kelzg paRBEBEK®N e k
A k°zjavak b¢gntet ®ssel ki eg®sz2tett8hvaS8n tioz a
al kal mazt 8§ kGadgchidr2002; FEhe &Frschigacher2 0 0 4 ) . A k2s®r !l eti
| e ge, hogy 8a ®K° hp gwmkmlks®nt el Rre ki ko°otott,
a k°r el Ritftorbdeujle-liebnatnetat j 8t ®kosoknak | ehet Rs:
t 8rsaikra, aki k nem szol g8l | &§kdsmepgeinezll eelvRoenn§ s4

fontos azonban, hogy az a b¢ntetR f ®bs sz8mS§
b¢egntet ®st szab ki egyi k t8rss8ra, az neki i
h8nyad8ba,-3Mmosdguk!| B8 ba, kme®ryl €ts szemgett Rj e |
egy®n nyer em®ny ®bRI . Ez a felt®tel nem 81|

megb¢nt et ®se ugyanis rendszerint k°lts®ges f
energi 8t i g®nyed ,a imd el yretsatl ebttythtt fe@R IR KRepaz @1 y |
(Bereczkei, 2009)

A b¢ntet ®ssel kjii 2tg®ks zt apa s ztk?lzgtaaviak azt m
puszt8n a b¢gntet®s bejelent®se is az 8tlago
hogywzp®von8ssal s¥j that -k az °nzR | 8t ®kosok,
n°veli k felajt@gnl®ss hiak ts8t Asbrb® f mzted t®saee.krk m§
tanul s8§g, hogy az egy®nek §ltalefpanmékkodoRket
ha ez a |l ehet Rs®g sz8mukr a k °-| gkitk@desdol Ao z
Vizsgs8l atlis@lch{ €&€ehr 2802) kiderg¢l t, hogy a r@
hajland- volt a hatk°r°s | 8t®lgelsedglngkeh Cagy
| egal 8b bk oeogpye,r antc®nv. t 8§r s8ra. Azok a szem®l yek
b¢entetni, val - j8ban altruista d°nt ®s't hoznal

nagyobb nyeres®g®nek ®rdek®ben.
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58bra: et @seedk zal akul 8sa a b¢gntet®s | ehet Rs®g®nek

k2s®rl et ®ben. M2g az Aad esetben el Rsz°r m-d ny2lt a
nem volt ilyen opci - ; a d d it golt. A kARbpd feosrert8bsean: aF eshorr r& nGla e
1380.)

Az altruista b¢gntet ®s -efl nPd letha kazpecae § Rs k e
tudom8nyos k° fplg éehkoHsdhloadh8rs20G8; Feld Fischbacher, 2004,
Ginti s, 2000; Ginti $8s208B8rsaAaz dikhompmgaldgnvo
r®sztvevRk b¢gntet ®s®ben nyil v8nul me g . A b
kooperat2v hozz88I|l 1l 8ssal | ®pnek a k2s®rleti
vi ssza8l 1l 2t §8sa v®@rsdeel kk@bde®ns ®a z oskznaankk ca on 81 | 8§ k ,
szerint nem megfellkdbRzEMPat Rlopor (pl.8HeArEA a3k c ®I
Fischbacher, 2002; Fel& Fischbacher, 2003; Fel& Gaechter, 2002Gintis et al, 2003;
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Gintiset al, 2008) Azal t rui sta jutal maz8s 1is seg?thet.i
el Rremozd?2t§s8t, ez a st r-ader&gopoatagkkal ezenbann k e v (
er Rsen s(@ntiget aR) ROO3I) y

A b¢ntet®s | ehet Rs®g®n e ks 8lgeav ezzed rRisret at evhi
vissza8l leonpabal glsiopegy ; Gacmd;kROD@st. (MFenhdr a&
dil emm8kkal v®gzett vizsg8latok, mind a h®t
hogy a be¢ntet ®s al kal mazed sj &ensaekn, §ft Rgko®ndto,l t h ar
indokol atl anul t°rt®ni k, l ehetnek 8rnyol dal &
|l ehet Rs®g®t, rombolja a kooper 8®i88r)ag vadl§8-8 sihre
szem®l|l yk©°zi bet &, 210@0at) @EWelbbemnmt|ja a kTaldrss ®qgi
1976, 1982 in: Shinada & a magi s hi , 2008). A b¢ntet ®s emel
mi n ®| gyakrabban haszn8l juk, fnNnrgd leg N2 e b g ¢
h os s z YuTayl®,vie/® in: Shinada &Yamagishi, 2008)E me | | et t sz8mol nui
szankcion8l - r ends eieris(Shirada& tvamadisBi, 288 a k k° |l t s ®¢g

7abl ak: Mi ndenhol mTkedi k a b¢gntet ®s|?

A b¢ntet®sre adott reakci -kbanGaschakgl ®a
munkat 8r sai nak(.adaRm®r) &mlrBtbédbtatn vi zs g8l at §ban
hogy a k¢l °nb°zR or sz8goke leagky: i b ¢nm8t sekt pienl
kieg®sz2tett t 8r sas di | emma h &F g k e tth°ebnb.s ® Y ®
magasabb fok¥% egy¢ttmTkod®st tal §ltak Ja bent
addig n®h8ny kultYa (k®t kel et eur - paji ®s
k¢l °nbs®g, a be¢ntelttPshaks vd.t s ERIgy@sam e/ dRa n e
eset ®ben a b¢ntet®s bevezet ®se nem hao®hogeni
(nem cs°kkentnetmud aa kogzoporatrbanci 8t ) , mint al
eset ®ben tapaszt al hkazottafreeol der Kig | B pbs @®gR®In®n ak
®s az antiszoci 8lis b¢ntet®s el Rfordul|8s8na
kooper 8ci - m®r t ®k ®nek k¢l °nbs®gei az egyes

egyes szem®l-eggekd tk¥#Arzg8nt th,e lesgly.
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544212A k°rnyezeti bizonytalans8g mint bef

A kl asszi k-ds | ekmPm8jbawa k a szem®l yeknek nir
kommuni k81 ni , nem i smerik pajtehemRkRkieh®gy
bej  -solisimer atzl en t 8 r s a koznakinayg @essicld Alisbress e k e t
Samuel son, 1988). A bizonytalans8g nemcsak a
i s megjelenhedunalgyakgrana kKélsRfrbret.i el rendez®
tudni, h8ny fordul -n keresztg¢l -&elml d mag apcd antt2®s
Vi sel ked®s szankc-eore&leg§d ®&rga,| eihlelt Rtswg laega,
tal 8l kozzanak, %YW ra interakci- -ba ker¢ljenek

A Dbi z ongy tcasl®aknkseSn ®s e 8|l t al 8ban a kooper 8ci
j el ens®gre a komid 54.4220.0a- tBevasetd®d e mm8kba.
besz®l getni , | agmek klednazacs%Sbhentit a t 8r sas
fogual §lban magasabb flokd: segygalt njTXre deRgyi ¢ thta.j

Mi n®lI bizonytal anabb az adott erbeelny z eatn,n 8d k

val -sz2nTbhb, hogy a r®sztvevRk igyekeznek o
amel yek ceZtkkanthikonytal ans8got, k°nnyebben
helyzetet. Az ilyen interdépeméa&ngd?®anti®su§ die:
(Id. 3.3) , amel yek k®pesek a d°nt ®si hel yzet szu
heurigtikat 2 pu s, amel ynek mTkoed®se gyakorta megf
egyenl Rs®gqi heurisztika (feagjutad i ey o shzetu§sit i &
aktivsgl - -dik, ®s azt t 8mogatj a, hogy az el oc¢
elnfR°s | egyen. Kezjavak dil emm8kban ez a he
j el eni k me g : akkor, ami kor a szem®l yeknek
v8rhat: - visel ked®s®r RI , nincs tapasztladlat uk

fel ®nekafglhaként 8s el (Wdbereta., 2004) strat ®gi a

Fontos szempont azonban, hogy a bizonyta
M2g a proszelf orient 8ci - j Y% e(geyo@roeeddemma) k © z © ¢
k°or nybezawyttdal assg®nel i k f o g ykacsozpt eS8rsautk?2avt , m-ndoonn v i
addig a proszoci 8lisok kooperat2v hajland:- s
helyzetekben (Roch &Samuelson 1997) ¥ sszegz®s k®ppen teh§t el m

k°rnysezeg8irs®s bizonytal ans8g gyakran cs°kken
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°sszef ¢gg®s nem §8ltal®$nzodye Rk ®8y B mMmihdyi insd®g f
k¢l onb°zR szitu8ci-s jellegek 8rnyal hatj 8k a

54422A helyzet t8rsas strukt¥%r §8j a

544221Hat al om ®s st 8t usz

Klas zi kus -Kki°lzg mmdEakbians g8l at i helyzet anonir
inform8ci -ja arr 1|, ki kkel j 8tszanak wegy¢tt
vaj on, ha a | 8t ®kost 8rilsakz Rskzeetm®| yt®@&Kte s zkockl a°tr
megv 8l teozd atdjid emmahel yzet |l efut 8s8t , az ab
bevezet ®se % abb kerypet®krte vlaRv st iszkit ugci
vizsg8lati elrendez®s$ .fel haszn8l hat -s8g8nak

A vizsgs8l ati tapasztal atok azt mutatj 8k,

a szerepl Rk vVviselked®s®nek ®rtel mez®s®ben l
kooperat2v visel ked®se, akinek szem®ity®hez

helyzetben (p® d§gul az el oszt 8si k®r d®s ek s
negat 2v el b2r 8l §sban r®szes¢l t a | 8t®kost §
°n®rdekvez®relt mMeEmMmt®ShoZt oteflyms@peh . YI6IT N:j el | eg
Weberetal,2004)Ez az °sszef¢gg®s az egyeéettmTkod®s &
|l ehet: a kisebb-®f aR®, mPht 8nytaalkorop&g 8§ci - s h

cs°kken®s®t hozza mags8val

A st8tusz mehl bet (keil osap@isotm s befol y§sol
k°ezj-dvh&mm8kban. A hagyom8nyos elrendez®st RI

hatalom egyenl Rtl en el oszt8sa i s: | ®t ezi k o
kiindul - Avfeogryro8nsaadi , k ¢ | ° nbs®geket mutat . Az
el rendez®sek tapasztalataib:| vagy | 8tszi k,
verseng®s ir8§ny8bha terelik a r®sztvevRket: i

koopern8¢i8t ®kosok gajj 8tk ®rzedenk eeil ket Webe(eMed,n n i X |,
2004)
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544222A szem®l yek k°zti kommuni k8ci- | ehet

A standardi Ikeemznmaa vikazks ®r | et i hel yzet ®ben ni
kommuni k8ai headyzet anonim m-don, a szem®l ye
hel yzet ben m-d ny2lik arra, hogy a r®sztve
er Rteljes hat 8st gyakor ol kooper 8§ci - val kap:
hogya szemtehRlbe kommuni k8ci - | ehet Rs®ge jelent
35 ®v k2s®rl et tapasztalatai't el emzR- met an

j 8t ®kban (®s egy®b t8rsas dil emmahel8ycziet ekb
| egebb R®sb | egmeghb? z (Galy, - 1995 Apr ediylszenr a At 8§rgya
|l eghat ®konyabb, sokkal nagyobb fok¥ a koop
m-djuk a r®sztvevRknek. A k o mmusepemise8helyzet n § | a
nagyon fontos: a sz8m2t. -g®p k®pernyRj ®n cser
rendszerintnemfoozz 8k az egy ¢ WisamRF)d ®st ( Sel | &

A kommuni k8ci - az®rt l ehet nagyon hat ®k
el Rseg2ti bai zkR? bms °kni®asl akul §s 8t , a md ® shRevfed | y &
kapcsol at o s(Osteomv2803)sBawead ®s munkat8r sai (19
hi pot ®zi st fogal maznak meg annak magyar 8zat:
il yen hat ®kaozn yeagny ¢ntotvneTlkneid ® s i kedvet. Az eqgyli

bel ¢1 i besz®l get ®s n°vel hetii dendsd@Boert hesz etza
a szolidarit8st. A m8si k feltev®s szerint
el kezRd®st , A2 g®reteto jelenthet az egy¢éttm

m8soditkRzhispo er Rs2t et t @Hliland,e1994 it: Weberet al 00K a u f ma n

Egy ©°sszehason!| GaechteR &dhj1e9g9T0 )v iazzstg Sal akt®@r(d ® s 1
hogy vajon a k°zjnavak Kog@®mnm®kihle yizetnalyeci - j §8ne

k°r ¢l m®nyek k°zott k ®p es a kooper 8ci - n°
vVisszaszokdPms @i & 8ciAzs | e konttolRsszRigteut 8 cn ®1 kmge I°1ze
olyank 2 s ®r | et i el rendez®s, ami kor a r®sztvevRk
j °vRbel i | ehet Rs®gr RI . A harmadi k elrendez®@

tudt 8k, hogy a j 8t®k wut8&8n m8r nhelypetderas ¥ §M®H# e
el Rttt ®s wk8wolits al k@astmt vevRknek tal 8l kozni

eredm®nyek azt mutatt 8§k, hogy c¢csak a negyedi
csoporton bel ¢l egyszomTiksd®s ppnitgpau®as @ag
egy®nek ko zotti szoci 81lis t 8vol s§8g cs°kken
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potyautass8g vonzereje <ccsS°kuktean makt Trs&kk eadit |
rider strat®gia?allR®g®dy!l §ss§ nm°kv eMalk- s@ koop:
szoci 8lis t8vols8g cs°kkent ®s®vel ®s a csopo

a kooper 8ci

544223Reput 8ci -szer z®si |l ehet Rs®g

A t8rsas dilemm8kban az meguktatdifTidogg @s §¢ 8
m8s n®zRpontb-1 az égyaktmikhd®zsnBPruak®es @y ee
Azzal, ha |l egal 8bb r®szben megszTntetik a |
el rendez®st, amel yben a ®®santwevRIidj8&m iazme
kihez tartoznak), ®s | ehet Rs®get adnak a sze
szerezzenek a csoportban, hat ®k onyan n°velnh
pszichol - gi(la 2.21Ruigazolt8&s olkgy ani s, hogy azok, al
h2rnevet, magas rangot szereznek ®s kiv2zvj 8§k
el Rny°kh°z jutnak. A magas reput8ci -t szer z
il Il etve gyakrathbahyamng¢g 8§é&r dleapRkseo!|l at ok b a, ar
el Rny°sek,200Ber eczkei

A h2rn®v szerep®t a | eggyakrabban ol yan
ahol a r®sztvevRk t°bb, egym8st k°vetzRRscser e
p®l d8ul , hogy az e g8t®nkeokt ejl8Rsszzarn akk®,z jnmaavjadk a zt
j 8t ®kost 8rsukkal egy k®t szem®l yes, ugyancs
bi zal omj 8t ®kban, vesznek r®szt. ERskbeevRKhe
el sR j8t®k sor8n reputs8ci- -t szerezzenek: Vi s

kiv2vj8k a csoport megbecs¢l ®s ®t .

Barcl ay (2004) a fenti vi zsgs8l ati el ren
demonstr8l 8s8ra. VAVR igsywy®l1ak SPBROE®Is zk 8tz s a
majd minden |j8t®kos a csoport minden tagj8v
j 8t ®kosok nem ismert®k egym8st, ®s sz8§m2t -
amel ynek k®pereyRyeoe@mowkw®° kP Rt kéetrtrtrt®k egym8s |
r®szre osztott §8k: voltak ol yanok, ARBit®koDW Yt
egy m8si k | 8t®k k°veti maj d, ahol csoport|

ker ¢l nek. nA8 sriGks zrt®sezveRker r R nem kapott infor
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Kider ¢l t, hogy az olyan csoportokban, a hc
folytat 8sa, a csoporton-i8dl®klbiane ky atrtRhT kk°°dr &
Abeavatotto csopo®tteoskebna na lva kswzlothnak ed | Ea@lk aj §n
megtudt 8k, hogy k®sRbb egy k®tszem®lyes | 8§t
koer°kben egyr e finatgkdbsaa bds °psosrzte ge28 ml 8 8r a .
szerint e csoportok tagjai felisme ® k hogy m-djuk van arr a, h
2gy sz8m2thattak arra, hogy ha az el sR j §t®I
akkor a k®tszem®l yes |j 8t ®kban tovs8bbi nyeres

A Vvizsgs8l at i gazoltgalkorroelpput e i-t 2nvy el &ts &
j 8t ®kosoknak,-j &§tk®kb an ke gy satvtarkTk° dRk vol t ak,
aj8nlottak fel a bizal omj 8t ®k ban, mi v el me
sz8m2tottak, hogy a koagthban egy@heékTk©OdRn:s
|l esznek, ®rdemes veaslzgkhk zRsopar gl-nibenAomBrsn R |
kifizetRddRnek mutatkozott.

544224A csoport m®ret befoly8sol:- szerepe:

Cltal 8noshogaypakizsabltl ®t sz&§m¥% csoportok m
muta n a k , mi nt a n @Ogwey HIBOQ)H °@zt jsgz@ani®ila k e temz Rben |

hogy a csoportm®ret n°veked®s®vel a befize
eg®szen addipp,rtami®g etbe ccBbf Reml ®trs z 8moT . Ez
csoport m®r et mev8§meim omkwel G@EEeberet aR 2008 At o0z 8st
csoport m®r et n®°veked®s ®vel egy¢tt ] 81 - CSs°Kk
szel fhat ®konylsl§ g k &®r zsRs|®ateld a n§ Ki s csoportok
szel fhat ®konys8got ®l nek meg: er Rsebben ®rz
v®gki,feag ledoport c &ery, 4989 zeypbknsj] §®tIsz8m¥% cs

®r zi k, meg®szemehekz &t ®iul Hsai k | 8tv8nyosan
| ®t font oss8gw%ak a csoport hat®kony mTk°d®se

A

t 8r sa

®t sz8m szempontj8b-1 vet@s ka®ts sk ® Rz t

s di |l emmahel yzetsekadfad ®Rketkemasoné 2 oB8gal tfa
pontosabb meg®rt ®s ®hez. M2 g a sokszerepl Rs
c®l hoz nem igaz8n | 8tv8§nyos, a k®tszem®l yes
bizal omj 8§t ®k) , az -eqgycRy |kRRpt®sszee mmY iylews § nhveal ly z ¢
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el marad8sa azonnal ®s z | eelghye tsRz.e nS8Rd ky rp®st zytavuet vaF
gyakran nem igaz8n szembetTnR, 2gy megnR a d
t°bbszerepl Rsnchsel mzeét @k bpeanr t mie r direkt bef o
cs°kkent ®se mint bentaeat @ermek sudl| o®| zbnam
er Rf orr8sairaShakgdgtgyakospl

544225A csoport®sszet ® el yemsersd pa:it ®yga ggkan
k®pvisel Rinek megjelen®se ®s csoporton bel ¢l

meghozott d°nt ®sekr e

A k°zjavakbazmR jjed8ttr&kin®gi 8k kie®ring ®s e k &, h

|l egjell emzRbben, | eggyakraahb®ga mm Va8 | faeslztt ®ttetl ews
(Fischbacheet al, 2001) . A r®sztvevRk t°bbs®ge tehs§t
me®r t ®k ®r RI hogy milyen visel ked®st, mi |l yen

£sszerTnek tTnieenieht&toggztazf elhto®tyela | §t ®k c
v8l asztanak, i1l etve ezt a csoporton bel ¢l

csoportl ®gk®°r, s ebbRI fakad:-an az 8tlagos b

T°bb Vi zsgs8l at I s fogalk!| Kk ®p®tstei mRIlz alk,ap &
visszajel z®&sek hogyan hatnak az egy®nek d°nt
(er Rfdor re§ama ) dol goz- vizsg8latban a r®sztve
partnerei k °n®rdekvez®gelm8siskr ate®gi®§t t BT sat
csoport ®rdekeit szem el Rtt t aetdl,1983in:%ar | ke d®:
Dijk, De Cremer, Mulder &Stouten, 2008)A r ®s zit W@w RkKromif or m m- dor
visel kedt ek, a tgreakr megkepelt R isnfrat ®gc §t
|l ehet s®ges ®rtel mez®si m-d szerint egy heur
helyzet ben: a t°bbiek viselked®s®nek Am&§sol
egy®nek a helliyz,etddckap to?put isn8r at ®gi 8§t .

Egy alternat?2v magyar 8zat azzal ®r vel, ho
az ®szlelt fel el Rss®g ®r z &kto®@mpek at $ Vk va s@d & e
cs°kkenhet az egy®n felseltBsB@@®r,zea ek % zs® sa c
kapcsol at ban. cgy a <csal 8s It§towm8 nbyrae etdosv Sdbhebfi
Messick &Brewer, 1983).
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Afreer i der strat ®gi 8§t k°vet Rk csoportmTked

r®szI|l et esiebbi s nfoemdn&ickez®s¢inkre 8l1. Chen ®s
egy 16 fordul b8t ®k8blaln- vke®tztjeakv ak ®s z t . A | 8t
(mani pul 81t) visszajelz®strkdet akaarrAtz,ebvvig
elendez®sben egy potyautas tagr I, a m8si kban
a k2s®rl etben, hogy a potyautas magatart 8st
t 8rs2tott 8§k, vagy arr - | i nfor mBlér t, 8§ kd ea srz@® Bl
mi nden k°rben v8ltoz-: vol t . Nem kel tett t Yal

szem®l yek alacsonyabb ar&8ny¥% egy¢ttmTkod®st
i mpli k8l - t8j ®koztatg8s eset ®meRnt.t Aregi sa ksizcear
k°r ®ben a dezert8l 8s ar8nya, ha %Ygy tudt 8k
t 8rsukhoz k°tRdi k. Ez ut - -bbi esetben ugyani :

szem®ly bel sR, individu8l kgl sRI I ®myBEz RR| k a
k°vetkezm®ny®nek. Azok a belsR tulajdons8go
hg§tter®ben 8l I nak, k¢l °n®sen vesz®l yesek | et

jell emzRkkel b2r. cseoprpadbape? v uwkDjletd@sa he
2008)

A t 8r s«klbopreanat 2 v Vi sel ked®s ®nek hg8tter(
kul csfontoss8g% t®nyezR a t8rsas dil emmahel
csoporttagok k°r ®bent megfebketl®s o@Pyderksen®i
egyo®ni dezeAr 81 8hsohgoyz a s zterm@bl YWceik- v anl | y&Inne &
vi sel ked®s ®v el kapcsol at ban, meghat 8r ozza, r
(Rutteet al, 1987 in van Dijket al, 2008)e | e mz ®s ®b Rloqay azregd WB®rka k K
cs°kkentett®k |l e egye¢ttmTked®s ¢k r®rotp@k @&tt 2avh
csoportt8rsuk viselked®s®t k¢l sR O faktorok
gondol t 8k a pResttyautas visel ked

A fenti ektbRdb kk driftné Xt, us bmmt y su tsaos rkaegatl ar |
belhdti8sai nak &kemz@®sId®&m& azonban olyan pszi

freer i derr el el l ent ®t e s, altruistea soraa®gAafe
egy¢ttmTked®s elve alapj&n v8rhatjuk, hogy
csoporttag k°vetRkre tal§gl, ®s hat8§s8ra eme

szintje, de ennek k2s®r|l pgesvigagdl 8sank®gk

f-kuszpontja |l esz ez a k®r d®s.
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544226A nemek ar 8ny8nak szerepe a csoporto

A nem, mi nt egy®ni v8l toz- d°nt ®sekre gy
hogy az erre vonat koz- - ies 2tdda@oeig@wkkabbarcbokkamu t at n
f el az a v®l em®ny, hogy k°zjavak dil emm8k e
csoportok nemi °ssze8ll2t8sa, v8ltozatoss§8ga

eredm®nyek azonban &sasak.l eMeint il yedn ewmit zmeogndd
hogy a nRk, m8s nRkkel egy csopé8fttbhamskpope
tagjai (Nowell &Ti nkl er , 1994), egy m8si k kutat8s az
miszerint atd®jdii cegp g®rownKrkse & Rimbmelk 1993) A

k®pet m®g tdwilgly SHromyeoll 24 ka §msai nak (1993)

eredm®nye, mi szerint nincs ©°sszef¢ggg®s a csc¢
hozz8) 8r ul°&s tm®ratk@&kkoer ,k ha a |j 8§t ®k p®nz®rt fo
(egy szak®rtR szem®l | yel el t°l t©°tatsabtRtf)o k Ve

kooper 8ci -t muHadgen208l) ( Kur zban &

Az evol Yci - s pszichol - gkivat at 8s@®kR e@g z eitztg
szempontt al gazdag?t)j8k e k®rd®sk®°r kutat 8s 8§
egyfajta jelz®st ®rtel mezzg¢k, amely a szem®l
ekl §mozza mmhddaazesbmemi®k fel ®, tal 8n po
szol g8l hat e | 8tsz-1ag kaoti kus k®p meg®rt ®s

Egyt °bbf ®l e k2d®Ir gweizzis gj§d ta®lblaanl ( | Duebdral e, v
2008) a r®sztvevRk arr | d°nt het t&rkl,aentakgy
val amennyi t egy |J -t®konyss8ggi szervezet sz8m
attr&k t 2 v, m&sok eogayt telalkdarrtv®tmeesgfriggme! R j el enl ®
egyedyg¢l hozt 8k meg. Kiderg¢glt,akhogeg!l aelf e mt @tk
megfigyel R jelenl|l ®t ®ben, mi nt a m8si k k®t €
k¢l °nbs®get a h8rom vizsgs8l atii el rendez®sben
a vonz- nRi megfmegmef RI 68 ®DEJUu&NH DBS K ®ht , a szem

tul ajdons8gainak, magas reprodukt2v ®rt®k®ne

Tognetti, Berticat, Raymond ®s Faurie (:

alanya k° zj-p§h®hk vet’ egk azonGsy Aty y el IneTht @me @ B gnyee |

A j 8§t ®k n®gyfRs, azonos nemiekbRI §lIl- csoportol
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szem®ly jelenl @t®b@K. utA8S nk°rzy earvark®ny ¢ k egy
aj 8nl hatt 8k pedidt,and# mmt ®so¢lktneekgy m8si k szem®Il Yy

nemT) . Az eredm®nyek azt mut att S8lksal vdtagy a
felaj8nl 8sok m®rt®k®r e, mindk®t vizsgs8l at.

mut at ot t a k®t nem eset®ben. M2 g a f®rfi r
egy¢ttmTkedRbbek, addig a nRkreg. idfoghlet tm§s
munkat 8r sai (2012) vgy v®lik, a f®rfiak r®sz
szelekci - eszk?®ze, m2g a nRk kooper8ci - 1 ®vE
igyekeznek el Rny°s reput8ci -t kialak?2tani

Mi ndk ®tt ee¢ml vi zsg8l atban k¢l sR megfigyel R
el emezt ®k a d°nt ®sek szempontj 8b-ak. zFavmam&r ¢
j S8ba®&kgy vegyes nemi °ssgegeh@t §sd asam@srzttlvaen R
nemekar §mymk. Saj 8t vizsg8latunkban e k®r d®st i

54423Perceptus8lis faktorok: okok ®s kerete

A Weber ®s (200Kat i1 ¢ ail efreclepd a®@llti smd aeklt lor g
meg azokat a t®nyezRket, mme®y®Kk a8 lhted zytzeett)
i nform8ci -k m8s kontextusban val - el emz®s ®r
kevetkezR ©°sszefoglal §8sbafi®egypobdet BEbgymakijuf
megjelenR AOkokato ®s AKRrez&m®st @,onmionel® sa
§tfed egym8ssal . M2 g a keretek a k2vg¢glrRI
szabsgl yali 81 t al kezvet2tett jelz®seket jeler
szem®l y hogy an tel@ezizak adbtti helyzeteg gilyengrlt &rst t ul aj don-:
®s hogyan | 8tja benne saj8t szerep®t.

Kahneman®sTver sky (1979) t°bb vizsg8lattal
k¢l °nb°zR do°nt ®seket hoznak ugyanabk@mpean pr c
keretezik, m8sf ®l ek °@rj o lee@@det t ®abdenna ki sn ejkel.e nA Rs

egyr ®szr RI , a Vvizsgsgl at vezet Ri mi | yen kon
i nstr ulk&tij-&ka el a r®sztvevRketk m8by®szszubp
keretez®st hoznak | ®re a dil emmahelyzetben.

Egy k®t szem®l yeesl hfaosgzonl 8yl d-i | vei nzid80USKera1997( De D
in: Weberet al, 200 4) annak a t®nyezRnek a hat 8§8s 8t
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v®@ger edm®ny ®tv amgye rveessRzgtke®sn®@g k ® n t keretezi k.

megf ogal maz§s a t8rsas ®rt ®korients8ci - féeg
egy¢ttmTko°dRbbek voltak, -hear eat bwe® g8egryeadzm @Enky,t
hangs %l ysotzrtuak cgiz-mé mmod ne®n 2t Rl heas nem mTk°dne
proszelf ®rt ®korient 8ci -t -keret b dree | deegy ®ate k a ®¢
v8l aszt §s8§t tette val - sma@wallbb®o | giogzy: nv8isz skg, § |
Moran, 1999 in: Webeetal., 2 0 0 4) ugyancsak egyszer T, ker et

®p2tett be a j 8t ®kba. M2 g az egyi k vizsgs8l e
tranzakci -k vizsg8l at a, addi g acsngrse Kk ctsatp ®
ir8nyul - vizsg8latban vesznek r1r®szt. A m8so
kooperat2v jellegT d°nt®st hoztak. Mi ndezekt
egy apr - v8l toztat8s az instrukatadlemmm® vegez

dinami k8j 8r a.

A Ak2v¢ Il rRI'0O meghat §rozott keretez®s mel

r®sztvevRk milyen kontextusban gondol kodnak
a ko°r ®ben, aki k etikai pr ocabsl ®mal keRmni§ tk e rreittekz8i
el R dezert 8l §8s, potyautas médgat aaz 8 nstniwnkc

felt®t |l en¢gil p&®ruzgéad Mij aprexzhtl ®mak ®n't vagy w&egyf a
tekintenek a helyzetraz FRgnyt®nse kt @n ezl ae®r it
szem®l yes felel RssP@®eéd8ak mdohyi ngy®i zi8kht hi
van a v®geradim@®myazR, Ezmalkk ascésopogaogrvt®em®Peet de
jell emzRkt RI , I | ®ret ®lkela® h@tl Blz eit s ,akjtal8d ntsRs h
al akul 8s 8 rda | e nkP8zkjbaawa k

55A d°nt ®sekre hat:- faktorekssBagza®s di | em

¥sszegz®sk®ppen Gl §lamakrttl emzy &dhy@ni j e

Szi t unayte?zvRktr@& | , amelyek a vizsg8latok tanul s
t 8rsas dil emm&8kban, g Sa®Pebamehgkotts d° nki°®&sje
munkat8rsaif ®I(00mb)del | ki bRv2t ®s ®v el sz¢l et
S§bhz&l tuk az eredet.i model | r ®s z ®t k®pezR f a
forr8sokb- |, a szerzRk 8ltal nemAehki $tndut
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model | hez k®pest 8ttekint®s¢nk f Rk&rlemeaz egy

szempontj8b-1 hozott ¥ el emeket.

Dol gozatom fR c¢c®Il j a, hogy tov8&8bb 8rnyalja
kutasson fel, amelyek o v 8tbati § st gyakor gl@®kabkana m&§mytaatak

vi sel ked®sr e.
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6. NYI TOTT KERDBSGEGOZAT CEL£LKITt HIPOTEZI SEK

A k°vetkezRkben 8ttekizeimpoltadakakata 4 Sk ®nd

azon bel ¢l -jist ® k &8P z jkaypal ol at ban, amel yek a
el emo®8@ n®mil eg megvs8§laszolatl annak, nyito
r ®v ®n i gyeksz¢gnk v8l aszt tal 8l ni . Az el RzR
eredm®nyek gft ad alj Barz - e hi pot ®zi sei nket IS {

fogalmazzuk meg.

6.1LK®t k2 s®r kébsshekuypetk®k | @y akker seng®sr e

keozjawak ugci

Vizsg8l at uhk®arhetki®t el ta@kde ZA®sh a gaylokmeglnmaozs
j 8t ®k mel8lsetkt segy udci -utkana irs®smea grweivRkg 8d°o%nt ®
helyzet ben, amel ynek haszonstrukt %r §8ji8t ®s
sz8nd®kai nkgyszelt yah el rendez®st hozva | ®t r
nyilv8nval - an ver sengR astt-r,at ®gioa o rrt®vr®ine k mR Kk
besz®l het ¢nk.

Ez ut - - bbi szituS8ci - t°bb szempontb: | i s
mag8ban. Egyr ®szt , kiderg¢l het k®gy-p@ab®ker se
8l tal 8nos |l efut8&8ydrhaat mESr ®8ki k,t angym8uaz eqg)
szerephez jutnak a k®t szitu8ci-ban megjelen

1. hi pot ®&igerseng®sre sarkall - szi-tu8ci
ri der strat®gia a |8t ®kodawdk] EC®KRbDam., mint a

2. hi pot ®&i k|l asszj §u®klx&zj gyakr abban jele
j 8t ®kstrat ®gia, mint a verseng®sre sarkal/l

62A r®sztvevRk nem®nek szerepe

A fO®rfi ak® ®jsp Sab &kRkmutsdtrlada gk ®f 8neam koaper
hajland-s8g8nak hasonl - -s8g8ra illetve elt®re
a szakirodal omban. A Vvizsgs8lati el rendez®s
strat ®gi 8 8t k ®t k¢l ©nb° zR Ak egyik belyzetbenb(a n h a:
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kl asszi kujs§tkRhkdbjammyaka | 8§t ®k haszonm8tri x8b- |
t 8rsasan k2v8natos visel ked®s, m2g a versen
kooper8ci -s norma, a t 8r svaokn afteklo®& -i re8 nvy8ul8-s, ne
Mindezek alapj8n azt v8rjuk, hogy a famrfi ak

szitu8ci-s keret.

3. hi potM®zti sv8rjuk, hogy -ja8tkilkahsed zyizkeu sh e k °
befizet®sei felkl|laththk8kK8m&f d mi ve®r faanRkr e |

gyakor ol a kooper8ci-s nor ma.
4. hi pot ®& iser sengR szitu8ci-ra vonatkoz:
nem | esz jelentRs elt®r®s a k®t nem befizet ®
633Temperamentum ®z Rkarakterjellem

A szem®lyi s®gjell emzRk ®s a t8rsas di | e

®vtizedre ny¥ i k vissza. Kev®s azonban az ol
hanem valamilyen 8t fog-, gl obj8&loinss o at | he
°sszef ¢gg®shbe a dil emmahel yzet ekben me g mut
°sszef¢gg®sek fRk®nt a Big Five modell fel ha
(54416 nyom8n | 8t hat -, hogyerneedmm@noyzetkaekt .er Rs ,

Vi zsg8l atunkban etgey:- rm88ti ,k ®&sz eam®l 8 i &gl R Vv |
s e g? t GoRiggerl (1993) Temperamentttis Kaifméadel | j e amel |l ett,
spektrum% k®pet ad a vVvizsg8lZR sm@rm&Rd ®r ev 0ins8 s&
amel yeket relev8nsnak v®l ¢nk a t8rsas dil er
Crtal omker ¢l ®s, Djdons8gker es®s, Jut al omf ¢gg
k ®szs®g ®s Transzcendencia ¢glgPame t GonydaRk
egy¢ttmTke d®s il 1l etve ver seng®g at ®nfark® k le® tvt
Temperamentum®s a k°rnyezet Sletlalle mzdRkm8elltk aK & m& Kk @
dlemmah el yzet ekben megmutat koz- v ivsoenlakt ekdo®&s nma-nd o

ir8nyt mutathat.

5. hi potRel s®tel ezz¢k, hogy az bj dons8gk
Jut al oif Egy®@s t MTk®dR®Ir ak®poea®geBm medi g pozi
°sszef ¢gg®st mutat a k®t je8te®Kh el®nzetslsezr gc Ne
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6. hi pot ®alits®t el ez z ¢ k, hogy az 5. hi pot @
kl asszi kujs§tkR’kkdbjaanv akr Rt el j esebben jelennek m
] 8t ®kszitu8ci - ban.

6.4. Machiavellizmus

A Machiavellizmug 8§ rdsialse mm8 k ban megj el enR hat §s 8§t
m8r az el m¥%l t ®v evkibzesng. 8 | Aazt oekd dai zgoin bManc hnem f or

a szoci 8lis kontextus saj 8toss8gaira

A legt°bb Kkor 8bbi Vi zsg8l atbailegal 8glyi, st
hall gat -1l agosan a k2s®rleti szem®l yek sz8m!
j 8tszottak- §p®kotBi,zahhfr t°bbmengegge®kott,°bh
r®sztvevRk akkor ®rhett®k el a |tetgmblgydtbdk c:
m8si kkal (il'letve a csoport t°bbi tagj 8val)
nyertek, mert kihaszn8lt8k a t°bbiek egy¢ttn
t RI ¢rkmaszz-8 bef i zet @sie k980t Guinthbisttirstalj e 2 &0 2 ) . Egye
megvs8laszol atlan a k®&rd®s, hogy mi t°rt®nik
hanem a verseng®s norm8ja szertfAtrtkalk wai mel

®l eth®@mes ek machi asv ell IRInytr 8k siztetr ti t enni ?

7. hi potM®Kackiavelizmusm®r t ®ke negat2v ir8nyY e
befizet ®sek nagys8§g8val, mindk®t | 8t ®kban

8. hi potARzkIsasszi kjugst ®Kk® zhjealvyazket ®ben a Mag
nyereme®nye.i j - val ma g Ma a b ®lg 68sttl Sersszaniekk hAd sazcrs®
verse n g ®s t i mpepbenk §er sdedgRzt 8rsas k°rnyezetben
el t ®r ®sre a k®t csoport 8ltal realiz8lt nyer

65.A k¢l °nb°zR j 8t ®kstrat ®gi §kdvmas 2tagsaz -

C®l unk, hogy meghat 8§rozkokstazodlBat - kaat S z
hajl amos2thatj 8k a sZeémpalsy&kk eV 8|l eapyzd 8s Srta,a
j 8t ®kszitu8ci-ban mutatkoz- viselkedidgy prefe
mi ndk ®t k2s®rl et-e helygnetebgeyng t t 81 BBaonkat, i
Sszem®isyiru®g %r a mennyi ben hajl amos?2t hasonl
Agyeng® helyzetben.V&r akoz8saink szerint az 2oy ®N I j
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el rendez®sben kapnak majd szerepet, ben2 g a
kev®ss® sz8&8m2tunk arra, hogy az wegyes- j 8t ®k
profilt rendel het¢nk majd.

9. hi pot ® k®pzel ®sei nk shzooer i hnar tjogt-®k ¥ 15,
konzisztens ze m®|l yi s®gpr of i K%xjapg § ta®@ khyagegto@iEery o8 r h a
vel j ¢k, a szem®lyi s®gjellemzRk ®s a jjggts®khel

mutatnak majdmi nt a ver sen@gligzetbeh.pus¥% k2 s®r | et h

66,LA csoport®sszet-®t & ¢radit g®s pset :§8 ka hfart 8es a

El m®Il et i °sszefogl al 8sunkban k°r ¢l j-8rtuk,
k¢l °n®sen a c¢sopo-nderbtagoknaki eal bcuskokpaonr-t ofnr ebee | ¢ | i
al akul 8s8r a. A vizsgs8l ati eredm®nyek szinte
csoporton bel ¢l potyautas ®szl el ®se fontos
befizet®seik, egyc¢cttmTked®s¢k-km@®pe®Rkha®2 YV Eslmp
jelenl ®t e minden helyzetbanbayyAkbbdbyans sl
sz8m2ten,at hmak a potyaut as vi sel ked®s fel bukk:
kontextus8b-1 fakad:-an km@lziik &Il ‘kek?d @reltettil em
adal ®kot szolg8ltathat e k®r d®s megvs8laszol 8§

10. hi pot ®zil st ®t el ezz¢k, hogy mi ndk ®t j 8
csoportokban, amel yekben —rli elgal 8hthr aad ®ge §yi kW 8§
] 8t ®k otslta8gross 8hefi zet ®s e alacsonyabbak | es z
amelyekben nincs potyautas tag.

11. hi potARezti svBogwka potyaut.ashijpeolte®zli&tb&nne
hat 8sa erRteljesebben j-je§te@®@k lka megma® &ktl aismpglh ik
] 8t ®kszitu8ci - ban.

Am8si k, csoport°sszet ®t el | el kapcsol at os
strat®gia az egy¢ttmTkeod®si hajl and:-s8g hany
csoporttag -¢ ekbéhbAtsasttd & v8@rt @S ?2az ®r t k¢l ©on
sz8munkr a, mert a t8rsas iilssm@gddu@uttarz s &I
bi zonyosodott be, hogy meg8l Il 2thatja vagy Kk
cs°kken®s®t ,E °ts@Brzyea2RBp@lggsul®saebsnthes®z “ubev

t §von sz8mos vesz®l yt hordoz a csoport mTk?e°d
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egyc¢tt mTko d@asrse ens®zkvwez.© k mi nt a csoport o
enged®l yez®seci-®pag®s al eheeptuRs8®g ®n e k biztos?2t

t 8r sadal mi szintT dil emm8kn§l nem megol dhat -
| enne a csoporton bel ¢l kooper8ci - Vvisszasgl
megolndhks &8szk°zt8ra %, el Rremutat:- m-dszerre

12. hipot ®EelIst ®t el ez z ¢ k? z h-p @ p®iacsobdrtjailzas, z i k u s
ahol altruista strat®gi 8] % csoporttag van |j
csoportkasszgbasStmnwt kgt®°aRtcesoportokban.

13. hi potARzti svi8r j uk, hogy az al timwalrretna ¢ S o0
hat pozit2van a csaporrsengRT heygrem®rewynr emem
t°bbiek befizet®seinek alakul 8§s8t .

6.7A t 8rsadt koopejl and-s8g8nak hat 8sa

Fischbacher ®s munkat8rsai (2049 B} ®ki z4g 8Ir
az egy®nek t°bbs®ge Yin. felt®teles egye¢ttmT
val - befi zet ®seinek ©°satag®tkomap ¢l Ganskess Sk r ®I
f¢ggRV®.

14, hi pot ®AEz S felt®tel ezz¢k, hogy a t8rsa
mi ndk ®t j 8t ®khelyzetben er Rs egy¢tt j 8r 8st
°sszeg®vel, s ez a kkhpomegl at kdraRtsehtigthansse bkb°ezn
mint a verseng®st implik8l - szitu8ci- -ban.

68A kor 8bbi tapasztal atok szerepe

Vi zsg8l at un ks zseom@8l ny neigngdmeSnk ®t k K¢ st®R I et i h e
r®szt, 2gy az egyi k (nBeson&rgbk®ht t ppaaszoat at p
| zgal mas szempontnak tTni k sz§8murkraa, ehgoygd®yn ee
d°nt ®sei ben, az el sRk®nt | 8t sz ddtltm®gazyidtiBur8sca k- b
vi sel ked®s ®t igyakomlihakee na bsefz em®B g e k egy¢éstt mTke

i mm8ron Y csoportt8rsakkal szemben.
Nyitott k®r d®snek ®rezzg¢k azt I s, hogy
ugyanol yan Mmer t @k ban mdped dil ¥ §KkEIsjRF Kk et i szitu
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versengR hel y Zetolpeemr,at&hvolvisen&kr d®s v38r hat .,
a t8rsak alacsony m®rt kel segm§sddiTkie @mts ej &itgs
megmut at koz - befi zet ®sekr e, mint kha le%2zjidwea
j 8t ®kb-1 sz8rmazi k.

15, hi potFezitse:ss z ¢ k, hogy az el sRk®nt | 8§t s
megj el ennek az egy®nek d°nt ®sei ben: az egyg¢t
a m8sodi kk®nt |j8tszotsskeg@®kkéetifig8tPekhan &
azok az egyR®oeperakik e@ebsR csoportba kerg¢lte

16. hi potA&zi svi8r juk, hogy-j 8t ®khsbszhbkasest k° ¢

nagyobb sww | yal esnek majd | atabha, mint a ver

69A nemek csoporton bel ¢li ar8ny8nak szer

A tekintetben, hogy vajon a neenezédketasopor
d°nt ®seket, egym8snak el l ent mond - eredm®ny e
Tognetti ®s munkdte8res aB®isnavki z(s2g081l 2a)t ieltn® aszt a
azonos nemTekbiRIzS8A§bh®k sowptoattkokz: visel ked®s
a k¢l sR megfigyel Rk®nt r ®s zt vevR szem®ly n
mint 8zatotr |l muoi atadaKas®k el emz®sekor szeretng
vajon ezek a hat8so&, akkkomemskmegRi mgegt hegy &I
hanem a csoport nemi °©°9sszet®tel ® tekintj ¢k
am§a a csoportowe bhediht®Pekbb&ley8§s®Ilsj da Fgen, ¢
e nNnRk ®s f®rfiak eset®ben?

17 hi pot®Rlits®t el ez z ¢ k, hogy homog®n nemi
egy®nek 8t ang g kiRe f ij B ealiRehymldldey zl eetsbzenne Kk, mi nt a
nemi °sszet ®t el T ah ekl oyozpeetreaktb?evn , | @npi ®seel k mT k ° d
ell enkezR nemTeknek ke¢ldott kol ts®ges jel z®s

18. hi pot®zti sv8rjuk, a f®rfiak felajsgnl 8§
mut atnak m&jzR amekni| ®sszet ®t el TjEabpfentokban,

6.10A visel ked®s rugal mass8ga

Vizsgs8l ati led heetnRve@ ®$ngmden vR®gkg®tvek ¢l °nb
k2s®r | eti, skzgltoumghc® z b amsho@zozra o kd °t natg® sheiakke®Rtv.8 € g
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vs8lik, hogy az egyes szem®l|l yi s®gjell emzRk Kk

alak2tj8k viselked®s¢ket, doent ®sei ket az el
ter¢gleten a visel ked®sethkaen tfesxgtguest || éemzs@R)SPA § &te
megvi zsgs8ljuk, hogy a rugal mass&§gg, a szitustg

mennyire vezet a szem®ly eredm®nyess®g®hez,
e olyan szituatzv jellehmzRgribméekeyeokydsaolijge§g

dil emmahel yzetben hozott d°nt ®seket.

6.11.Sz°veges besz8mol - k, mi nt adal ®kok az @

A t8rsas dilemm8k khut dasSge8hakhgPsedamaglhan
kiz8r-lag visel ked®ses® sRrdtedk ¢gl8a mk®k@®m na Inmeey
| ®p®sek adj 8k az inform8ci- -t a k°vetkeztet®
meghozott, sz8§mszerTs2thetR d°nt ®s ek azonb
motivs8ci-s b8zis sokwsaz?2mémPag®t | elEet Rs @eats pa k

el gondol 8s ok, ®r z®s ek, sz8nd®kok el emz ®s ®r e
vezethet.

Vizsg8l atunkban a k2s®rl eti ] 8t ®kok r ®sz
megk®rt ¢k, r esm®&lmoe ,-, khorag@®yw @t e t art alt Donlell etmz ®
i nform8ci - -hoz jutunk majd az egyes d°nt ®sek
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7. MEDSZER

71. R®sztvevRKk

Vizsgs8l atunkban 150 egyetemista vé&bt r ®sz
2,61, Mi nv,, MNM38x)® B0n®vy8)an a P®csi Tudom8nye
hall gat - i . A k2s®rl etben wval - r ®s zv ®t el ° nk

d?2jaz8sban r®szes¢ltek: hazavi hett®k a k2 s®r

72. K2s®rlakti j §t ®K

K2s®rl et ¢nk sor 8n k ®t t 8rsas di |l emmahel
egy¢ttmTkeod®sre ®s egy verseng®sre sarkall
ke zj gvBatk®k szol gs§l t.

Mi nden egye®St | 2 ®@kbdlayn LeRelRr ®sesmt | skt k ®k
A r®sztvevRk egy k°9z°s teremben tart- -zkodt a
egy betT ®s sz&§mjegy kombAn§eigyj®hkl °8§l If-or
d°nthettek egy me (ROO&Ft)sS8orroszBontetll ye®n B° KSs5®g | et v e
rendel kez®s¢kre. A k®r d®s, amel yet megfont ol
kapott p®nz°sszegbRI mennyit utal nak 8§t S aj
kassz8j 8§ba. A k°z°s is®RgmIt8§raa kuttsa®@rtl eg @rezmd rRr
megdupl 8zt a, ®s egyenl R ar8nyban visszaoszt
fée¢ggetl eng !l . Ez a Vi sszautalt °sszeg 2. gy
v®gi gk?°vetihke tdtdea,|l i hi®egsfalit mel yi k k°rben menny.]
kassz8ba, 11 etve, hogy mennyi nyeres®get kb?©°

®r dek ®ben, hogy a szem®l yek ne | 8ss8k egym§:

egyes, t 8bl 8ok skerepgleR°knek. Az °todik for
szem®l yenk®nt ©°sszegezte az egy®ni sz8ml 8§kon
A k®t k2s®rl et szituS8ci - a fenti hasonl

egyé¢ttmTkeod®sre ©° Rkt VRgRNhaeni wadetnb emgyas) §t®s z t

sz8ml 8ja z8r:- ©°sszeg®t. A csoporton bel ¢l el
r ev®n | ehetett maxi mal i z8I| ni : mi n®I t°bbet

magasabb volntavegem@®bygehk®t °sszeg, 2 gy a \
el hangz- instrukci - (Isd.eginetd@kb%ed®st i mplik

119



A verseng®st sugal |l - hel yzet ben az ot f

p®nzjutal mat , aki®mza °t 8gm&gasoarbdoul @ s svzRegg e t
sz8&8ml 8§ 8n. Ebben a szitu8ci-ban az egy¢tt mTk
k°z°s sz8&8ml 88ra wutal't °sszeg minimali z8Il §8sa,

maxi mali z8l §8sarwwyl®n. i Az iigyetkrezkh gink ver seng®s
(d.2. sm&Imk)®k | et

Mi nden r®sztvevR r ®s zese vol t mi ndk ®t
sorrendben. A nyert p®nz°®sszegek egy®nil eg,
kerekl tki fi zet ®sr e. A r®sztvevRk minden egyes
°sszeg®t is r°gz2tett¢k. (E z8r- ©°sBgegmae a
ver seng®sre sarkall - szitu8ci - -ban enydRese r ° g
] 8t ®kosnak, annak ®rdek®ben, hogy az egy®ni
el emz®sei nkben e ] 8t ®khel yzet Pesnszeéegr eazuted

nyerem®nyk®nt .

A k®t k2s®rleti | §baRkg @iz nb?2 z Rt mMR&° d®sp
figyel t¢gnak trnaeggelky kK P ¢ Affokkkad ®jsel ent Rs el t ®r ®s e k
ad-d-an egyes csoportokban a v®gsSR nyer em®ny
egy¢ttmTkeoed®sre hajl and -matgaamek smiemden tz&gijt
Annak ®rdek®ben, hp§y:- e°Sesegh Rseml| 2etl §Ra RM®
|l ehessen, kialak?2tottiuaktebbi és2k nNgétem®hy ® He
egy®ni n-yvggrye m®&n vt z|l @tgrye®n n88lgtya | a4 desl 2®rgithh RIk az °
csoportban el ®rt edy®ni nyerem®nyek §tlagsgt.

73. Eszk©°zo°Kk

731. A vizsg8l at ban-cerueadtdszaek zn81 t pap?r

A r®sztvevRk a vizsgs8l ati ®H ez deato®mB )k iTtempte®r
®s Kar@&rkdRrv K TCl') R-zsa S8ndor ®s munkat 8r s

YA j8t®kos t°bbiekhez viszony?ti {AtBrhgebDemB®nye =
j 8t ®kos nyerem®nye) [/ 5}.
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v8l tozat 8§t , i1l etve a Chr Machiavdlizn®s 1@G@aciR (19 7 (
IV tesztet.

7.3.1.1. Temper ament umk®&s diRgrvakt er

A Temperamentum ®¢ TBh)y akRdeér (3. Kzenmath RNk § le It
Vi zsg8latunkban a teszt azon v8ltozat 8t has:z
hogy az 8Sasdoitgaz§lea@gy §hiaAmiksi €e° 1 t ®s a r ®sztve.\
hozz3§8ve40Réreetgett3g0®ny b e .

A Temperamentum ®s Karakter K®r dR2v h®t s
temperamentumfaktorok a k°rnyezet.i i nf or m8ci
me g, meghat 8rozz8k az egy®n ®r zel mianakbh at §8s ¥
jell emzR .miMtB@a@ay ait t mp é Ma demts § ykelankeg® Vs , C
Jutalomf ;{ggRBE®ss®Be K °r okl °ottek, ®s Vviszonyl
féecggetl engl a kul t Yar 8t - | ®s aRlkzm8&siBki ssh@adr
karakterfaktorok¥ ni r §ny2 t ott s§g, Egy¢tt mThh? g@sni ek ®@®n
k¢l ©°nbs®gek, amelyek a temperament um, a csa
interakci -inak er e dak@nalyk(R®z staalf 2005 z(aAt oSkar a)
Vizsgs8l ati ka&rodn® stetslInk hegy az 8§l tala m®rt f a
hozhda - az egy¢é¢tt mTER dRd®e bakzeRtr kg tvienrts ekrg, | °n° sen
m®r Reszk?©®z, mer t esteReek sa® glRiveell - geil &ki¢gll Lg®Stdae n et
tapasztal atok %%tj8n form§l - -d- szem®|l yi s®gj el
megvs8laszol 8s8hoz i s kezel ebb ker ¢l het ¢nk,
mut atdkPonzt ® sek¥khigYt szerzett teuleajRdceng Egek bhreat. |

"R.zsa ®s munkat8&8rsai (2005) bankx&mclompok tj al &4j
°tfokozestk’ 8l Evleérthaszngl ja a tesztet. -RANamaggar
v8l aszl ehet Rs®gekkel zajlott, 2gy vizsg8latunkba
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7. 8bra: A szem®lyis®g 8ltal8nos pszichobioletagi ai mod
2005)

Az egyes faktorok a Ki #f akt 3 kitvo®B8éb®val s kATCIEkat a
k®r dR2v az §-H{@salhau sm®rntn ®g®t aflRakt ornak k°%9sz?®
szem®l yi s®g vVviszonyl agAsz®lV&8bbispletkd m u Bitat ank®ir

faktorok tartalm8t, ®s arra is kiye@enihRRrnhee
®s t8rsas felt®telek mellett adapt2vak il l et

Az Djdons8gker es®s ( Novelty Seeking = N
aktiv8ci-j8nak °r°kl°tt mint8zata, amely az

(vagynteet®s el marad8s8r a) adott v8l aszokban
pont sz8mot el ® R szem®l yekre jellemzR az i mp
k°rnyezet, Yaj ®l m®nyek ir8nti preferenci a,
k°nnyen provokS8l hat-k harcra vagy menekg¢l ®sr
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rendel kezR szem®l yek kev®ss® nyitottak az Yj

a rendezett s®get, az apr - r ®s z| «t  Rieteals av a |

2005). E trait fR neuromodAl@Btara addptpawmi al
i smeretlen ingerek Il elkes explor8ci - -j8b-I a
ki akn8§z8s8t teszi | ehet Rvz®. “jMail ageape R vhg§ §mk
unal omba kergeti, il l etvesa i br giottleenzci BAp s st

(Cloninger, 1994)

Az Crtal omker ¢l ®s (Harm Avoi dance = t
megszTntet ®s®nek °r°klmagasmi kA Spangsz mgleka
szem®l yekn®l gyakran megjelenik az -vatoss 8¢
®r z®se, amely gyakran viselked®ses g8toltss§gg
al acsonyabb HA ®rt ®kepti musbagbbakzem®ByEEBsoO
magabiztosak, energikusal® s rendszerint (R-8etsahsB®PHKk Edv el RK
tul ajdons§g ZerBtonince Pbener a md(RIGnmgers €9878 Azl
8rtal omker ¢l ®s a k°rnyezg@sthegzoldg 8| jopti m&l a:
®s kiszg&8m2thatatl an. Ha viszont a k°rnyezet
8rtal omker ¢l ®s mal adaptvéatwvag@sssylhiok,, lFizoz ®m g
(Cloninger, 1994)

A Jutalomf i iggRs®dgen(cRkRewar RDDeme Vvisel kedG@
folytat8&8s8nak °r°kl°tt mint8zatsgt jelenti. A
fontos a t8rsas meger Rs2t®s, az elismer ®s, s
rg§juk az egygntwalz®sseg2mB@sok8gya. Aki k al ac
sk8l §n, azok gyakorl ati asabbak, ®rzel mil e
£Erz®ketl enek a t8rsas jutal makra, ®s nem jut
bel eunnals.ukMat igw&lk®r | ati | ut @ Rmnatiala 0@6) A : p®n .
tul ajdems&@modul 8t o (Clonirmger,l@B7)A dfr akhtadi nadapti vit
hogy a jutalomfiggR szem®ly nagyon ®rsas®keny
kapcsol at ok, kiterjedt kapcsol ati hsgl - | ®t r ¢
annak | ehet Rs®ge, hogy a szem®ly obj ekt 2v ne
al kal mank ®n t{Cloainger,al998)t k 8r 8r a

A KitarssBsesnqéeersiP) sk8la eredetileg a ju
k®sRbb v8glt k¢glong8ll - sk8I1 8v§. Ki fejezi, hoct
c®lir8nyos visel ked®s ®t , ha frusztr$8ci - ®r i
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magas P pontsz8mot el ®r R szem®l yek el sz8nt ak
ambici--zusok. Gyakran t% teljes2tik feladat

ki hz2vs8sk®nt ®l i k meg, nem cs¢ggednek hat 8sé

szem®l yeusztr8ci - hat 8s8ra k°nnyen feladj 8k
elveszti k |l el kesed®s¢ket, ha tev®kenys®gg¢ket
strat ®gi a, h a a jutal mak nem f ol yamat os alk
kisz§m2thatatl anng§, bej -soihatag§samad adg&pnak,

(Cloninger, 1994)

A TCI egyi k karakterf aBtoeat adnefqns r8ngjit

ut al , hogy az egy®n mennyire ka@pe®s kant radal
szitu8ci-hoz val - alkalmazkod8sra. Azt i s me
van ©°sszhangban a szem®ly egy®ni t°rekv®sei
°nel fogad: k, c®l tudatosak, sk®medaldj k|l ean th®oss
er Rf esz2t ®sekr e, il 1l etve aikiyeh®gzleds®|l yeé RIh®

magulnak fel 8l 1 2tott ®rt ®kr end ®s el vrendszer
egy®nekre jellemzR a f%al ebBgs ®g 88ilynaad r3dsatl @sz @
erk°l csi nor m8 Kk kev®sb® jelennek me g nsgl u
bizal matl anok, de °nmaguk ( Bl ktalg200b)8Asr&gasaS s e m |
pont sz&§mok adapt2v ed®@nyl, kihtoDy®ss@tg2®s a tr @Kk
el ®r ®se fel® tett t°rekv®seket. Az alacsony
el Rny?°k megszer z®s ®ben |l ehetnek a szem®ly

Ssz¢ks®ges eCldphgersl293)t ®s ek et

Az Egy¢ttmTkeo d®si k®szs®g (Cooperativene
egy®nek el fogad8§s8ban jelentkezR egy®ni k¢l ©
szem®l yek egy¢ttmTke dRk, m8sokkal t ol er 8n
k © n yetesek. Szeretik &®r ez ni , hogy egy t8mogat - ®s se
alacsony C ®rt ®k e k rendszerint ol yan szem
intoler8nsak, nem ®rdekl Rdnek m8s ember ek ®s
nem seg?2t Rk®szek, hajl amosak opportuni st a Vi
hajl amosak ell ens®ges, ®s rosszindulatt al t
°sszef ¢¢gg®st mut at @R- zdalR2005) s A° i @kt ®k ie Inisgsaes
pozit2vak | ehetnek wapypoosltynnmkt8§§ras a®zoveoport
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hasonl - attit [Chungdr, 19949.6dal kkrziidered& | el enl ®t ¢
nagyon s®r ¢l ®kenny® teszi a magas C ®rt ®keke

Cloning e r k®r dR2 v®nek saj 8toss8ga egy, a S
Transzcenden<clira®@lsm@mydenh8el f= ST) megj el en?t ®:
°tfaktoros (Big Five) modell ek t°bbs®g®bRI i
vil 8gn®zet egy fontos aspektus8t ragadja meg
tekint mag8ra ¥Ygy, mint a vil8gmindens®g s zc¢

szer ®nyek, al 8§zatosak, spiritug8tsengoB8doPkoda

mut at - szem®l yek ] - val prakti kusabb gondol
szeretnek kontroll't gyakorol ni saj 8t ®l et ¢k
szem®I| yt, hogy megbirk-zhassomwehz ®BéetegKk®@nd
szenved®ssel, hal 8l esetekkel. A modern nyug
azonban k°nnyebben meg t udnmkt aftel ed qay ®naex , a

objektivit8suk wugyanis hat ®k oln®ra®sbh® heze ngesl eh :
me g s z er Zlanin@Gh £994) (

7.3.1.2. Mach-IV: a Machiavellizmus sz e m®I| yr e j el l emzR

m®r Reszk®ze

A machiavel I(0.85M4.4.2 m®t ®% @de egy Christie
kifejlesztettMabhitVki tsCzlotlRgsB | tké samtroll € t i szem®| ye
d°nteni ¢k, hogy milyen m®rt®kben ®rtenek egy

kapcsol atok norm8ira vonatkoznak. A hW¥sz t ®t
c2mT munk§8j 8b-1 gz&rlmemz, &lzl 2etzekkkedt ktagpcs ol e
kit°ltRknek egy h®tfok¥%¥ sk8l &8n kel megj el °|
| ehet az emberekkel b8nni , ha azt mondj uk n
n®l k¢l nedhm®z e laR (& seit Bom&sb | )@z Iteenek fele machiavellista

be8l Il 2tottsg8got t ¢kroz, m8si k fele azzal el
nemzet k©ozi kut at 8si gy a ktaly 20@BtWilsarket ain @996) azl el Re n
egyenes ®s ford2tott itemek °sszegz®s®vel k a

20 pontot adtunk, annak ®rdek®ben, hogy a s
pont sz8mok adt §Rrd ®k®d m®lay enacMda g®e |l | i §nus at
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gondol kozil Ikeuttvad - B t 8r sas dil emmahel yzet ek
5.4.4.1.2.fejezetbenf el sor ol t Vi zsg8l at ok Machiavelizenuse e t
me®r ®s ®r e, ®s az eredm®ny eskztkRIlz js-elg2t §®g®v k|

helyzetekben j -1 bej-sol hat:- az egy®nek vise

Vizsg8l aMacmKb@ndR2 v Bereczkei Tam8s ®s Pe
adapts8lt v8ltozat8t haszn8ltunk, amelktgsteszt
mint §nkban megfelel Rnek bizonyult (U= |, 765).

732.A j 8t ®kstrat®gi 8k sz°veges indokl 8sa

A k®t t 8r sas dil emmahel yzet ut ol s - ford
indokol j 8k meg d°nt®seiket. Arra voltunk k?2\
az adott strat ®gi 8t , ®sAati | yem®letl yk ,vea®r iehd
inform8ci - -hoz Jjuthatunk a r ®szt vevRKk do°nt G
motiv8ci-kra vonatkoz:-an.

A dont®sek kiz8r-lagania§ebhed®$$2mmEBEK &lue
elterjedt mudyaaei sakiomel §gmk¢l °nbs®geket fedh

motivs8ci-ira n®zve. Szakad§gt (2008) ny oms§n
hogy k¢l onbozR szem®l yekonespg®®kat rmde ®®fgii quy
vi sel ked®ses megj el en®s e nem mut at ®r d e mi

mot2vumokat, c®l okat, em-ci - kat hordoz. Eg
ver seng®s | enne az obj ekt?2lvevirzascgi8dma8lii selsrte
verseng®sr e sarkall - helyzet ®t ) az al trui st
b8zi sokon alapul hat . Lehet egyfajta f®lre®r
vi sel ked®s, vagy | ehetetaeshe®rytzeeltmem®ks%d @sed nl¢
sz&8§nd®kos, a t8rsaknak sz- | - Asgzenet 0, anmn
hajl and- s8g8nak n°vel ®s e . E-meszewmPont k nt el
szempontij 8b- | rel evsgns, hand&innbet®lekm ei sy o ha

elt® R motiv8ci-s h8§tt®r ugyanis k¢l °nb°zR
czenet®rt®kT altruista tett Ael k©°vetRj ®tRI 0
i's °nzetl eng¢l fog @sb Bl KEdoperadddvagnavif ®¢1Ir lee
okozna megl epet ®st , ha olyan szitu8ci-ban,

v8l asztana.
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Vizsgs8l atunkban mi nden r®sztvevRtRI k ®t
egy¢t tanéhyelpddiyaverseRg hel yzet ben mut at oAkapotvi sel k
sz°vegek el emz®se a narrat2v katetglpa0l3kus t a
seg2ts®g®vel t°m@t@nzt-,szmalty machmitRa el emz®:
k°rnyezet ®nekk®pkeesz el ®s ®r e i

Kut at 8sunkban n®yyk oygrd ®s:- PekkeeémzR8I | apot
ill etve az egyes- ®sz §an te’ sRe ss zez2r8® y €1-s R s z ¢

el Rf ordul 8s8nak gyakori s8gsgt Vi zs g8I8tsuk. /
seg?ts®g®vel mi nden Vi zsgs8l ati szem®Il yhez

(®mk,&klogni t2v tartal mat hor doz- i g®k, .AE/ 1, T
kapott gyakori s8gi adat okb - | rel at peayek gy ak o1

el Rfordul 8s8nak sz8m8t az adott szem®ly 8Ilta

74E1 j §r §s

K2 s®rl et elrendez®s¢nkben minden egyes
Temperamentum®s Kar akt er K®r dR2 v kivted IRte®s ®r er Gks®rtt
°tf Rs csoportokban k¢l ergyt &krPme®k b etwerzelttRa k ,r
r ®szt kJvaagys za kusszikKoBjcd v bkan,-j &ta@ky \ae rks®ezn ga®satk
v8l tozat 8ban. (A r-Gdeah a@yd®RkS§ 1 e djes ta® kwhear ns &Wegt R
el sRk®nt). A j8t®k v®gezt ®vel arra ko®rtg¢gk a:

v8l asztott strat®gi 8jukat. Ezut8n visszat ®rt
-k°zt ¢k a 20 Machlv degrs kRIt °§ It I®s ®r e k®rt ¢k Rket.
k2s®rl eti j8t®k, ahol wugyancsak 2r8sos indok
bet Tk-ddal ell 8tott tesztlapokat, indokl §solk
begyf j t°tt ¢k r®sztvevRinktRI, akiknek ezt kov

nyerem®nyeket.

A kapott adatokstatisztikai feldolgog s 8hoz az | BM SPSS tStati s
hasznB2 taalkemz®sek -@meé¢dPRRheeienat@Ds8I| hat - ak.
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8. EREDMENYEK
81A felhaszn8§lt szem®lyi s®gtesztek | e2r .- st

8.1.1. A vizsgs8lt mi nt a j el l emzRi a temper a
tekintet ®ben

A TCI 81t al M®-r@&s tkeampaek® aetm@ Raekitmomy er-spont s
®rt ®kekk® konvert lkt uak , nenoigyk kli°kn,bssz®goe”k b R |
il etve, hogy a h®t sk§l &n el ®hater’edm@Pang. k°

Ez8It al minden sk&8l 8n 100 pont | ett a ma
TCl-pont sz8mok szerinteigy @3 o sfzal k8tso8rvo kz® g3 &llaazta®dHn &
eredm®nyeillpn4tErbol ngbzaacth szeml ®l t et i

Cronbach o ) .
g N Minimum Maximum Ct | a Sz - rSB)s
Bbj dons8c¢ ,798 150 29,00 74,00 52,5533 9,87474
Crtal om ,910 150 27,00 76,00 49,2667  11,88630
Jual omf ¢ 757 150 25,00 72,00 49,9200 10,60741
Kitart ,704 150 34,00 71,00 50,1533  10,87250
¥nir8ny: ,825 150 12,00 65,00 49,3667 9,98618
Egy¢ttm:
,885 150 13,00 65,00 48,9667  11,26521
k ®s zs @
Transzcendencic ,883 150 31,00 75,00 50,9(67 10,80352

3 t8blg§zat: A TClI ke®tdR2gtagiyestsk8l §i nak

Az egyes 4kt ®m8 B Yy B algea kk®&rlId°RebvvzeRz s ¢ ®lga & o k
tanul s8gai -esyoGag @02 ®4@ Kk k°z® pcentaitnwg | nmaudky.

A nyerspontsz8&mokat a kR®%wve t@krét zCRK tekk@pi:*@0tBGaflxa pj § n
k®pl et baens ka&l 8&n el ®rtxyaayetrampdantd z@madaizg8@td aga-,r &
(Forr 8§ stal, 053 s a
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mi nt 8net@aR- 2985) e tartom8nyba -aAé&d7/0esa @9 za&d g !
3040-e s , Yan . k®t szeres sHMWaS8ketveketekbDefeal mitnt
T®r t ®k et pe2da8ogn 8d miant8a t2ak .

Mindenegyes szem®l yi s®gj el | e mbban aekietdtb@b en el

magas, 8tl agos, ®s al acsony pontsz8mot el ®rt
el j 8r 8s etoal, 2005): 6t Rd dasB®r t ®ki g 8tl agosnak tek
pont sz8mokat, az e feletti ®rt ®keket a mag

kateg-ri 8bhéatgbot @zantutbanAaz egyes faktorok meg

Temperamentumfaktorok Karakterfaktorok
Gyakor?nzezzoz Gyakorfnzezzo@gask

bj dons8g ¥nirsgny?
alacsony 14 9,3 alacsony 26 17,3
8tl agos 102 68 8t l agos 111 74
magas 34 22,7 magas 13 8,7
Crtal omk Egy¢ttmT
alacsony 35 23,3 alacsony 25 16,7
8t l agos 86 57,3 8t l agos 102 68
magas 29 19,3 magas 23 15,3
Jut al omf Transzcendencig
alacsony 27 18 alacsony 23 15,3
8tl agos 101 67,3 8tl agos 98 65,3
magas 22 14,7 magas 29 19,3
Kitart$§8s
alacsony 30 20
8t l agos 88 58,7
magas 32 21,3
4.t 8bl 8zat: A vizsg8lt mintame@loszK 8ls&kon el ®rt pont sz
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8.1.1.1. Nemi k¢l ©°nbs ®geekg yae sT Glk 8k @&ri dnR2evl ®r t
tekintet ®ben

Fécggetl en-pmimd §sedgli2t s®g®v el me-g vnerzis g 81 t 1
k¢l °nbs®geskKetskaz8l®grnyeegpont sz8motk8 hleka antt)et Riba«
hogy egyi k sk&8&l 8n sem mutatkozik szignifikH 8
k°ezott, egy®@rdic®k eak Ktigkairnt§est ®b e van tendenci

F®r fi a N R k K¢l ©°nbs ®c
(N=69) (N=81) (F¢gget !l om - 1o
Ctle Sz-r Ctle Sz t df Sig.
bj dons§8d 5321 10,55 51,99 9,29 , 759 148 p>0,05
Crtal om| 4945 12 49,11 11,86 ,173 148 p>0,05

Jut al om| 4941 11,19 50,36 10,13 -,547 148 p>0,05
Kitar t| 4845 11,4 51,6 10,25 -1,785 148 p<0,1
¥nir8ny{ 48,39 9,39 50,2 10,45 -1,105 148 p>0,05

Egy¢ttml
k ®s z s ®

Transzcendencid 50,87 10,67 50,94 10,98 -,039 148 p>0,05

48,99 11,55 48,95 11,09 ,019 148 p>0,05

5, t 8bA 8TzGilt :s k8l 8kon el ®t pontsz8§mok nemenk®nti 8§t ac

81l2. A vizsg8lt mMachiavellgneusploenmizsRzi§nma t eki nt et ®t

Mi nt BlacklV k ®r d R2 v a |l ajaghigvelliznsugsskngollat r el i abi | i
| e2r - onta&kt ieg zetdintk®&@hy &tz aa mut at j a.

Cronbach o i .
0 N Minimum Maximum Ct | a Sz - rSB)s
Machiavellizmus 765 150 69,00 144,00 102,56 16,388

6. t 8bl §zdtV: sk §Ma&Mdrhiaveliznesptoont sz 8 mok ilk&ir . statiszt

BA nyerspo®ts®Bembk®Tkonvert§l §8sa mak yealrrBazrad b8 s &rde
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A Machpont sz8m tekintet ®ben nemi kel ©°nbs®g
Machiavellizmus®r t ®k e i magasabh&RkRk n®@b | tazlonomi(B ot ta p
t 8bl §8zat)

F®r fi a N Rk K¢l °nbs ®c

(N=69) (N=81) (F¢gget !l om - o

Ctle Szsr Ctle Sz-r t df Sig.

Machiavellizmus| 105,68 16,82 99,9 15,63 2,18 148 p<0,05
7. t 8 b | Machavelizmspont sz8§mok 8tl agai, nemi bont 8sban

A folytonos Machiavellizmuss k 8read i®§ 1 ®k ®t R pozit2zis ®s ne

egy Sz-r8snyi t 8vol s8gra megh¥zot't Avgl aszt
Machiavellizmus ®r t ®k e t ( A MMlachiavedlizZnue @rets® k e t (KM) , ®s
Machiavellizmus ®r t MM)t mut at - szem®l yeket . Mi nt 8nk

me g o stz,| 8isl8l et ve az egyes alcsopor@.okt lelm§ z aat

demonstr 8l ja.

Kél °nbs
f®r fiak
Forfie N Rk | ®t sz8m
¥sszese AM-KM-MM
(fR) (fR) csoport
(Khi-n ®g vy :
pr - ba)
AM 26 8 18
KM 98 44 54 p<0,05
MM 26 17 9

8 t 8bl §8zat : KAiGsT sbdMgphiavelizmus®r t ®k et mutat - (cut point:
szem®l y8khal ®®s nemenk®mt §nkbgos z| §s a

8.1.3. A Machiavellizmus®s a Tempe®a mieat akt er faktor ok

°© s s¢zgegf®s e i

A Machiavellizmuspont sz8m ®s az egyes TCI faktoro
TClI faktorok egym8shoz val:- viszonymghkhak F1Qs
t 8bl 8zat) Az el emuc®sabeRimuskionles z8m &BgPs@Dessse§
mut atot-t gpokxutt&lvomf (gg®ssel, a Kitart8ssal,
k®szs®ggel, ®s®rat &k aklkelc e;maedckingimegat2v ir8ny:
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< o v 2o
¢ 2 E E - 1 < 8
S o = — =
N (7] o © (e E %
% c - - +— w -
> o © & - = 3
ko] » - — - N
g - - = ¥ T~
= Q O i SH ; =
LL
BDj dons8(d ,275* 1
Crtal om ,086 -,391** 1
Jut al om| -235% 056 052 1
Kitart| -142 -021  -,345* -,05 1
¥nir§ny{ -351* -029 -553* -004 ,336** 1
Egycettml oppe  _110 -112  495% 004 204 1
k ®s z s ®
Transzcendencid -,170* -,021 -,159T ,259**  246** ,076  ,264** 1

9. t §b | Backiavelizmds®r t ®k ®s az egyes TCI sk8l §koroke gy ¢tt
egym8shoz vaA -t &hls&zoanty ®d €¢P ekeaorrsrcerl §ci - s egy*pd00hat - kat
*p<0,05, " p<0,1)

A Machiavellizmus ® s a TCI faktor ok korrel 8ci - s
bont 8sban i s el v®gelit 8kl SIEGThBENek edm®nyei a

Machiavellizmus
Ferfiak (N NRk (N=81

PDjdonss8gke ,362** 173
Crtal omker -,088 ,245*
Jut al omf ¢ ( -,181 -,282*
Kitart§s -, 209 -,028
¥nirsnyz2td -,269* - A04**
Egy¢ttmTkeodd -, 478** -,625**
Transzcendencia -,240* -,113

10. t 8§ bl #achiavelizmis ®r t ®k ®s az egyes TCI sk§8l 8§k egy
bont 8sban (A tE®RIz&ktoraeP&8xzisesnegy i tthat-kat tartal me
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A nemenk®nt ®r feil ekmz®s a HRk k©°z°tti t°bb
figyelmet a Maclppont sz8mok ®s a TCI sk8l 8k viszonya
korrel 8ci -t talgltunk a Mach ®s az bHjdons8g

mutatkozott szignifikEns, il yen ir8ny% °sszef ¢ igg®s. Pozi i
Crt al o npkoenrt¢sl zRBsMach@eellizrausk © z ° t t m2 g a f ®rfi akn
el l ent ®t es ir 8nyY, ®s nem szignifik8ns weqgy,
Machiavelizmusc sak a nRk eset ®ben kapcsol -di k ©°ssz
Machiavellizmuspont s z 8 ma, ann§8l alacsonyabb jutalon
®rt ®k ek -®®sntas zMgane hk ®©z°tt pedig csak a f®rfiak
irgny% kapcsolat. Az ¥nir8ny2totts8g ®s az E
negat2v egy¢t MachiagelliZnugs almutsate®z ek aaz °sszef ¢igg
mut at koztak er Rsebbnek. A Transzcemegratira ®
egy¢tt MpcBiav8lligmuspao nt sz 8§ mok k a a nemi bont 8s so

nyert meger Rs2t ®st.

A magas Machiavellizmus pont sz 8 mmal mi ndk ®t nemn®;I
fel el Rss®gvs§llal §s, il l etve aastambisl8Bg, bal snBy
szembeni gyanakvs8§s ®s viszonylagos ®rdektel
alacsony szintT hajland:-s§g, il letve az elle

Eredm®nyeink azonban af®3 ®a moRkt ealki ®hepgy va
tekintetben, hogy kapgsal tddngikhivlbzeumsah 8 a o k

Magas Mach f®rfiak eset®n sz8m2thatunk i mp
al acsony szintT kitart8§vra peaktfirlusz,t r ®mi t
gondol kod&8sra. A Magasi¥YMac hi TmRkkroes s&xz elgysaker

vi sel ked®s, aggodal maskod8sra val - hajl am,

®r z®s e, a t8vol s8Smgalkr mgnt ®s z ta® ntz8R'ks als§ tjtukrabl
Mi ndezek al apj8n fel mer ¢l annak a | ehet Rs®g
egyfajta akt?2yv, opportuni st a, a | ehet Rs®gek
al apoz meg,szaemdleysdatij ed@ egdz k °nratt er i al i sta f e
szemben a nRkn®lI az alacsony szintT egye¢ttmT
t 8r sak 8l tali ki haszns8l 8§st - | val - f ®l el em,
|l ehet Re®galgads8sa, hanem a As®r ¢ | ®seko, vesz

magyar 8zatt al szol g8l WMadhiavalliznaus®rsa aa skziietveb@sgr§es,
neur otkiapicts®d¢ at §val f o(pl.l Alil Boosa -Amovimn &Ghgn¥otrea t o k
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Premuzic, 2009; Ramanaiah, Byravan &etwiler, 1994)mi ®r t hoznak k¢l onf®
egym8snak ell ent mond - eredm®nyeket. E gondc«
sz¢ks®ges | enne tov8bbi Vi zs g 8| Machiakellzmusv ® g z ® S

sk8la °sszef¢igg®seinek nemi bont 8sban t°rt®n
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8.2. A mi nt a 8l tal 8nos j el l emzRi a k ®t
j 8t ®kstrat ®gi 8k, d°nt ®sek f ®ny ®ben

A kovetkezRkben §ttekintj¢k a k ®t k2s@
Megvi zksga8l heifi zet ®sek 8tlagos | efut 8s8t, i1
mint 8zat ok, strat®gi 8k azonos?2t8s8t. Azt i S
hogyan al akul a k¢l °nb°zR st r apt@Rhgzi ¢ SolembkenBRpr vties e

mennyire eredm®nyesek az egyes |j 8t ®km-dok az

A j8t®kstrat®gi 8k f el m®alttusta Klave fregitleRis z° r a
strat ®gi 8k azonos?2t 8s 8t t Tzt ¢k ki c®l ul . E
°sesg befizet ®s®t a k®t |8t ®kban. Azok viselk
(1000 Ft) legfeljebb 2098 t fizett®k be az ©°t kK °mr i dseorro8 n
strat ®gi 8nak c?2mk®zt ¢k, m2 g azokmuan 8398 ¢ mAIl y ek
k°z°%shbe adt 8§k, Aaltruistaodo c2 mk®t k ahen a k . (

megjelent 2r 8sa.)

Azok, akik nem sorolhat -k e k®t csoport v
csoport 8tl agos befiket®Rlei kekréves° kReeRi §
mel | ett cs®°kkenR, n°vekvR egy¢ttmTkeod®si h a

felt®teles egye¢tt mT k §EFRMKachaet alk2d @1 t reyko m&rg)i s

A Fischbacher ®s ImuekhitBYsaiet(20040p&it a

befizet Rk hal maza, Vi zsgs8l at i el rendez®s ¢nkl
ugyanis az eredet.i k2 s@®@illeearbman eale@® &Il lasstsazti tk§
anem arra ko®eat ®Br Rklt hi poggti kus fel aj 8nl &
rendel j ®k saj §t befi zet ®sei k °sszeg®t- cgy
k°zepesl |l etve magas csoporton bel ¢1 i egye¢t
°sszegeketa hragjslzamnvdke-vaRkk a k°z°s kassz8ba adni
azok a jJ8t®kosok voltak, aki k a csoporton
elt®teles egye¢ttmTkodRk®nt visel kednek, ami
| ehed s@®mexi mum fel ®t, strat ®gi 8§t v8l tanak,
0zz8j]j 8rul 8sok, Rk ann§gl alacsonyabb ©°9sszeg
Fi schbacher -f& emwn kzastgrl saa ii el rendez®sben ez
kateg;raddig saj 8t, °tk°r°s vizsg8latunkban
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neh®zs®gbe ¢tk°zik. Ahhoz ugyani s, hogy tel
strat®gia, az °t k°hoalal egmeaf mgynal Mhatgh £kgd |

fel ®n®l magasabb), mind alacsony (a maxi m8I i
8tl agos befizet ®si °sszeg a csoportban. Ez =
me g ol yan m- don, hogy v®gigtk°adbkezdlgk raak

k¢l °nb°zR helyzetekre. Ennek hi8ny8ban pedi ¢
er Rsen egy¢ttmTkodR csoportbrandagk@mt sj ¢ ledmren
m2g egy k°zepes kooper at 2amn hfagjllta®tde | se8sg od g ymu
t Thnhetnek. Ezen megfontol 8sok alapj8n e kat
j 8t ®kokban. Hel yette, azoknak -niderat®fabit
vagy Afelt®teles eogryoltntimTkAedQy &bs optor atb@g isa o
csoportba olyan egy®nek tartoztak, a%n lne k
nagyobb, 80%8 n § | ki sebb, befizet®seik mint8zata a:
befizet®seindkpote®Phé&rns EfyemdBezbRrsabea k¢l Ush
j 8t ®kstrat ®gi 8k megjelen®s®t az °tk°r°s k2s®

D
«s 200 -
@)
o 180 -
— 160 -
X))
>
o 140 -
s | N 0\ eeeens altruista
120 -
0 free-rider
< 100 - I — - FSt St Sa Sz
" - - -FSt St Sa &3
D g0 - R
. ——S38 S0 ailNI OGS
60 - Oaz2LR NIt Gt =
40 -
20 -
0 , — — — — — —
M® T 24NIR dF 26NIR dF 28NIR dFt 2pNIR dF 25NR dzf 5

8 8bra: Az egyes j8t®kstrat®gi 8k megjelen®se egy hip
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8.2.1. A hagyomBhypgB8alkdlkefut 8sa8sifemapgBkatc

strat ®gi at 2 pusok, nyerem®nyek

8.2.1.1. Az 8tlagos befizet®sek al akul §sa

A hagyokhm@nypsSee@kes fordul -iban a felaj8n
sz-r8s8t (WR)tk®lvle§ kxetz Rmut atj a:

Ctlagos feleSz-r
1. f or d 124 7491
2. f or d 119,69 77,42
3. ford 120,53 81,84
4. ford 107,37 82.9
5. ford 97,3 88,1

11 t 8bl 8zat: A felaj g8nl 8s ok z§tdl \Bdag®ly e®r tf®k aliul ai bagy ¢ m
felaj8nl §s: 200 Ft)

Mint ahogya9.8r 8n i s | 8t hat -, az el sR k°r 8tl act
62%a volt. A befizet®sek 8tlagos °sszege szi |
a k°z°s kassz8ba ®r koesz Rt s°skskzeeng® stt® bnbu tmaitn ta z2 Oef
fordu - kAzesPkken®s m®rt ® ke szignifik8nsnak mu

© 200 -
u—alSO’
W
.. 160 -

140 -
©120 e
m 100 -
= 80 -
N 60,
~ 40
— 20 -
-

1. 2. 3. 4, 5.
F 2 NR dzfF 2 NR dzff 2 NR dzfF 2 NR dzff 2 NR dz

9 8bra: A befizet ®ske’kz jad Bk#®k 8sa a kl asszi ku
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8.2.1.2. A k¢gl°nb°zR j 8t ®kstrat®gi 8k megjele

A fenti feloszt 8si el vek atoltup g Blasszikus r ®s z t
k°ezj-pga®kban hozot't d°nt ®sei k mi-ant § 3&t af Ral
felaj8nl 8sainak r®de®kec? mk®pjuSnapdie ef R27 ,f3ed
egyc¢cttmTke diRk @rbt7, TR9% pedi g altsuisvseaRum- dOn 7
§nak (16 fR) j8t®km-dj 8t( kC®.mkRerta)k Aegy®b st

B

TS GShst S5a
§38 NGG YA | R!
27%

100 8bra: Azstergayte®gij8kt @kl Rf ordul BSzj aB&®ka a hagyom8ny

8.2.1.3. A nyerem®nyek alakul §sa

A klasszikusk ° z j-p §Bb®kh a szem®| yedd Fatinyerkeg. §8:an 15
351,56; Minimum: 454; Maximum: 2256Yarianciaa nal 2 zi s seg?t s®g®vel
alakultak a k¢l °nb°zR jJ 8t®kstrat®gi 8k k®pvi s
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o
@1650 A statisztikai el emz®
;1600 szignifik8ns gyelst ®s®sat @x
(21550 t2pusok k®pviselRinek §t
pd
k o o F 1 rn p
91450 Annak ®r dek®ben, h
k°rvonal az- k®p et t ov
1400 .
{\&7} \goso &‘;@ @%7, megn®zt ¢k, hogy mi Kk ®p per
& {\é\’ A 8 °t f Rs csoportok §tl agos
R PN}
c’e@ & Vi szony-2tza8sts zreegtetk . ¢gy K
¥ : :
@’é“ hogy a saj 8t csoportjukb:
k®pest mi | yen nyerem®nyt
_ k¢l °nb°zR strat ®gi 8kat
11 8bra: A k¢l kpva R ed
nyerem®nyei a kiszssai§kk Ennek ®rdek®ben a | 8t ®k o

°sszeg®bRI

ki vontuk a

C ¢

nyer em®Pinlyadkst . Ha az 29y kapott M®r Rsz8m poz
egy®n a csoports8tlag feletti nyerem®nyt ®rt
ut al Az 2gy kapott v8ltoz-t (csopodandia8t | agh
el emz®snek vetettg¢k al §.
Az 29y k°rvonalaz-d- e
© 250 .
5 k®pet mut at nak, mi nt az
~ 200 adat ok. Az el emz®sbRI kid
o 150 freeriderek voltak s aj §t csoportjuk
T 100 Vi szonyatsaa mag eger edm®n
- 50 saj 8toporcsjai kban sokkal
é@o . B ki emel kedt ek nyerem®nyei |
" 5 > b8r mely m8s strat®gia k°v
3 50 & N S &P . :
N & & ST ® az altruist8k saj 8§t csop
T O
0 -100 %e"? vesztes poz2ci-ba kerg¢lte
&
- -129@“ t 8rsai k haszna alatt mar a
2200 K¢l S®d ez eset ben szign
(F(3,146)=28,82, p<0,01)12.8 b r a)
12 §bra: A k¢l °nb°zR strat ®gi 8k k®pvisel Rinek ¢

kl asszi kug 8k®EKhaVvgket ben
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822. A ver seng®skrlez | paBrabkRekif ut 8 s a:

strat ®gi at 2 pusok, nyerem®nyek

8.2.2.1. Az 8tlagos befizet ®sek al

Al13.t §bli8lzlautsztr 81 j a,

f or dul

hogy a
8tl agos
8§t lsaagno a felaj8nl hat -
csoportkassz8ba. Ebben a
Rz R

esi k a

az el
majdnem 60%a |
(F(1,149)=133, 67, p<0.001).

mi nt
befi zet ®s ek

Ctlagos felSz-r
1. fordul 127,33 70,47
2. fordul 107,11 73,36
3. fordul 85,73 75,2
4. f or dul 69,13 74,4
5. fordul 52,03 76,88
12 t 8bl g8zat: A felaj8nl 8so
(Maxim8lis felajg8nlg&8s: 200 Ft)
_“3200—
. 180 -
D 160 -
H
140 -
S 120 -
N
m 100 -
— 80 A
560 -
T 40 -
(— 20,
-
1. 2. 3. 4. 5.
F 2 NR &2 NR &2 NR &2 NR &R2NRd

13. 8bra: A befizet®sek akakih Bdka
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akul

B & gmaigastatb®k
k2s®r| et
vigtsgsAgbra B Rr ®sdaz®ubeiss - | 8§t
8tl agos

mif et 87 gno ks

8 s a

verseng®sr e
befizet GsaepaszhabgbobmBhygnps nak¢

°lses z eag
j 8t ®k ban

®rt ®k e,

k &Plzg g cBad@®my @ ®kfeo r cau lv-eir s @&m g

ver seng®st



kel °inHto@IRst rat ®gi 8k megj el en®se

8222. A
PSz®kmaR &°f§oRksd rat OYV & k k

A verseng®sr e

k®pet mutatt a:

P
SRR e
B L

B LY
«.h\‘xhh‘xhﬁl‘ahﬁ .. T LT
R R - S\'O ''''''''''''''''''
e NSRS T Al e

o 26%
FSEGSGSt Sa
s3a NG YA I R

41%

ver seng®s

14 8bra: Azstergayte®gij88kt ®kl Rf or dul §si k @&rEf)8didk

f(ed t®t el es egye¢t

A r®sztvevRKk nagy f RPs zae
pedig altr

v8l adat.o A | 8a ®k B8 Beek iRREIEBf 24 I ®R)
denteott a kte®duUEt)aj] §b0®EN 2d°mPtg®sAS nfimt 8k A% ¢
s o

strat ®gi ao réltakk eg-ri 8j 8ba

8.2.2.3. A nyerem®nyek al akul 8sa

A versengO®s%tziji-enBpbl®kk 8z 8P bkapgesg
1435,26 Ft volt$D:292,17; Minimum: 658; Maximum: 2147)

ag8r °todik
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